
1210

 نشریه کارکنان صنعت نفت ایران  48 صفحه  چهارشنـبه 2 مهر   1404

 بهار جهش تولید فراتر از انتظار 
در نخستین پالایشگاه گاز خاورمیانه شکوفا شد

 اکسیر جوانی 
در کالبد بیدبلند



کارزار 
نفس گیر
 در پارس جنوبی

 

گاز خلیج فارس برای نبرد    سکوهای 
با سرمای بی‌امان، آرایش زمستانی 
می‌گیرند

	

www.mashal.ir

نشانی: تهران، خیابان طالقانی، رو به روی ساختمان مرکزی وزارت نفت
  ساختمان شماره34 نفت-طبقه چهارم 

تلفن: 61626084
فکس: 66491309

اد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ اره کل روابط عمومی وزارت نفت
جمهوری اسلامی ایران

 Email:  mashal@mop.ir  

چهارشنبه  2 مهر  1404

از طریق  اسکن بارکد‌‌‌‌‌ » کیو 
آر« وارد‌‌‌‌‌ سایت مشعل شوید‌‌‌‌‌.

4

مسیر دولت در کاهش 
ناترازی انرژی نتیجه 

بخش خواهد بود

5

تقویت همکاری های 
اقتصادی ایران و روسیه در 
آستانه کمیسیون نوزدهم

5
18

4
22

10

ر

پرداخت ۳۱ هزار 
میلیارد تومان 

مستمری به 
بازنشستگان نفت

 نوسازی ناوگان 
فرسوده
 با عرضه نفت گاز در 
بورس انرژی

گرمای عشق در 
کوره 70 درجه  

در سنگر رشادت
کارکنان رزمنده صنعت نفت از خاطرات 8 سال دوران  دفاع مقدس روایت می‌کنند

تعمیرات اساسی 
پالایشگاه گاز ایلام
 عکس : علی خلیلی

جهادگران خاموش پالایشگاه 
گاز بیدبلند 
برای تامین سوخت زمستانی 
عرق تعمیرات را بر پیشانی 
تجهیزات می چکانند 

 معاون وزیرنفت  در امور 
پالایش و پخش فراورده های  
نفتی خبر داد:

14

عکس جلد:
نرگس مختار

نشریه کارکنان صنعت نفت ایران
مد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌یر مسئول :

مجید بوجارزاده

سرد‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بیر:
مهد‌‌‌‌‌ی مهرابی

دبیر تحریریه
سعید محمد‌بگی

 آتلیه و فنی
صفحه‌آرا:حسین گلپایگانی، بهاره افتخاری ، محمود‌‌‌‌‌ محرابی

ویراستاری:   زهرا شهبازی، مرضیه بیگی فرانی   
حروفچین: رقیه مصطفوی

هماهنگی و ارتباطات: عباس لطفی
عکس: واحد‌‌‌‌‌ عکس اد‌‌‌‌‌اره کل روابط عمومی وزارت نفت

با تشکر از انفورماتیک اداره کل روابط عمومی وزارت نفت

 همکاران تحریریه 
مهناز محمد قلی، مرجان طباطبایی، معصومه اصغری 

 نیوشا روزبان،  فاطمه د‌‌‌‌‌هقان نیری ، شبنم اعماری،
 لیلا مهداد،حمیدرضا زینلی



5

خبرونظر نشریه کارکنان صنعت نفت ایرانمشعل شماره 1210 

4

www.mashal.ir

مسیر دولت در کاهش ناترازی انرژی 
نتیجه بخش خواهد بود 

 نوسازی ناوگان فرسوده
 با عرضه نفت گاز در بورس انرژی

 وزیــر نفــت از پیگیــری دســتاوردهای هجدهمیــن کمیســیون 
مشــترک همکاری‌هــای اقتصــادی جمهــوری اســامی ایــران و 
فدراســیون روســیه و برنامه‌ریــزی بــرای برگــزاری کمیســیون 
ک‌نــژاد پــس از دیــدار و  نوزدهــم در ایــران خبــر داد. محســن پا
گفت‌وگــو با ســرگئی تیســیلیوف، وزیر انرژی فدراســیون روســیه 
و الکســی میلــر، مدیرعامل شــرکت گازپروم روســیه، با اشــاره به 
اینکــه در ایــن دیــدار پیــرو نشســت اخیــر رؤســای جمهــوری 
ایــران و روســیه در اجــاس شــانگهای، موضوع‌هــای مرتبــط بــا 
کمیســیون مشــترک همکاری‌هــای اقتصــادی ایــران و روســیه 
مطرح شــد، بیــان کرد: دســتاوردهای هجدهمین کمیســیون 
مشــترک همکاری‌هــای اقتصــادی جمهــوری اســامی ایــران و 

نیازمنــد  شــد،  برگــزار  مســکو  در  کــه  روســیه  فدراســیون 
کــه در ایــن نشســت پیگیری‌هــا  پیگیری‌هــای بیشــتر بــود 

به‌طور جدی بررسی شد.
وی افــزود: برخــی محورهــای همــکاری نیــاز بــه بازنگــری و 
ــاره بحــث و بررســی شــد و بــه نتیجــه  گفت‌وگــو داشــت کــه دوب

رسید.
وزیــر نفــت دربــاره برگــزاری نوزدهمیــن کمیســیون مشــترک 
همکاری‌های اقتصادی دو کشور در ایران گفت: در خصوص 
زمان‌بنــدی و دستورجلســه ایــن نشســت نیــز مباحثــی مطرح 
شــد کــه ان‌شــاءالله در موقعیــت مقتضــی بــه اطــاع هم‌وطنان 

عزیز می‌رسد.

    

پرداخت ۳۱ هزار میلیارد تومان 
مستمری به بازنشستگان

فروش نفت با روش‌های 
متنوع ادامه دارد 

رئیــس هیات‌رئیســه صندوق‌های بازنشســتگی صنعت نفت 
گفــت: در ۶ مــاه نخســت ســال ۱۴۰۴ بیش از ۳۱.۸ هــزار میلیارد 
ــه ۱۸.۷  ــه نســبت ب ــا پرداخــت شــد ک تومــان مســتمری و مزای
هــزار میلیــارد تومــان مــدت مشــابه پارســال افزایــش یافتــه 

است.
حســین حســین‌زاده در بیســت‌وپنجمین اجــاس سراســری 
در  نفــت  صنعــت  بازنشســتگی  کانون‌هــای  ؤســای  ر
مشــهدمقدس بــا تکریــم بازنشســتگان و کارکنــان این صنعت 
گفــت: بازنشســتگی در فرهنــگ مــا، نــه به‌معنــای پایــان، بلکــه 
آغــاز فصلــی تــازه از زندگــی‌ اســت؛ فصلــی کــه در آن، نتیجــه 
ــا احتــرام و آرامــش همــراه می‌شــود و  ، ب ســال‌ها تــاش و ایثــار
در ایــن مســیر، صنــدوق بازنشســتگی صنعــت نفــت همــواره 

پشتیبان و همراه است.
وی بــا اشــاره بــه جایــگاه ویــژه بازنشســتگان در ســاختار ایــن 
صنعــت افــزود: صنــدوق بازنشســتگی نفــت تــاش دارد خانــه 
دوم پیشکســوتان باشــد؛ خانــه‌ای امــن، دلســوز و همــدل، 
کــه ســرمایه واقعــی ایــن صنعــت، نیــروی انســانی متعهــد  چرا
بازنشســتگان،  امــروز در قامــت  آن  از  کــه بخشــی  اســت 
همچنــان ســتون‌های فرهنگــی و فنــی ایــن خانــواده بــزرگ 

است.
رئیــس هیات‌رئیســه صندوق‌های بازنشســتگی صنعت نفت 
بــا تقدیــر از حمایت‌هــای کامــل و بی‌دریــغ وزیــر نفــت از زمــان 
تصــدی ایــن ســمت در صنــدوق بازنشســتگی نفت بــه منظور 
کــرد: در تاریــخ  پیگیــری مطالبــات بازنشســتگان تصریــح 
۷۸ســاله‌ صنــدوق، برخــی کارهــا بــرای نخســتین‌ بــار اســت کــه 
بــه ســرانجام رســیده یــا در حــال انجــام اســت. از جملــه 
ــا کشــورهای همســایه  نخســتین قــرارداد خارجــی صنــدوق ب

امضا شد و در حال اجراست.
حســین‌زاده ادامــه داد: همچنیــن بــرای نخســتین بارایــن 
ظرفیــت ایجــاد شــد تا جامعــه یکصدهــزار نفری بازنشســتگان 
ــان  ــارد توم ــزار میلی ــدی از ۱۵ ه ــکان بهره‌من ــت ام ــت نف صنع
وام در قالــب طــرح تســهیلات خریــد اعتبــاری ۱۵۰ میلیــون 

تومانی را داشته باشند.
 افــزون بــرآن طرح‌هــای توســعه‌ دیگــر در حــوزه رفــاه ماننــد 

مسکن و خودرو برای بازنشستگان در حال پیگیری است.
وی توســعه و پویایــی صنعــت نفــت را بــرای صندوق‌هــا 
راهبــردی دانســت و گفــت: بخــش کارفرمایی نقــش مهمی در 
انجــام تعهدهــای صندوق‌هــا دارد و اســتمرار آن بــرای تحقــق 

تعهدهای حیاتی است.

کیــد بــر اینکــه  مدیرعامــل شــرکت ملــی نفــت ایــران بــا تأ
فــروش و صــادرات نفــت کشــور مطابــق سیاســت‌های 
کلان و بــا اســتفاده از روش‌هــای متنــوع دنبال می‌شــود، 
گفــت: مــا ضرورتــی نمی‌بینیــم بــه همــه شــایعات پاســخ 

دهیم، زیرا تمرکزمان بر انجام وظایف اصلی است.
حمیــد بــورد در پاســخ بــه پرسشــی دربــاره ادعــای برخــی 
مبنــی بــر تغییــر روش فــروش نفــت ایــران و آثــار آن اظهــار 
کــرد: مــا از روش‌هــای متنوعــی بــرای فــروش نفــت 
اســتفاده می‌کنیــم و همان‌گونــه کــه مقام معظــم رهبری 
بــر لــزوم »تنــوع و تعــدد« در شــیوه‌ها و بازارهــای فــروش 
کیــد کرده‌اند، ایــن رویکــرد را دنبال می‌کنیــم، اما  نفــت تأ
اینکــه برخــی در فضــای مجــازی ادعــا می‌کننــد ایــن 
رویکــرد ســبب خســران شــده، نادرســت اســت و مــن این 

موضوع را تکذیب می‌کنم.
از ســوی  کــرد: در واقــع تلاشــی جانانــه  کیــد  تأ وی 
نماینــدگان ملــت ایــران در حــوزه صنعــت نفــت جریــان 
دارد و همــکاران مــا در یــک مبارزه تنگاتنگ توانســته‌اند 
فــروش نفــت کشــور را بــه نحــو مقتضــی و مناســب پیــش 

ببرند.
معــاون وزیر نفــت در پایان گفت: مــا ضرورتی نمی‌بینیم 
کــه بــه همــه شــایعات پاســخ دهیــم، زیــرا تمرکزمــان بــر 
ــای  ــا تلاش‌ه ــاءالله ب ــت. ان‌ش ــی اس ــف اصل ــام وظای انج
چــراغ  همچنــان  نفــت  صنعــت  مجموعــه  مضاعــف 

اقتصاد کشور روشن خواهد ماند.

و  یکصــد  در  جمهــوری  رئیــس  پزشــکیان  مســعود   
از  قدردانــی  بــا  دولــت  هیــات  نشســت  دوازدهمیــن 
اقدام‌هــای صــورت گرفتــه در مســیر کاهــش ناتــرازی در 
گفــت:  بخــش انــرژی از ســوی دســتگاه‌های ذی ربــط 
مســیری کــه دولــت در کاهــش و رفــع ناترازی‌هــای انــرژی در 
پیــش گرفته اســت، بــا عــزم و اراده جدی مســئولان قطعا به 

نتیجــه می‌رســد.  بــه گــزارش پایــگاه اطلاع‌رســانی دولــت، 
دراین نشســت که به ریاســت مسعود پزشــکیان برگزار شد، 
افــزون بــر طــرح موضوع‌هــای اجرایــی دســتگاه‌ها از ســوی 
کل بانــک مرکــزی  وزیــران، محمدرضــا فرزیــن، رئیــس 
، درآمدها و مخارج ارزی، همچنین  گزارشی از وضع بازار ارز

بازارهای مختلف ارائه کرد.

مدیرعامــل شــرکت ملــی پالایــش و پخــش فراورده‌هــای نفتــی 
ایــران گفــت: اوراق صرفه‌جویــی نفــت‌گاز بــا هــدف تأمیــن مالــی 
بــرای طــرح نوســازی نــاوگان حمــل و نقــل فرســوده، در بــورس 
ــا اشــاره بــه  انــرژی عرضــه می‌شــود. محمــد صــادق عظیمی‌فــر ب
پذیــرش اوراق صرفه‌جویــی نفــت‌گاز در بــورس انــرژی گفــت: از 
ابتــدای دولــت چهاردهــم معتقــد بودیــم که شــرکت ملــی پالایش 
و پخــش فراورده‌هــای نفتــی ایــران به‌عنــوان متولــی زنجیــره 
تأمین ســوخت کشــور باید به‌طــور جدی به حوزه‌هــای مدیریت 
مصــرف و بهینه‌ســازی ورود کنــد؛ بنابرایــن برنامه‌هــای عملیاتی 
در حــوزه سیاســت‌های مدیریــت مصــرف به‌ویژه مقوله نوســازی 
نــاوگان در ایــن شــرکت تدویــن شــد. وی بــا تشــریح ظرفیت‌هــای 
قانونــی برای نوســازی ناوگان افزود: مصوبه‌های شــورای اقتصاد 
براســاس ســازوکار مــاده ۱۲ قانون رفــع موانع تولیــد، ظرفیت‌های 
قانونــی خوبــی در اختیــار دولــت قــرار داده اســت امــا متأســفانه 
ــته  ــی نداش ــر توفیق ــال‌های اخی ــاوگان در س ــازی ن ــوع نوس موض

اســت؛ بنابرایــن در گام نخســت، اقــدام بــه آسیب‌شناســی موانــع 
اجرایــی شــدن طرح‌هــای نوســازی نــاوگان کردیــم کــه به‌طــور 

خلاصه می‌توان اهم موانع موجود را در دو دسته بیان کرد.
معــاون وزیــر نفــت ادامــه داد: دســته اول، تأمیــن مالــی طرح‌هــا و 
کــه ســبب ســلب  پرداخــت بدهی‌هــای ســرمایه‌گذاران بــود 
اعتمــاد آنــان و نهادهای مالی شــده بــود. دســته دوم، پیچیدگی 
فراینــد نوســازی نــاوگان بــا حضــور ذی‌نفعــان متعــدد بــود کــه 

نیازمند تسهیل‌گری است.

تضمین تسویه با همکاری بانک عامل
ــر تغییــر رویکــرد شــرکت از عرضه‌محــوری  کیــد ب ــا تأ عظیمی‌فــر ب
صــرف بــه مدیریت مصــرف همراه بــا افزایش تولیــد، از آغــاز فرایند 
اوراق  طریــق  از  نــاوگان  نوســازی  ح‌هــای  طر مالــی  تأمیــن 
گفــت: به‌منظــور اطمینــان  صرفه‌جویــی نفــت‌گاز خبــر داد و 
خاطــر ســرمایه‌گذاران، از ظرفیــت گواهــی صرفه‌جویــی نفــت‌گاز 

 رئیس جمهوری: وزیر نفت اعلام کرد:

 معاون وزیرنفت  در امور پالایش و پخش فراورده های  نفتی خبر داد:

رئیس هیات رئیسه صندوق‌های 
بازنشستگی صنعت نفت اعلام کرد: 

مدیرعامل شرکت ملی نفت ایران:

تقویت همکاری های اقتصادی ایران و روسیه در آستانه 
کمیسیون نوزدهم

ــتفاده  ــرفت اس ــم پیش ــه هفت ــون برنام ــاده ۴۶ قان ــدرج در م من
کردیــم و پــس از اخــذ مجوزهــای لازم از وزارت نفــت، فراینــد 
کــه  کردیــم  آغــاز  گواهــی در بــورس انــرژی را  پذیــرش ایــن 
خوشــبختانه شهریور امسال به نتیجه رســید. وی تصریح کرد: 
قبــال  در  نــاوگان  نوســازی  ح‌هــای  طر ســرمایه‌گذاران 
ســرمایه‌گذاری خــود مشــمول دریافــت اوراق صرفه‌جویــی 
نفــت‌گاز می‌شــوند که قابلیت خریــد و فروش و انتقــال در بورس 
انــرژی بــا ســازوکار بــازار را دارد. معــاون وزیــر نفــت بــا بیــان اینکــه 

برای تضمین تســویه گواهی‌های صرفه‌جویــی صادره و کاهش 
ریســک نکــول )ناتوانــی وام‌گیرنــده در بازپرداخــت بدهی‌هــای 
بانــک عامــل حســاب  بــا  قــرارداد   ،) خــود در موعــد مقــرر
ــا همــکاری وزارت نفــت در دســت اقــدام اســت،  بهینه‌ســازی ب
گفــت: شــرکت ملی پالایــش و پخــش فراورده‌های نفتــی ایران به 
منظــور بازارســازی و ایجــاد تقاضــا، در مــاه گذشــته اقــدام بــه 
عرضــه فیزیکــی نفت‌گاز بــرای تأمین نیاز مازاد بر ســقف صنایع، 

معادن و اصناف کرده است.
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اکسیر جوانی 
در کالبد  بیدبلند

    لطفا درباره پالایشگاه بیدبلند و وضع کنونی آن توضیح دهید.
 »بیدبلند« نخستین پالایشگاه گاز در خاورمیانه و ایران است که نزدیک به 55 سال از قدمت ساخت و 

کنون این پالایشگاه شاید بهتر از نخستین روزهای بهره‌برداری می‌تازد و  فعالیت تولیدی آن می‌گذرد. هم‌ا
این سال‌ها آمادگی، چابکی و سرآمدی لازم را در همه زمینه‌ها از خودش نشان داده و با تولید محصولات، 

ایمنی و رعایت استانداردها، جایگاه خود را در صنعت گاز ایران تثبیت کرده است.
ک پالایشگاه بیدبلند هستند. »آغار« در جنوب استان فارس در 350  آغار و آغاجاری، منابع تامین خورا

کیلومتری پالایشگاه قرار دارد و گاز ترش این میدان را به وسیله یک خط لوله 42 اینچ به این پالایشگاه انتقال 
ک برای پالایشگاه بیدبلند به شمار می‌آید و حجم گاز دریافتی از آن  می‌دهد. آغاجاری، منبع دیگر تامین خورا

کمتر از میدان آغار است.
طراحی پالایشگاه از گذشته برای حوزه گازهای ترش میدان نفتی آغاجاری بوده، اما چون مقدار تولید آن کاهش 

یافته است، سراغ منابع دیگر رفتیم و از منابع گازی پارس جنوبی در عسلویه به مدت 10سال استفاده کردیم که 
بیشترین میزان تولید و ثبت رکوردهای فراورش بیش از ظرفیت اسمی پالایشگاه به‌ویژه در فصل زمستان، مربوط به 

همان سال‌هاست.
کی از میدان گازی پارس جنوبی دریافت نمی‌شود و مهم‌ترین منبع دریافتی این پالایشگاه، گازهای ترش  کنون خورا هم‌ا

حوزه آغار است. در 6 ماه نخست امسال، نزدیک به 2 میلیارد مترمکعب گاز در این پالایشگاه فراورش شده که در مقایسه 
با مدت مشابه سال قبل، حدود 24 درصد افزایش نشان می‌دهد.

ک انجام شده، فراورش گاز در این بازه زمانی بسیار خوب بوده است و امیدواریم این روند تا  با برنامه‌ریزی و تامین خورا
پایان سال ادامه داشته باشد تا بتوانیم اهداف و برنامه‌ای را که شرکت ملی گاز ایران برای این پالایشگاه در نظر گرفته است، 

پیاده‌سازی کنیم.

بهار جهش تولید فراتر از انتظار در نخســتین 
گاز خاورمیانه شکوفا شد پالایشگاه 

مهناز محمدی|  در 18کیلومتری شمال آغاجاری و 35 کیلومتری 
جنوب‌شرقی شهرستان میانکوه استان خوزستان، بیدبلند 
نخستین پالایشگاه گاز خاورمیانه، همچون قلبی تپنده، نه تنها به 
صنعت انرژی کشور، بلکه به زندگی هزاران انسان جان می‌بخشد؛ 
جایی که مردان و زنان سختکوش آن با تلاش بی‌وقفه  در این سازه 

کاری و تعهد می‌آفرینند. عظیم صنعتی، هر روز حماسه‌ای از فدا
بیدبلند از پالایشگاه‌های باسابقه طولانی در صنعت گاز است که 
بهره‌برداری از آن به سال 1349بازمی‌گردد و به‌حق می‌توان آن را مادر 
پالایشگاه‌های گاز کشور نامید؛ پالایشگاهی که با انجام تعمیرات 
دوره‌ای و سالانه، پیری را از سر می‌گذراند و جوانی از سر می‌گیرد. 
احداث نخستین خط لوله انتقال گاز ایران به طول 1105 کیلومتر از 
این پالایشگاه تا مرز آستارا نام بیدبلند را تا همیشه  درتاریخ این مرز 
و بوم، طلایی کرده است و امروز با روحی جوان برای پیشرفت کشور 
گذشت چند دهه فعالیت،  خدمت می‌کند. این پالایشگاه با 
همچنان با انرژی است و با بهره‌گیری از یک هزار نیروی تلاشگر، 
عشق به ایران و ایرانی را با فراورش گاز در خود معنا می‌کند. ثمره این 
ایثار و سختی، پالایش رقم شگفتی‌آور، حدود2 میلیارد مترمکعب گاز 
تنها در6 ماه گذشته، نمادی است از عزمی راسخ. خبرنگار هفته‌نامه 
»مشعل« در روزهای پایانی شهریورماه در سفر به میانکوه استان 
خوزستان که گرما و شرجی هوا در آن همچنان نفسگیر است، با 
گاز بیدبلند درباره  محمد پوررضا، مدیرعامل شرکت پالایش 
تعمیرات اساسی که نقش مهمی در پایداری فعالیت این پالایشگاه 

دارد، گفت‌وگو کرده است که در ادامه می‌خوانید. 



    از نیروی انسانی در پالایشگاه بید بلند بگویید.
در این پالایشگاه 1400 نفر نیروی رسمی، قراردادی و پیمانکار در 
بخش‌های مختلف و شهرک میانکوه که کارکنان و خانواده هایشان در 
گاز  آنکه پالایشگاه  کنند، ضمن  آن مستقر  هستند؛ فعالیت می 
مسجدسلیمان نیز با 130نفر نیرو در زیرمجموعه این پالایشگاه قرار دارد.

ک این پالایشگاه که تفاوت زیادی با گاز پارس      با توجه به نوع خورا
جنوبی دارد، شیرین سازی گاز این میدان چگونه انجام می‌شد؟

ک پالایشگاه بیدبلند  زمانی که از گاز پارس جنوبی برای تامین خورا
استفاده کردیم، این موضوع در خیال کسی نمی‌گنجید. طراحی این 
پالایشگاه برای فرایند شیرین سازی گازهای حوزه آغاجاری، با دو هزار 
پی‌پی‌ام گوگرد بود؛ در حالی که گاز پارس جنوبی را با حدود 4 هزار 

پی‌پی‌ام دریافت می‌کردیم و فرایند دریافت، به آسانی انجام نمی‌شد.
 برای دریافت گاز پارس جنوبی، تغییراتی در فرایند شیرین سازی، سینی 
برج‌ها ، حلال‌ها، نرم‌افزارها و...ایجاد شد. در اصل، به این پالایشگاه گاز 
ک با مشخصات ذکر شده بود، نوع دیگر  که طراحی آن دریافت خورا
ک را از پارس جنوبی)فاصله 600 کیلومتری( وارد می‌کردیم که از  خورا

حساسیت‌های بالایی برخوردار بود.
روزهای اول، یک میلیون مترمکعب این گاز را به پالایشگاه وارد و گاه آن  را 
با گاز آغار مخلوط می‌کردیم. پس از مدتی با انجام تغییرات،گاز پارس 
جنوبی را به صورت خالص به پالایشگاه وارد  کردیم و بیشترین شیرین 
سازی گاز نیز همان سال‌ها انجام شد. چون هم منبع تغذیه را در اختیار 

داشتیم و هم پالایشگاه برای انجام این فرایند آماده بود.
سال 95 بی‌هیچ حادثه خاصی، بیش از8 میلیارد مترمکعب فراورش گاز 
در این پالایشگاه انجام شد و فعالیت آن حتی از روز اول هم بهتر بود. به 
عبارتی پالایشگاه با دریافت این گاز از پارس جنوبی و شیرین سازی آن 

اثبات کرد که می‌تواند فراتر از ظرفیت در مدار تولید باشد و فعالیت کند.
 زمستان‌ها که نیاز به گاز بود تا 15درصد بیش از ظرفیت اسمی خود 
کنون نیز این آمادگی وجود دارد که فراورش گاز را فراتر  فعالیت می‌کرد و هم‌ا

از ظرفیت اسمی خود انجام دهد.

    روزانه چه حجم گاز از این پالایشگاه به خط سراسری تزریق می‌شود؟
روزانه 16میلیون مترمکعب گاز به خط سراسری تزریق می‌شود. سال 
1349که پالایشگاه بیدبلند به بهره‌برداری رسید، همزمان نخستین خط 
سراسری انتقال گاز کشور نیز به طول 1105 از خروجی پالایشگاه)کیلومتر 
(تا مرز آستارا که در آن زمان، طولانی‌ترین خط انتقال گاز جهان بود،  صفر
کنون خطوط دیگر با ظرفیت‌های دیگر احداث  ساخته شد؛ البته هم‌ا

شده است.

    درباره میعانات گازی و گوگرد این پالایشگاه توضیح می‌دهید؟
گازترش حوزه آغار ابتدا وارد کارخانه ان‌جی‌ال 1600 و سپس وارد این 

پالایشگاه می‌شود.
چون گوگرد موجود در گاز دریافتی اندک و حدود 50 پی‌پی‌ام است؛ 
بنابراین گوگردی استحصال نمی‌شود. البته  یک واحد گوگرد سازی در 
پالایشگاه بیدبلند موجود است که از آن استفاده نمی‌شود. زمانی که 
گازترش دریافتی پالایشگاه بیدبلند از پارس جنوبی تامین می‌شد، قرار بر 
این بود که واحد گوگرد سازی جدیدی با همکاری پژوهشگاه صنعت 
نفت در پالایشگاه گاز بیدبلند احداث شود، اما چون تعهد به دریافت 
خوراک 20 ساله آن انجام نشد، ساخت این واحد گوگرد سازی هم متوقف 

شد.

    برای اجرای پروژه ZIRO CARBON چه اقدامی در این پالایشگاه 
صورت گرفته است ؟

برای نخستین بار در کشور یک شرکت دانش‌بنیان ایرانی پروژه بازیافت
CO2  مشعل اسیدی را برای این پالایشگاه انجام خواهد داد. قرارداد این 

پروژه مهم بسته و زمین مناسب نیز برای آن تخصیص داده شده است.
دستاورد اجرای این پروژه، تولید روزانه حدود 300 تن CO2 است. این 
پروژه به گفته سعید توکلی، مدیرعامل شرکت ملی گاز ایران، پروژه‌ای 

برد- برد است که ذی‌نفعان بسیاری دارد.
با اجرایی شدن این پروژه، سالانه 40 میلیون مترمکعب گاز در این 
پالایشگاه صرفه‌جویی خواهیم کرد و از محل فروش آن درآمدی نیز نصیب 
شرکت خواهد شد. خریدار آن نیز از محل دریافت این گاز و تبدیل آن به 

محصولی با ارزش افزوده بالاتر نفع خواهد برد. ذی‌نفع دیگر اجرای این 
پروژه، محیط‌زیست است، زیرا دیگر این گاز سمی در طبیعت رها نخواهد 

شد.
پالایشگاه گاز بیدبلند در خاموش کردن مشعل‌های گاز پیشگام است 

و پیش‌بینی می‌شود تا سال آینده این طرح اجرایی شود.

    زمستان سال گذشته وضع فراورش گاز در این پالایشگاه چگونه بود؟
زمستان سال قبل به واسطه آمادگی‌هایی که از قبل انجام شده بود، 
وقفه‌ای در تولید نداشتیم و تولید به صورت مستمر انجام شد، ضمن آنکه 
هیچ‌گونه خاموشی در پالایشگاه صورت نگرفت و حتی یک ثانیه هم 

توقف در عملیات به وجود نیامد.
 

    برق پالایشگاه چگونه تامین می‌شود؟آیا با پدیده قطع برق مواجه 
هستید؟ 

برق پالایشگاه به شبکه سراسری وصل است و هیچ زمانی هم قطع 
نمی‌شود؛ البته گاهی قطع می‌شد، اما در هماهنگی دیسپچینگ شرکت 
ملی گاز ایران با اداره برق منطقه، این موضوع برطرف شده است و قطع 
برق نداریم مگر آنکه حادثه‌ای رخ دهد و مشکل ایجاد کند. تامین برق 
پالایشگاه گاز بیدبلند از دو شبکه بهبهان و امیدیه صورت می‌گیرد و در 
صورت ایجاد مشکل برای هرکدام، برق پالایشگاه روی شبکه دیگر تنظیم 

می‌شود.

    برای مستقل شدن شبکه برق پالایشگاه از برق شهر چه برنامه‌ای 
دارید؟

نصب ژنراتور هزینه‌های زیادی دارد. قرار بود پتروشیمی امیرکبیر در این 
منطقه مستقر و تولید برق به صورت مشارکتی با آن انجام شود که هنوز 
گر به هر دلیلی این پروژه اجرایی نشود، این مهم را  عملی نشده است. ا

به شکلی دیگر پیگیری خواهیم کرد تا برق مستقل داشته باشیم.
با توجه به شدت آفتاب این منطقه، احداث نیروگاه خورشیدی، موضوع 
دیگری است که پیگیری می‌شود، اما از آنجا که شرکت ملی گاز ایران قرار 
است به صورت متمرکز یک نیروگاه خورشیدی احداث کند و آن را به شبکه 
سراسری برق تحویل دهد، منتظر اعلام نظر ستاد شرکت ملی گاز ایران 

در این زمینه هستیم.
پالایشگاه گاز بیدبلند آمادگی احداث این نیروگاه خورشیدی را برای خود 
دارد و برای تامین سرمایه اولیه آن نیز پیش‌بینی‌هایی انجام شده، اما با 
توجه به ساخت نیروگاه متمرکز، منتظر اعلام نظر شرکت ملی گاز ایران 

است.

     تعمیرات اساسی در پالایشگاه به چه صورت انجام می‌شود؟
تعمیرات اساسی در پالایشگاه‌ها با برنامه‌ریزی و پس از تعطیلات نوروز 
در بخش‌های مختلف صورت می‌گیرد. به‌طور معمول برنامه‌ریزی برای 
این مهم با هماهنگی دیسپچینگ شرکت ملی گاز ایران در آذرماه انجام 

می‌شود.
امسال نیز تعمیرات اساسی براساس برنامه در دست انجام است و بر این 
اساس تعمیرات اساسی دو واحد پالایشی در دستور کار قرار گرفت که 
90درصد آن انجام شده است و تا اوایل مهرماه، پرونده این عملیات مهم 

در پالایشگاه بیدبلند بسته خواهد شد.
در چند سال اخیر نیز برخی تجهیزات این پالایشگاه با تایید بازرسی فنی 
کنون در شرایطی ایمن به فعالیت تولیدی خود  تعویض شده‌اند و هم‌ا

ادامه می‌دهند.

    در بخش یوتیلیتی پالایشگاه گاز بیدبلند چه اقدام‌هایی انجام شده 
است؟

 در این بخش فعالیت‌های زیادی برای روزآمدسازی تجهیزات انجام شده 
است. نصب بویلر با سیستم کنترل جدید، تعویض سیستم کنترل 
یوتیلیتی و تبدیل آن از نسل قدیم)PLC  و نیوماتیک( به سیستم جدید 

کهDCS آخرین ورژن از جمله این اقدام‌ها هستند.
یکی از پارامترهای نوآوری در صنعت نفت و گاز، سیستم‌های کنترل است 
که باید جدید و هوشمند باشند. پیش‌تر، همه چیز دستی بود و باعث 
می‌شد خطاهای اپراتوری و سیستمی رخ دهد؛ به همین دلیل  سیستم 

یوتیلیتی به‌طور کل به‌روزرسانی شده است.
در زمینه سیستم‌های تصفیه پساب و فاضلاب نیز نوآوری داشته‌ایم، 

ضمن آنکه در سیستم خنثی‌کننده گاز کلر نیز اقدام‌های قابل توجهی 
صورت گرفته است. »کولینگ واتر« دستگاهی پرکاربرد در پالایشگاه است 

کنون بتنی شده است. که چوبی  بود و هم‌ا
سیستم دستگاه تولید آب مقطر و مخازن آب نیز تعویض شده‌اند، 
همچنین در بخش مکانیکال نیز بیشتر دستگاه‌ها، مخازن، فیلترها و 

برج‌ها عوض شده‌اند و در کل، پالایشگاه جوان شده است.
افزون بر این، با توجه به قدمت این پالایشگاه، تعویض خطوط لوله و 
پوشش آنها نیز در دستور کار قرار گرفت و شبکه خطوط لوله آن از 2 تا 42 
اینچ و مشتمل بر شبکه گاز ترش، گاز شیرین،خطوط لوله خنک کننده، 
سیستم هوا، آتش نشانی و...است، تعویض و بازسازی شدند. با این اقدام 
خطوط لوله زیر زمینی پالایشگاه گاز بیدبلند به طور کامل روزآمد و نو شده 

است.

    آیا برنامه‌ای برای تبدیل شدن به یک هاب منطقه‌ای دارید؟
گاز پالایشگاه بیدبلند دارای 1/5 تا 2 درصد +C2  )اتان، متان، پروپان و 
بوتان ( و پتروشیمی امیرکبیر به دنبال دریافت آن است. نوع قرارداد 
مشخص شده است و پیش‌بینی می‌شود روزانه 300 تن +C2  را از این 
پالایشگاه دریافت کند. همه محاسبات این موضوع انجام شده است و 

مشکلی در این زمینه وجود ندارد.

     عملکرد پالایشگاه بیدبلند در جنگ 12روزه چگونه بود؟
در جنگ 12روزه پالایشگاه در مقایسه با شرایط عادی به دلیل آغاز 
تعمیرات اساسی در بالادست، فعالیت کمتری داشت و گازی هم ارسال 
نمی‌شد؛ بنابراین جریان گاز در خطوط لوله بسیار کم‌فشار بود و خطری 
نداشت. در آن زمان پالایشگاه بیدبلند نیز در حال انجام تعمیرات اساسی 

بود و حدود 150 تا 200 نفر در این بخش مشغول فعالیت بودند.
با توجه به اینکه گاز کم‌فشار در خطوط جریان داشت این ضریب 
اطمینان برای ما وجود داشت که حادثه خطرآفرینی رخ نمی‌دهد؛ با این 
حال همه کارکنان در آماده‌باش بودند، ضمن اینکه در تمام این مدت، 
اقدام‌های پیشگیرانه، حراستی و فنی انجام شد. دستورعمل‌های مربوط 
به هر بخش نیز به دقت اجرا شد و در آمادگی کامل قرار داشتیم. مانورهای 
مختلفی نیز با پخش صدای آژیر در پالایشگاه برگزار و آمادگی دفاعی برای 

مقابله با هر حمله در بین کارکنان ایجاد شد.
 برای جامعه پیرامونی پالایشگاه نیز اقدام‌های قابل توجهی صورت گرفت 

و در بخش امنیت، همکاری‌های بین دستگاهی خوبی به عمل آمد.

    درباره چگونگی آب‌رسانی به شهر میانکوه و اطراف آنکه همسو با 
اهداف مسئولیت اجتماعی انجام می‌شود، توضیح می‌فرمایید؟

برای آب‌رسانی به شهر میانکوه و روستاهای اطراف، از رودخانه‌ای مجاور 
پالایشگاه آب دریافت ، تصفیه و پمپاژ می‌شود. روزانه 14 هزار مترمکعب 
آب از این رودخانه برداشت و 2 هزار مترمکعب آن در پالایشگاه مصرف 
می‌شود. 12 هزار مترمکعب دیگر آب برداشت شده از رودخانه نیز در 
میانکوه و روستاهای اطراف آن مصرف می‌شود؛ بی‌آنکه از مردم هزینه‌ای 
دریافت شود. با آنکه بارها به سازمان آب اعلام شده که آب‌رسانی به 
مردم منطقه در حوزه وظایف این شرکت نیست و  پالایشگاه هیچ 
کنون به انجام این کار تمایلی نشان  مسئولیتی در این زمینه ندارد، اما تا
نداده است و گویا آب‌رسانی برای پالایشگاه به یک تعهد تبدیل شده؛ در 

حالی که مسئولیت اصلی آن، فراورش و تامین گاز است.
گر آب منزلی قطع شود، مردم این مطالبه را از پالایشگاه دارند که مشکل   ا
را حل کند و این موضوع به یکی از چالش‌های مهم  تبدیل شده است. 

کار ما آب‌رسانی نیست و متولی اصلی آن سازمان آب است.
نکته دیگر اینکه سازمان آب منطقه سالانه چندین میلیارد تومان بابت 
همه هزینه آبی که تنها 2 هزار لیتر آن در پالایشگاه مصرف می‌شود، از این 
شرکت دریافت می‌کند، حال آنکه نباید برای آبی که خط انتقال آن را 
پالایشگاه احداث کرده است و بیشتر مردم هم آن را مصرف می‌کنند، 

هزینه‌ای دریافت شود.
 

    در صحبت‌ها اشاره شد که پالایشگاه گاز مسجدسلیمان نیز در حوزه 
مسئولیتی شما قرار دارد، ظرفیت فراورش گاز در این پالایشگاه چه میزان 

است؟
این پالایشگاه گاز را از میدان نفت سفید دریافت می‌کند و ظرفیت آن 
روزانه یک میلیون مترمکعب گاز است.قراراست خط لوله‌ای 6 اینچ به 
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طول 19 کیلومتر تا پایان امسال در این پالایشگاه افتتاح و 
ک آن تامین شود. خورا

    به عنوان مدیر این مجموعه، چگونه فرهنگ نوآوری، 
ریسک‌پذیری و افزایش انگیزه را در میان کارکنان ترویج 

می‌دهید؟ 
فعالیت‌ها در این شرکت با توجه به قدمت آن، نظام‌مند و 
قاعده‌مند ‌است. بیش از 30 فرایند در این شرکت وجود دارد 
که هر یک متولی خود را دارد و به همین منظور کارگروه‌های 
مختلفی در پالایشگاه برای این فرایندها مشخص شده 

است.
در این کارگروه‌ها، با بینش افراد متخصص، پیشنهادهایی 
گون مطرح و تلاش می‌شود از آنها به‌خوبی  در زمینه‌های گونا

بهره گرفته شود.
کارکنان، جامعه  مصوبات شورای فرهنگی که مربوط به 
پیرامونی و ذی‌نفعان است، رضایتمندی بسیاری را در میان 
کارکنان ایجاد کرده است. از هرگونه نوآوری که به رضایتمندی 
هرچه بیشتر کارکنان کمک کند، با رعایت عدالت استقبال 

می‌شود.
برخی اقدام‌ها، تشویقی و معنوی و بعضی نیز به منابع مالی 

نیاز دارد که برای آن نیز بودجه‌هایی در نظر گرفته می‌شود.
و  کارکنان  برای  اقدام‌های خوبی  در شهرک میانکوه، 
خانواده‌های آنان انجام شده است. در محیط کار تلاش 
می‌شود با درک هرچه بیشتر دغدغه کاری همکاران، تا حد 
ممکن به رفع آن اقدام شود و محیطی آرام برای کار و فعالیت 

فراهم باشد.
در این میان کارگروه‌های مختلفی فعالیت دارند که نظر و 
راهکار ارائه می‌دهند و از آنها با توجه به اثربخشی  که دارند، 
در بخش‌های مختلف امور کارکنان، تولید، خدمات، آموزش، 

بانوان و ... استفاده می‌شود.
 برگزاری تورهای مسافرتی تابستانه به 11 شهر ایران برای 
همکاران و خانواده‌های آنان ازجمله برنامه‌هایی است که 
به آن توجه ویژه می‌شود. این خدمت به صورت قرعه‌کشی 
میان همکاران با بهترین شرایط در خدمات‌رسانی انجام 

می‌شود.

    مهم‌ترین درس‌هایی که از اولین بودن در خاورمیانه 
گرفته‌اید، چیست؟

هدف مهم در این پالایشگاه، رضایتمندی کارکنان در همه 
بخش‌های آن است. در این پالایشگاه همکاران، وابستگی 
را به دلبستگی تبدیل کرده‌اند؛ موضوعی که در تک‌تک 
کارکنان دیده می‌شود. آنان با عشق و علاقه کارمی کنند و در 
شرایط بحرانی، همه پای کارند. نمونه کوچک آن جنگ 12 
روزه بود که هیچ همکاری پالایشگاه را ترک نکرد و کار را بادل 
و جان انجام داد نه برای رفع مسئولیت.این موضوع در رشد 
و تعالی سازمان ما نمود داشته و زبانزد است.خوشبختانه 
کمبودی دیده نمی‌شود و درحد امکان  درهیچ بخش 
انتظارات همکاران را برآورده کرده‌ایم. به جامعه پیرامون 
پالایشگاه نیز در بخش‌های آموزش، بهداشت، زیرساختی  
و ورزشی کمک کرده‌ایم.  کار در اینجا به صورت گروهی پیش 
می‌رود و سعی کرده‌ایم پاسخ این عشق و علاقه را بدهیم  و 
رضایتمندی همکاران به خانواده‌های آنان نیز منتقل شود.

گر صحبت  خاصی دارید، بیان بفرمایید.    در پایان ا
از اصحاب رسانه که خبرها و اطلاع‌رسانی‌ها را با دقت و 
شفافیت بازتاب می‌دهند، قدردانی می‌کنم؛ صداقتی که 
اصحاب رسانه برای انتشار اخبار در فضای مجازی دارند، 
بسیار اهمیت دارد. »هفته نامه مشعل« نیز با  توجه به رسالت 
خود، همواره صادقانه و شفاف و بادقت و نکته سنجی فراوان 
اخبار و گزارش‌ها را تهیه و منتشر می‌کند و این موضوع برای 

مخاطبان بسیار ارزشمند است. 
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جهادگران خاموش پالایشگاه گاز بیدبلند 
برای تامین سوخت زمستانی عرق تعمیرات را بر پیشانی تجهیزات می چکانند 

گرمای عشق در کوره 70 درجه  
 نقشه راه پیشگام صنعت گاز خاورمیانه برای خودکفایی بی‌وقفه ادامه دارد   
مهناز محمدی |  در دل گرمای طاقت‌فرسای خوزستان، جایی که گاه 
به عنوان گرم‌ترین نقطه کره زمین ثبت می‌شود و دمای هوای آن حتی  به 70 درجه 
سانتیگراد هم می‌رسد، نبض پالایشگاه گاز بیدبلند به عنوان نخستین پالایشگاه 
گازخاورمیانه و ایران همچنان می تپد این گزارش روایت مردانی است که با عشق و 
تعصب بی‌وقفه کار می‌کنند تا چرخه تولید گاز کشور هیچگاه متوقف نشود و گرمای 
حاصل از تلاش آنان به خانه‌های مردم سراسر ایران برسد.

در قلب  نخستین 
گاز خاورمیانه،  پالایشگاه 
تجربه،  دهه  دو  از  بیش  با  مردی 
خودکفایی  و  دیجیتال  تحول  داستان 
وان  »شیر می‌کند.  وایت  ر را  صنعتی 
خوشنواطاهر«، رئیس تعمیرات پالایشگاه 
گاز بیدبلند، از پروژه‌های بزرگ اورهال، 
سیستم‌های نوین مدیریتی و شکستن 
که  انحصار خارجی‌ها می‌گوید؛ تلاشی 
قابلیت اطمینان این غول صنعتی ۵۵ساله 

را به سطحی بی‌سابقه رسانده است.
غ‌التحصیل  فار  ، خوشنواطاهر شیروان 
مهندسی برق از دانشگاه صنعت نفت و 
دارای فوق‌لیسانس مهندسی صنایع، از 
سال ۱۳۷۸ به جمع خانواده پالایشگاه گاز 
که سابقه‌ای  بیدبلند پیوسته است. او 
تا  مخابرات  تعمیرات  واحد  در  طولانی 
مسئولیت در اداره تعمیرات این پالایشگاه 
دارد، امروز به عنوان طراح اصلی تحولات 
فنی و مدیریتی در این پالایشگاه تاریخی 

عمل می‌کند.
گفته او، برنامه تعمیرات اساسی هر   به 
تابستان با هدف آماده‌سازی برای فصل 
سرد با دقت برنامه‌ریزی می‌شود. امسال، 
تعمیرات اساسی دو واحد پالایش ۲۰۰ و ۵۰۰ 
و دو بویلر ۳ و ۶ با موفقیت در حال انجام 
است. رویکرد ترکیبی استفاده از نیروهای 
( و نیروهای سازمانی  پیمانکار )۱۵۰ نفر
پروژه‌های  انجام  امکان   ) نفر  ۶۰-۵۰(
پیچیده را در بازه‌های زمانی فشرده فراهم 

می‌کند.

انقلاب دیجیتال در تعمیرات با نرم‌افزار 
بومی

بیدبلند  گاز  پالایشگاه  تعمیرات  رئیس 
از  با بهره‌گیری  پالایشگاه  این  می‌گوید: 
نرم‌افزار کاملا بومی »IPCMMS«پیشگام 
مدیریت  سیستم  کردن  مکانیزه  در 
این  است.  شده  تعمیرات  و  نگهداری 
کنون تحت سامانه جامع‌تر  سیستم که ا
فیزیکی  دارایی‌های  یکپارچه  مدیریت 
)AIM( فعالیت می‌کند، امکان مدیریت 
چرخه کامل عمر تجهیزات از زمان نصب 

تااسقاط را فراهم می‌کند.

شکست انحصار خارجی با داخلی‌سازی 
۹۵ درصدی

دستاوردهای  درباره  خوشنواطاهر 
داخلی‌سازی تصریح می‌کند: »در بخش 
قطعات  ۹۵درصد  از  بیش  مکانیک، 
ز  ا یکی   . » ست ا خل  ا د خت  سا
چشم گیرترین این دستاوردها، شکستن 
قطعات  تولید  در  خارجی  انحصار 
تجهیزات  ین  مهم‌تر بوپمپ«‌ها،  »تور
که پیش‌تر با قیمت‌های  پالایشگاه بود 

بسیار بالا از خارج تهیه می‌شد. حتی یک 
کامل نیز از سوی یک شرکت  توربوپمپ 
ایرانی ساخته و در واحد ۲۰۰ نصب شده و 
صورت  در  که  است  زیابی  ار حال  در 
موفقیت، ۸ عدد از این پمپ‌های انگلیسی 
وی  شد.  خواهند  ین  جایگز قدیمی 
ساله   ۵۵ قدمت  وجود  با  می‌گوید: 
پالایشگاه، برج‌های تماس و احیا همچنان 
در سرویس هستند و با برنامه‌های بازرسی 
فنی و تست‌های منظم تحت نظارت دقیق 
قرار دارند. پروژه‌های نوسازی گسترده‌ای 
از جمله تعویض خطوط لوله زیرزمینی و 
در  ل  کنتر سیستم‌های  رسانی  وز به‌ر
تأسیسات یوتیلیتی انجام شده است. 
گاز بیدبلند با  رئیس تعمیرات پالایشگاه 
تکنیک‌های  از  استفاده  با  اینکه  بیان 
 RBI (Risk-Based مانند  پیشرفته 
Inspection(، فاصله بین تعمیرات اساسی  

از ۲ سال به ۳ سال افزایش یافته است، 
کرد: این مهم باعث صرفه‌جویی  کید  تا
کاهش  و  ینه‌ها  هز در  توجه  قابل 
downtime  شده و هدف نهایی، دستیابی 

رشد تولید گاز با نوآوری

به بازدهی خدمات‌دهی 
هر  برای  مشکل  بدون 

واحد و تجهیزات است.

چشم‌انداز آینده
وی در ادامه می‌گوید: پالایشگاه 

گاز بیدبلند با وجود پیشینه تاریخی، 
امروز به عنوان الگویی از تلفیق تجربه 

و نوآوری، با قابلیت اطمینان و دسترسی 
می‌شود.  شناخته  کشور  در  بالا  بسیار 

خوشنواطاهر در ادامه تصریح می کند: در 
بخش تجهیزات ثابت با توجه به پروژه‌های 

بازرسی فنی صورت گرفته، تست عملکرد این 
تجهیزات نیز انجام و بخش‌هایی که نیاز به تعویض 

نیز  زیرزمینی  لوله  خطوط   . شد  تعویض  داشت، 
تعویض شده است و پالایشگاه در وضع بسیار مناسبی 

قرار دارد. در بخش تجهیزات دوار هم، برحسب نیاز و 
متناسب با شرایط، قطعات یدکی آن تولید داخلی شده و 

در جایی که لازم بوده هم کل آن قطعه، داخلی سازی شده 
است. 

پالایشگاه گاز بیدبلند با بیش از نیم قرن سابقه، امروز بیش از هر زمان دیگری 
در اوج فعالیت قرار دارد.

، از  کار غلامرضا امیری، رئیس اداره بهره‌برداری این پالایشگاه، با ۲۴ سال سابقه 
برنامه‌های توسعه و دستاوردهای چشمگیر این مجموعه می‌گوید و توضیح می‌دهد: »واحد 

بهره‌برداری پالایشگاه متشکل از دو بخش اصلی است: واحد آب، برق، بخار و تأسیسات وابسته، 
کنون، این پالایشگاه به‌طور پیوسته فعال بوده و  و واحد شیرین‌سازی و نم‌زدایی گاز. از سال ۱۳۴۹ تا

امروز ظرفیت پالایش روزانه آن به ۲۷ میلیون مترمکعب گاز رسیده است.«
گاز بیدبلند و  اجرای  گاز بیدبلند با اشاره به قدمت بالای پالایشگاه  رئیس اداره بهره‌برداری  شرکت پالایش 

برنامه‌های توسعه‌ای از جمله مدرن‌سازی سیستم‌های کنترلی می‌گوید: »سیستم‌های کنترل در واحدهای آب، برق 
و بخار را کاملا ارتقا داده‌ایم و قصد داریم واحدهای شیرین‌سازی را نیز به‌تدریج به همین شکل نوین کنیم.«

کثری و حتی تحویل گاز بیش از برنامه به شبکه است، با افتخار از رشد  امیری با بیان اینکه هدف اصلی، تولید حدا
۲۴ درصدی تولید گاز تا پایان شهریور امسال نسبت به مدت مشابه سال گذشته خبر می‌دهد و آن را »نقطه 
عطفی برای پالایشگاه« می‌داند. به گفته وی آمارها گویای پیشرفت مستمر این مجموعه است؛ به‌طوری‌که 
سال گذشته حدود ۵/۴ میلیارد مترمکعب گاز در پالایشگاه گاز بیدبلند تولید شد که از رشد ۱۰ درصدی 

نسبت به مدت مشابه سال قبل حکایت دارد.
امیری می‌گوید: »برای افزایش بیشتر تولید، مطالعاتی در حال انجام است تا از منابع گاز داخل استان خوزستان استفاده شود و 

ظرفیت دریافت گاز پالایشگاه افزایش یابد.«
ح ابتکاری برای استحصال مایعات  وی یکی از دستاوردهای قابل توجه در پالایشگاه گاز بید بلند را اجرای یک طر
ح، روزانه از سوزانده شدن ۷ هزار مترمکعب گاز و تا ۱۲  گازی برمی‌شمرد و در توضیح آن می‌گوید: »با اجرای این طر
گرداندیم.« این اقدام‌ها نه تنها باعث افزایش  مترمکعب میعانات گازی جلوگیری کردیم و آنها را به چرخه تولید باز

بهره‌وری شده، بلکه گامی مهم در جهت صرفه‌جویی و بهینه‌سازی مصرف منابع انرژی کشور است. 

آزمون 
تاب‌آوری 
و تخصص 
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پالایشگاه گاز بیدبلند، بیش از نیم قرن است که با تمام توان به 
کار خود ادامه داده است و در پشت این عظمت، مردانی 
، نگهداری و  که سال‌هاست در سایه، با تعمیر ایستاده‌اند 
نوآوری، چرخ‌های صنعت گاز را به حرکت درآورده‌اند. یکی از این 

چهره‌ها »محسن خجسته«، رئیس اداره 
تعمیرات مکانیک پالایشگاه گاز بیدبلند 
است، کسی که حدود ۳۰ سال از عمرش را 
در اداره تعمیرات مکانیک این پالایشگاه 
گذرانده است.خجسته از سال ۱۳۷۵ وارد 
بخش  از  را  خود  کار  و  شده  پالایشگاه 
تعمیرات سرویس‌های آب و بخار آغاز کرده 
کسب تجربه در  است. او به‌تدریج و با 
واحدهای مختلف، پله‌های ترقی را پیمود 
تعمیرات  ارشد  ناظر  عنوان  به  امروز  و 
در  گاز  لایش  پا واحدهای  اساسی 
فصل‌های بهار و تابستان فعالیت می‌کند.

برنامه‌ریزی دقیق بر محور تجربه
رئیس اداره تعمیرات مکانیک پالایشگاه گاز بیدبلند درباره برنامه‌ریزی 
تعمیرات اساسی توضیح می‌دهد: با توجه به وجود چهار واحد تصفیه 
گاز، هر سال در فصل بهار و تابستان دو واحد مورد تعمیرات اساسی 
قرار می‌گیرند، اما در واقع هر واحد تنها هر سه 
سال یک‌بار تعمیر اساسی می‌شود. برنامه‌ریزی 
از پاییز و زمستان سال قبل آغاز می‌شود و بر 
اساس تجربیات گذشته و پیش‌بینی مشکلات 
احتمالی، ابزار و تجهیزات مورد نیاز با هماهنگی 

امور کالا تأمین می‌شود.
و  خاص  ابزارهای  از  بسیاری  او،  گفته  به 
گران‌قیمت مانند جرثقیل را که تهیه آن برای 
پیمانکاران هزینه‌بر است، خود پالایشگاه تأمین 

می‌کند.

ترکیب سنت و فناوری‌های نوین
گرچه برخی کارها به دلیل  خجسته می‌گوید: ا

قدمت بالای پالایشگاه همچنان به روش‌های سنتی انجام می‌شود، 
اما در بسیاری از زمینه‌ها از روش‌های نوین استفاده می‌شود: »در 
کارهایی که زیر نظر واحد مهندسی و بازرسی فنی انجام می‌شود، از 
نرم‌افزارها و علوم جدید بهره می‌بریم. سطح بازرسی‌های فنی ما 
بسیار بالاتر از گذشته شده است و حتی بازرسی در زمینه‌هایی انجام 
می‌شود که قبلا مرسوم نبوده است.« این ارتقای کیفی باعث شده تا 
عیوبی در تجهیزات شناسایی شود که سال‌های گذشته هرگز مورد 
توجه نبوده‌اند؛ به‌طوری‌که در دو سال اخیر، حدود ۷۰ درصد از 
تجهیزات مورد بازرسی، نوسازی شده‌اند. رئیس اداره تعمیرات مکانیک 
با افتخار از نقش مهندسان جوان می‌گوید: »جوانان ما با شکستن 
سدهای قدیمی، از دانش بومی استفاده می‌کنند. حتی شیوه‌های 
تعمیر برخی تجهیزات منحصربه‌فرد است. دستگاه‌هایی داریم که 
شاید ۲۵ سال است در هیچ کجای دنیا از آنها استفاده نمی‌شود، اما با 
خلاقیت و متدهای ابداعی همکاران جوان و باتجربه، این مشکلات 

را حل کرده‌ایم تا پالایشگاه را سرپا نگه داریم.«
پیشنهادهای کارکنان در قالب »نظام مشارکت« بررسی می‌شود و 
تیمی متشکل از تمامی تخصص‌ها درباره آنها تصمیم‌گیری می‌کنند. 

کنون  کید می‌کند: از این پیشنهادها به خوبی استفاده شده و تا خجسته دراین‌باره تأ
مشکلی در این زمینه وجود نداشته است، همچنین برنامه‌ریزی تعمیرات بر اساس برنامه 
MSP انجام می‌شود و با پایش مستمر فعالیت‌ها، هرگونه عقب‌افتادگی به سرعت بررسی 

و رفع می‌شود.

کاری بی‌وقفه؛ از خانواده تا صحنه عملیات فدا
خجسته با اشاره به فداکاری‌های بی‌شائبه همکارانش می‌گوید: »حتی روزهای تعطیل 
نیز در پالایشگاه حاضریم. خانواده‌هایمان با شرایط کنار آمده‌اند. وقتی من نیستم، 
می‌خوابند و وقتی در خانه هستم، تا صبح بیدار می‌مانند. این حمایت، بزرگ‌ترین 
پشتوانه ماست.« او خاطره‌ای از یک حادثه خطرناک حدود ۸ سال پیش تعریف می‌کند: 
»در اثر نوسان‌های فشار گاز، احتمال انفجار در برخی اتصالات وجود داشت، اما با حضور 
فوری و اقدام‌های شجاعانه همکاران، به‌ویژه آقایان عباسی‌مقدم و غلامرضا اسدی از 

بروز فاجعه جلوگیری شد.«

قدردانی از هفته‌نامه »مشعل«
محسن خجسته که اهل بهبهان است و همانجا هم زندگی می‌کند، در پایان با قدردانی 
از هفته‌نامه »مشعل« می‌گوید: »از شما متشکرم که به این منطقه آمدید تا بخشی از 
رنج‌ها و دشواری‌های کار در شرایط سخت آب‌وهوایی پالایشگاه گاز بیدبلند را به 

مخاطبان منتقل کنید.« 

پرویز باران‌نژاد، از مهندسان باتجربه این پالایشگاه، 
نمونه‌ای از تلاشگران پالایشگاه گاز بیدبلند است که 
با همت بلند خود، تضمین‌کننده تداوم تولید و انتقال 

انرژی ایران است .
او در توصیف فعالیت‌های خود 
می‌گوید: »فرصت‌های کاری برای 
بخش  در  پیمانکار  شرکت‌های 
تعمیرات اساسی ایجاد می‌شود و 
تعامل بسیار خوبی بین کارفرما و 
این  دارد.«  وجود  پیمانکار 
هماهنگی و همکاری، رمز موفقیت 
یمن  ا و  قع  به‌مو م  نجا ا ر  د
تعمیراتی  و  عمرانی  وژه‌های  پر

است.
سخت  شرایط  درباره  باران‌نژاد 
کاری در خوزستان تصریح می‌کند؛ 
از  که  است  خوزستان،استانی 
مردادماه، دمای هوا به بالای ۵۰ 
درجه سانتیگراد می‌رسد. هوا گرم 

و طاقت‌فرسا می‌شود، با وجود این، فعالیت‌های 
تعمیرات اساسی با جدیت ادامه می‌یابد.

وی در توضیح تعمیرات اساسی پالایشگاه بیدبلند 
اظهار می‌کند: در این پروژه،۱۴۰ نفر نیروی انسانی 
به  که  هستند  کار  به  مشغول 
 ، کار حجم  کاهش  با  و  یج  تدر
کمتر می‌شود. نکته  آنها  تعداد 
کارها بدون  قابل توجه، انجام 
هیچ حادثه‌ای است که نشان از 
و  ایمنی  اصول  دقیق  رعایت 

نظارت مؤثر دارد.
باران‌نژاد با افتخار از پیشرفت 
پروژه می‌گوید: در نزدیک به ۲۹ 
روز، به بیش از ۹۰ درصد پیشرفت 
از تجهیزات  تعمیرات برخی  در 
دست یافته‌ایم. این دستاورد، 
حاصل تلاش بی‌وقفه نیروهای 
و  دقیق  مدیریت  و  متخصص 

کارآمد است.

ک و صنعت از تعمیرات اساسی تا وفاداری به خا
تعمیرات اساسی در گرمای سوزان

نبرد خاموش برای تاب‌آوری انرژی  عشق به کار در سایه گرمای سوزان 

گرمای شرجی و طاقت‌فرسای جنوب،  در 
مردی با ۱۹ سال سابقه، بی‌وقفه می‌جنگد تا 
کند.  آماده  زمستان  برای  را  لایشگاه  پا
»سیدابوصالح چارشی«، مهندس مکانیکی 
که عرق تعمیرات در رگ‌هایش جاری است، او 
که اهل روستای بیدزر در نزدیکی پالایشگاه 
کنون برای تحصیل فرزندانش به شهر  است، ا
بهبهان- ۳۵ کیلومتر دورتر- مهاجرت کرده، 
اما هر روز این مسافت را برای انجام مسئولیتی 

که به عهده دارد، می‌پیماید.
ک  ر مد با  نیک  مکا س  مهند شی  ر چا
کنون یعنی  تا  ۱۳۸۵ از سال  فوق‌لیسانس، 
تعمیرات  بخش  در  دهه  دو  به  نزدیک 

پالایشگاه گاز بیدبلند مشغول به کار است. از 
دشواری‌های کار در منطقه  دورافتاده بیدبلند 
کید می‌کند: »ما به این کار وابسته  می‌گوید و تأ

شده‌ایم؛ اینجا جایی است که توانمندیم.«
وی می‌گوید: »عمده‌ترین سختی کار ما این 
گرمای تابستان،  که باید در شرجی و  است 
پالایشگاه را برای تولید پایدار در زمستان 
آماده کنیم.« هوای گرم و شرجی منطقه، همراه 
با کارهای فنی و عملیاتی سنگین، چالش‌های 
اصلی او و همکارانش هستند. چارشی با 
افتخار می‌گوید: »از ابتدا که در تعمیرات بودم، 
عرق تعمیرات و تخصص در این بخش را داریم. 

به این کار وابسته شده‌ایم.«

یک خاطره
کاری‌اش  چارشی خاطره هایی  از روزهای 
تعریف می‌کند: »در واحد ۵۰۰، هنگام تعمیر یک 
گهان گاز نشت کرد. اما در همان لحظه  ولو، نا
گوار  توانستیم نشتی را کنترل و از بروز حادثه نا
بر  گواهی  وایت،  ر این  کنیم.«  جلوگیری 
هوشیاری و مهارت نیروهای متخصص در 

شرایط بحرانی است.
در  نیز  او  که  همسرش  درک  وجود  با  او 
پالایشگاه کار می‌کند، از گله‌های خانوادگی 
کار و  که عشق به  کید می‌کند  می‌گوید و تأ
انرژی  احساس مسئولیت در قبال امنیت 

کشور، بر همه دشواری‌ها غلبه دارد. 

در گرمای سوزان جنوب، جایی که دمای هوا به 
اندازه  جوش آب می‌رسد، مردانی با عشق به 
میهن و وظیفه بر کوره‌های پالایشگاه می‌تازند تا 
نبض انرژی ایران با آرامش بتپد. »سیداسلام 
چاشیانی« یکی از همان مهندسان بی‌ادعاست 
که آرامش شب‌های سرد زمستان را در گرمای 

طاقت‌فرسای تابستان خود می‌سازد.
»سیداسلام  زندگی   ، امروز تا   ۱۳۸۷ سال  از 
گاز  چاشیانی« با ریتم و ضرباهنگ پالایشگاه 
همان  اهل  که  او  است.  خورده  گره  بیدبلند 
متری   ۱۰۰ تنها  در  کن  سا و  بیدبلند  روستای 
فنس‌های پالایشگاه است، نه یک کارمند، که 
یک عاشق خدمت است. نظارت بر تعمیرات 
اساسی واحد ۲۰۰، مسئولیت اوست؛ مأموریتی 
که هر سال در قالب پروژه‌های تعمیراتی برای 

آمادگی بیشتر انجام می‌شود.
بر  رهبری  معظم  مقام  کید  تأ با  اما  امسال 

برای  »سرمایه‌گذاری  نام  به  سال  نام‌گذاری 
تولید«، این تعمیرات رنگ و بوی دیگری یافته 

است. 
گاه به ۷۰ درجه  که  گرمایی  کار در  چاشیانی از 
سانتیگراد می‌رسد، می‌گوید؛ شرایطی سخت که 

تنها با عشق به کار و احساس مسئولیت در قبال 
مردم قابل تحمل است: »با عشق به کاری که 
دارم، گرما و سرما را نمی‌بینم. کار کشور باید راه 
بیفتد. ما به مردم و این صنعت خدمت می‌کنیم.«

به شغل و کار خود عشق می ورزیم
چاشیانی با چشمانی برق‌زده از احساس غرور 
گاز به  ادامه می‌دهد: »وقتی متوجه می‌شویم 
خوشحال  خیلی  رسیده،  مردم  خانه‌های 
استان‌های  به  عید  ایام  در  حتی  می‌شویم. 
سردسیر سفر می‌کنیم و وقتی می‌بینیم مردم در 
آسایش هستند، تازه قدر زحمات خود را می‌بینیم 
و عشق می‌ورزیم به شغل و کار خودمان.« این 

مسیر اما بدون پشتیبانی ممکن نیست. 
و  تعمیرات  اداره  بی‌وقفه  حمایت  درباره  او 
اظهار  خانواده‌اش  عمیق  درک  و  نگهداری 
درک  را  کارمان  شرایط  »خانواده‌ها،  می‌کند: 

کرده‌اند و این موضوع نکته مهمی است که روی 
فعالیت‌ها تاثیر بسزایی دارد. گاه بنا به ضرورت 
لازم در پاسی از شب در محل کار حاضر شویم، 
خانواده یک اولویت است اما عشق به کار نیز 
اولویتی دیگر است.  این تعمیرکار با سابقه که در 
دوران جنگ ۱۲ روزه نیز پای کار ایستاده بود و 
کنون با وجود عوارض جسمانی باز هم با همان  ا
کید  عشق صبح در پالایشگاه حاضر می‌شود، تا
می‌کند: »وقتی پای کار می‌ایستیم، اصلا دردی 

احساس نمی‌کنیم.«
چاشیانی تنها خواسته از مسئولان را حمایت و 
تبدیل وضعیت استخدامی نیروها عنوان می‌کند 
و می‌گوید: »هدف سربلندی کشورمان است و 
امیدوارم  کنیم.  وظیفه  انجام  بتوانیم  اینکه 
شرایطی ایجاد شود که نیروها با دلبستگی هرچه 
بیشتر برای این مرز و بوم و رفاه مردم تلاش 

کنند.«
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  سکوهای گاز خلیج فارس برای نبرد با سرمای بی‌امان، آرایش زمستانی می‌گیرند

حماسه‌ای که با 125 هزار نفر- ساعت ایستادگی ثبت شد

مشــعل  پــارس جنوبــی همزمــان بــا نزدیــک شــدن به مهرمــاه، 
مراحل نهایی برای ورود به فصل ســرما را پشــت سر می‌گذارد 
و ســکوهای فراســاحلی ایــن میــدان مشــترک در پهنــه 
ــه تأمین‌کننــده حــدود 70 درصــد گاز مصرفــی  خلیج فــارس ک
کشــور هســتند، از مدت‌هــا قبــل آرایــش زمســتانی گرفته‌انــد. از 
کنــون، بیــش از 11 هــزار دســتور کار و 125 هــزار  ابتــدای امســال تا
نفــر- ســاعت کار در قالــب تعمیــرات اساســی در 29 ســکوی 
فراســاحلی پــارس جنوبــی صــرف شــده تــا همــه تجهیــزات در 
ــند.  ــاده باش ــرما آم ــل س ــرای فص ــی ب ــرایط عملیات ــن ش بهتری
علیرضــا ســرمدی، مدیــر تولیــد و عملیــات شــرکت نفــت و گاز 
پــارس در گفت‌وگــو بــا خبرنگار »هفته‌نامــه مشــعل« از  آمادگی 
کثری و پایدار گاز کشــور در فصل ســرما  کامــل بــرای تأمین حدا
خبــر داده اســت. بنــا بــر اعــام وی، تمهیــدات لازم بــرای عبــور 
ایمــن و بــدون مشــکل از زمســتان اندیشــیده شــده اســت. 

مشروح این گفت‌وگو را در ادامه می‌خوانید.

کثــری گاز کشــور از پــارس جنوبــی، چه میــزان آمادگــی برای  بــا توجــه بــه تأمین حدا
تأمین پایدار گاز در فصل سرما وجود دارد؟

ــا توجــه بــه ســهم عمــده میــدان مشــترک پــارس جنوبــی در تأمیــن گاز کشــور،  ب
موضــوع پایــداری تولیــد در فصــل ســرما بــرای شــرکت نفــت و گاز پــارس اولویتــی 
راهبــردی بــه شــمار می‌رود. خوشــبختانه بــا اجــرای به‌موقع برنامه‌هــای تعمیرات 
اساســی ســالانه، پایــش مــداوم تجهیــزات و آماده‌ســازی واحدهــای فراینــدی 
ســکوهای دریایــی، آمادگــی کامــل بــرای تأمیــن پایــدار گاز در روزهــای ســرد ســال 
فراهم شده است. امسال به‌ویژه تمرکز بر افزایش ضریب اطمینان تولید و بهبود 
عملکــرد تأسیســات و تجهیزات بوده اســت تا حتی در شــرایط اوج  مصــرف، توان 
کثری به نیاز شبکه سراسری وجود داشته باشــد. افزون بر این،  پاسخ‌گویی حدا
هماهنگی مســتمر میان تیم‌های عملیاتی در دریا و خشــکی برقرار است و تمام 
سکوهای فراساحلی میدان مشترک پارس جنوبی بعد از اتمام تعمیرات اساسی، 
کثــر تــوان تولیــد بــه بهره‌بــرداری خواهنــد رســید. با اطمینــان اعــام می‌کنم  بــا حدا
کثری و پایدار گاز کشــور  که شــرکت نفت و گاز پارس آمادگی کامل برای تأمین حدا
در فصل سرما را دارد و تمهیدات لازم برای عبور ایمن و بدون مشکل از زمستان 

اندیشیده شده است.

به‌طــور مشــخص در شــرکت نفــت و گاز پــارس، چــه برنامه‌هــا و اقدام‌هایــی بــرای 
پایــداری شــبکه تأمیــن گاز در فصــل ســرما انجــام شــده و برای کمتر شــدن معضل 
ــری در  ــه تدابی ــر چ ــال اخی ــک س ــی ی ــرازی گاز، ط ــه نات ــته در زمین ــال‌های گذش س

دستور کار قرار گرفته است؟ شاهد چه عملکردهایی در این زمینه بوده‌ایم؟
بــا توجــه بــه نقــش حیاتــی شــرکت نفــت و گاز پــارس در راهبــری و تأمیــن بیــش از 
۷۰درصــد گاز کشــور، برنامه‌ریــزی دقیقــی بــرای افزایــش پایــدار تولیــد گاز در فصــل 
ســرما انجــام شــده اســت. بخشــی از ایــن اقدام‌هــا بــه حــوزه تعمیــرات اساســی و 
پیشــگیرانه در ســکوهای دریایــی بازمی‌گــردد کــه از اوایــل امســال آغــاز شــده و به 

مراحل نهایی نزدیک شده است و تا پیش از شروع فصل سرما، به‌طور کامل 
انجــام خواهــد شــد. ایــن موضوع باعث می‌شــود همــه واحدهــای فراینــدی در 
تریــن ظرفیــت عملیاتــی خــود آمــاده بهره‌بــرداری باشــند. بــرای بهبــود  بالا
چالش‌های ناشی از ناترازی گاز در فصول سرد سال‌های گذشته نیز طی یک 
ســال اخیــر تمرکــزی ویژه بر بهینه‌ســازی عملکرد تجهیزات حســاس، نوســازی 
قطعات معیوب، افزایش ظرفیت‌های جدید و... شده است. حفاری چاه‌های 
جدیــد در طــرح راهبــردی حفــاری 35 حلقــه چــاه درون‌میدانــی پــارس جنوبــی، 
افزایــش ظرفیت تولیــد گاز در فازهای 11، 13 و 14، اســید کاری چاه‌هــا در فازهای 
مختلــف بــرای افزایــش جریان‌دهــی و... از مهم‌تریــن اقدام‌هــای انجــام شــده در 

این زمینه بوده است.

بــه تعمیــرات اساســی ســکوهای پــارس جنوبــی بپردازیــم. بــرای ورود بــه فصــل 
زمستان چه فعالیت‌هایی پشت سر گذاشته شده است؟

تعمیــرات اساســی ســکوهای پــارس جنوبــی یکــی از کلیدی‌تریــن فعالیت‌هایی 
اســت کــه هرســاله در نیمــه ابتدایــی ســال و پیــش از آغــاز فصــل ســرد در دســتور 
کار قــرار می‌گیــرد. هــدف اصلــی ایــن برنامــه، افزایــش ضریــب اطمینــان عملکــرد 
تجهیــزات و جلوگیری از هرگونه اختلال در جریان تولیــد در روزهای اوج مصرف 
اســت. امســال هــم، مطابــق برنامــه ابلاغــی وزارت نفــت و تقویــم از پیــش 
تدوین‌شده، تمام عملیات تعمیرات اساسی روی سکوهای تولیدی تا به امروز 
بــا موفقیــت انجــام شــده اســت. ایــن اقدام‌هــا شــامل بازرســی، تعویــض و تعمیــر 
شــیرهای مختلــف ایمنــی و فراینــدی، ظــروف و مخــازن فراینــدی، خطــوط لولــه، 
تعویــض و تعمیــر تجهیــزات فراینــدی حیاتی، به‌روزرســانی سیســتم‌های کنتــرل و 
ایمنــی، تعویــض قطعــات معیــوب مشــعل‌ها در ارتفــاع ۷۶ متــری از ســطح دریــا، 
همچنیــن  بازرســی، تعمیر، رنگ‌آمیزی و کالیبراســیون شــیرهای مختلــف ایمنی و 

فرایندی و بازرسی، پایش و تقویت رایزر خطوط لوله دریایی بوده است.
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 تمــام فعالیت‌هــا در چارچــوب برنامــه زمان‌بنــدی‌ و بــدون هیــچ 
توقــف طولانی‌مــدت یــا کاهــش محســوس در برداشــت گاز غنــی 
از مخزن مشــترک پارس جنوبی انجام شده و این نشان‌دهنده 
تجربــه بــالای تیم‌هــای عملیاتــی مختلــف شــامل مکانیــک، بــرق 
کارگاه تعمیــرات، پشــتیبانی،  بازرســی فنــی،  ابــزار دقیــق،  و 
حراســت، ایمنــی و آتش‌نشــانی و... و هماهنگــی دقیــق میــان 
بخش‌های دریایی و خشــکی اســت. به پشــتوانه ایــن اقدام‌ها، 
امــروز می‌توانیم با اطمینان بگوییم که ســکوهای پارس جنوبی 
در بهتریــن شــرایط عملیاتــی قــرار دارنــد و پــس از اتمــام برنامــه 
تعمیــرات اساســی آماده‌انــد تــا در فصــل زمســتان بیشــترین 

نقش را در تأمین پایدار گاز کشور ایفا کنند.
 

بــرای گــذر از زمســتان امســال، عمــده گاز از چــه مجموعه‌هایــی 
تأمین می‌شود؟

پــارس جنوبــی در  ســکوهای فراســاحلی میــدان مشــترک 
خلیج فــارس، بــه عنــوان قطــب تولیــد گاز شــناخته می‌شــوند؛ 
بــه همیــن دلیــل نقــش موثــر و بی‌بدیلــی را در تأمیــن تقاضــای 

انرژی کشور ایفا می‌کند.

چنــد نفــر- ســاعت کار در تعمیــرات اساســی انجــام شــده اســت 
و کارکنــان چــه مشــقت‌هایی را بــرای بــه ثمــر رســاندن آن پشــت 

سر گذاشته‌اند؟
تعمیــرات اساســی در پــارس جنوبی، یک پروژه بســیار گســترده 

و پــر زحمــت اســت کــه بــا مشــارکت مســتقیم هــزاران نفــر از 
کارکنــان متخصــص شــرکت نفــت و گاز پــارس در بخش‌هــای 
کنــون،  دریایــی و خشــکی انجــام می‌شــود. از ابتــدای امســال تا
بیــش از 11 هــزار دســتور کار و 125 هــزار نفر- ســاعت کار در قالب 
تعمیرات اساســی در 29  ســکوی فراساحلی پارس جنوبی ثبت 
شــده اســت تا همه تجهیزات در بهترین شرایط عملیاتی برای 
فصــل ســرما آمــاده باشــند. ایــن حجــم کار، تنهــا در عــدد و رقــم 
تــاش  معنــای  بــه  واقعیــت  در  بلکــه  نمی‌شــود؛  خلاصــه 
شــبانه‌روزی نیروهــای عملیاتــی در شــرایط دشــوار آب‌وهوایــی 
و  ارتفــاع  در  فعالیــت  خانــواده،  از  دوری  فــارس،  خلیــج 
محیط‌های پرریسک در ســکوهای دریایی، همچنین فعالیت 
بــالا اســت و  بــا حساســیت ایمنــی بســیار  در محیط‌هــای 
کامــل و درک اهمیــت راهبــردی پــروژه  گاهــی  همــکاران بــا آ
ســنگین تعمیــرات اساســی، بــا تحمــل ســختی‌ها و فشــار کاری 
ســنگین، کار را بــدون وقفــه و در زمان‌بنــدی مشــخص انجــام 
می‌دهنــد. نکتــه قابــل توجــه دیگــر اینکــه بخشــی از ایــن 
تلاش‌هــا، هم‌زمــان بــا جنــگ 12روزه رژیــم صهیونیســتی علیــه 
ایــران صــورت گرفت، اما کارکنان شــرکت نفــت و گاز پارس ثابت 
 ، کردنــد حتــی در بحبوحــه بحران‌هــا و تهدیدهــای خارجــی نیــز
تولیــد و تأمین انرژی ایران توقف‌ناپذیر اســت. در مجموع ثمره 
ایــن ایســتادگی و تجربــه و تعهــد کارکنــان متعهــد ایــن شــرکت 
موجــب شــده اســت تــا تعمیــرات اساســی بــدون هیــچ حادثــه 

ترین سطح بهره‌وری انجام شود. جدی و با بالا

تفــاوت تعمیــرات اساســی امســال در ســکوهای گازی پــارس 
جنوبی با سال‌های قبل در چه مواردی بوده است؟

تعمیــرات اساســی امســال ســکوهای گازی پــارس جنوبــی در 
گــی شــاخص داشــت؛  مقایســه بــا ســال‌های قبــل چنــد ویژ
تجربــه  اســاس  بــر  دقیق‌تــری  یــزی  برنامه‌ر آنکــه  نخســت 
ســال‌های گذشــته صــورت گرفــت و همیــن موضــوع ســبب شــد 

تر باشد. زمان‌بندی عملیات کوتاه‌تر و بهره‌وری کار بالا
شــرکت‌های  و  داخــل  تــوان  از  گســترده‌تر  اســتفاده  دوم 
دانش‌بنیــان در تأمیــن قطعــات و اجــرای عملیــات تخصصــی 
بــود کــه افــزون بــر کاهش وابســتگی بــه خــارج، کیفیــت کار را هم 

ارتقا داد.
از دیگــر تفاوت‌هــا، می‌توان بــه اجرای پروژه‌هــای همزمان روی 
چنــد ســکوی عملیاتــی اشــاره کــرد کــه پیش‌تــر در ایــن ابعــاد 

تجربه نشده بود.
در تعمیــرات اساســی امســال، برخــی فعالیت‌هــای مهــم ماننــد 
تعویض شیرهای 32اینچ خروجی سکوهای فاز 9 و 10، تعویض 
کامــل پنل UPS ســکوهای فاز 6 و 7، تقویــت رایزرهای 32 اینچ 
برخــی ســکوها و... که از ســالیان گذشــته بلاتکلیف مانــده بود، 

انجام شده است.
گــی مهــم دیگــر هــم توجــه بــه ارتقــای سیســتم‌های ایمنــی و  ویژ
زیســت‌محیطی در فراینــد تعمیــرات بــود کــه موجــب شــد کار بــا 

کمترین ریسک و بدون حادثه انجام شود.

بــه  نســبت  امســال  اساســی  تعمیــرات  خلاصــه،  به‌طــور 
ســال‌های پیــش، هــم از نظــر کیفــی، هــم از نظــر مــدت زمــان و 
هــم از نظــر بومی‌ســازی فناوری‌هــا، یــک گام رو بــه جلــو بــود و 
ایــن دســتاورد امروز به شــکل آمادگی کامل ســکوها برای فصل 

سرما خود را نشان می‌دهد.

تعمیــرات اساســی از چــه زمانــی آغــاز شــده و در چــه مقطعــی 
پایان خواهد یافت؟

ایــن عملیــات مهــم، امســال از اواخــر فروردین‌مــاه آغــاز شــده 
است و تا اواخر مهرماه ادامه خواهد داشت.

ســخت‌ترین بخــش تعمیــرات و کار در کدام‌یــک از ســکوها بــوده 
است؟

ســخت‌ترین بخــش تعمیــرات اساســی امســال، مربــوط بــه 
ســکوهای فــاز 1، 9 و 10 و ســکوهای فــاز 6 و 7 بــود کــه انجــام 

عملیات در آنها با پیچیدگی‌های فنی بالا همراه بود.

تعمیرات اساسی چه میزان در تولید گاز تأثیر دارد؟ 
تعمیــرات اساســی ســکوهای گازی پــارس جنوبــی نقــش حیاتی 
در حفــظ و افزایــش پایداری تولیــد گاز ایفا می‌کند. بــا انجام این 
کلیــدی ســکوها در شــرایط عملیاتــی  تعمیــرات، تجهیــزات 
مطلــوب قــرار می‌گیرنــد و خطر توقف‌هــای ناخواســته یا کاهش 

تولید به حداقل می‌رسد.

گاز از میــدان  در زمســتان ســال 1403، رکــورد تولیــد روزانــه 
مشــترک پــارس جنوبــی بــه میــزان 716 میلیــون مترمکعــب ثبــت 
تریــن میــزان تولیــد روزانــه در تاریــخ ایــن میــدان  شــد کــه بالا
اســت. این رکورد نشــان‌دهنده ظرفیت بالای تولید و بهره‌وری 

بالای تجهیزات پس از انجام تعمیرات اساسی است.
کلــی، تعمیــرات اساســی نــه تنهــا به‌عنــوان اقدامــی  به‌طــور 
گهانــی عمل می‌کند،  پیشــگیرانه در جلوگیــری از خرابی‌های نا
کاهــش زمــان توقــف  بلکــه بــا بهبــود ظرفیــت عملیاتــی و 
تجهیــزات، تأثیــری مســتقیم بــر تــداوم تولیــد ایمــن و پایــدار گاز 
دارد. ایــن اقدام‌هــا در نهایــت بــه تأمیــن پایــدار انــرژی کشــور، 

به‌ویژه در فصول سرد سال، کمک شایانی می‌کند.

 افــت طبیعــی تولیــد گاز از میــدان پــارس جنوبــی در ســال‌های 
آینــده چالشــی بــزرگ محســوب می‌شــود. عبــور از ایــن موضــوع 

نیازمند انجام چه اقدام‌هایی است؟
میــدان مشــترک پــارس جنوبی بــا بیــش از دو دهه بهره‌بــرداری، 
وارد نیمــه دوم عمــر خود شــده و افت طبیعی فشــار مخزن یک 
چالــش جــدی بــرای تولیــد پایــدار گاز کشــور بــه شــمار مــی‌رود. 
ایــن موضــوع به‌طــور مســتقیم می‌توانــد بــر حجــم تولیــد و تــوان 
بــه تقاضــای موجــود در بخش‌هــای خانگــی،  پاســخ‌دهی 
صنعتــی، نیروگاهی، پتروشــیمی و... تأثیر بگــذارد و مدیریت آن، 
نیازمنــد برنامه‌ریــزی دقیــق و اقدام‌هــای فنــی مســتمر در 

سطوح کلان است.

بــرای عبــور از ایــن چالــش، چنــد اقــدام اساســی در دســتور کار 
قــرار دارد کــه از آن جملــه می‌تــوان بــه توســعه میادیــن جدیــد 
ح  گازی، حفــاری چاه‌هــای درون‌میدانــی پــارس جنوبــی و طــر

راهبردی فشارافزایی این میدان اشاره کرد.
ایــن اقدام‌هــا به‌صــورت مســتمر در حــال پیگیــری و اجراســت؛ 
بــا این حال نباید ایــن موضوع را نادیده گرفت که متنوع‌ســازی 
ســبد انــرژی کشــور و بهینه‌ســازی مصــرف، دو راهکار موثــر برای 

مدیریت تراز گازی در سال‌های آینده خواهند بود.

بــدون تردیــد مــردم بــه عنــوان مصرف‌کننــده نهایــی گاز، نقشــی 
مهــم ایفــا می‌کننــد. چــه توصیــه‌ای بــه آنهــا بــرای مصــرف بهینــه 

گاز دارید؟
کاهــش  بــه  می‌توانــد  گاز  از  مســئولانه  و  بهینــه  اســتفاده 

ناترازی‌ها به‌خصوص در روزهای سرد سال کمک کند.
ــت در  ــن ظرفی ــوان از ای ــود بت ــب می‌ش ــه گاز، موج ــرف بهین مص
تأمیــن نیــاز صنایــع کشــور کــه نقشــی بــزرگ و مهــم در گــردش 
ــاده  ــکات س ــت ن ــا رعای ــرد. ب ــتفاده ک ــد، اس ــا می‌کنن ــاد ایف اقتص
اســتفاده  کاهــش  در  مصرف‌کننــدگان  گاه‌ســازی  آ ماننــد 
گرمایشــی  سیســتم‌های  از  اســتفاده   ، گاز از  غیرضــروری 
اســتاندارد، تنظیــم مناســب دمــای محیــط زندگــی، ســرویس 
گرمایشــی و... می‌تــوان از  دوره‌ای پکیج‌هــای سرمایشــی و 
هدررفــت انــرژی جلوگیــری و بــه پایــداری تأمین گاز در زمســتان 

کمک کرد.

 دلـــگرم
 از پارس جنوبی 

گنبــد شــمالی در ســمت  میــدان گازی پــارس جنوبــی )
(،یکــی از بزرگ‌تریــن منابــع گازی مســتقل جهــان  قطر
اســت كــه روی خــط مرزی مشــترك ایران و قطــر در خلیج 
فــارس و حــدود 100 كیلومتــری ســاحل جنوبــی ایــران قــرار 
دارد. مســاحت ایــن میــدان 9700 کیلومترمربــع و بخــش 

متعلق به ایران 3700 کیلومترمربع است.
ــا دارا بــودن2/14  ــارس جنوبــی، ب  میــدان مشــترك گازی پ
هزار میلیارد مترمکعب گاز درجا )8 درصد كل ذخایر گاز 
 19 ،) جهان و 47 درصد ذخایر گاز شــناخته شــده كشــور
میلیارد بشــكه میعانــات گازی، 7.5 میلیارد بشــكه نفت 
خــام در لایه‌هــای نفتــی و وجــود بزرگ‌ترین منبع هلیوم، 

از نظــر ارزش اقتصــادی دارای جایگاهــی بی‌نظیــر و 
منحصربه‌فرد در اقتصاد ملی كشور است.

توســعه میدان مشــترك گازی پارس جنوبی باهدف 
تامیــن گاز مورد نیاز كشــور در بخش‌های تزریق به 

میدان‌های نفتی، عرضــه به واحدهای صنعتی و 
نیروگاه‌هــا، گازرســانی بــه واحدهــای خانگــی- 

تجاری، تامین خوراك مجتمع‌های پتروشیمی 
و صــادرات گاز، میعانــات گازی، گاز مایــع و 
گوگــرد در برنامه‌هــای وزارت نفــت قرارگرفتــه 

است.
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8ســال  ایــران،  یــخ  تار یــن  ر ز صفحــات  دل  در 
جاویــدان  و  ک  تابنــا اختــری  چونــان  دفاع‌مقــدس، 
می‌درخشــد؛ حماسه‌ای عظیم که پاســداری از مرزهای 
کــی نبــود؛ بلکــه دژی اســتوار بــود بــرای حراســت از  خا
ســال‌ها،  ایــن  آزادی.  و  شــرافت  عــزت،  ایمــان، 
نفس‌گیرتریــن ترانه‌هــای عشــق و ایثــار، غرورآفرین‌تریــن 
ودهای  ســر یــن  جاودانه‌تر و  مقاومــت  نغمه‌هــای 
شــهادت بــود. هــر ثانیــه از آن روزهــای آتــش و خــون، 
روایتــی اســت اســطوره‌ای از رشــادت‌هایی کــه تــا ابــد در 

تاروپود این سرزمین تنیده خواهد شد. 
در ســپیده‌دمی خونیــن، در 31 شــهریور 1359 آســمان 
میهــن در آتــش غــرش مهیــب جنگنده‌هــای متجــاوز 
« نــه از  کبــر ، بانــگ بلنــد »الله ا ســوخت؛ امــا این‌بــار
کــه از ســینه‌های برآشــوبیده  گلدســته‌های مســاجد 
از  حراســت  بــرای  دگربــاره،  کــه  برخاســت  مردانــی 
آمدنــد.  بــه صحنــه  انقــاب اســامی  دســتاوردهای 
، مــادران ســپیدموی و  جوانــان عاشــق، پــدران دلاور
دختــران غیــور، یکپارچــه و یکصــدا، نــدای آســمانی »هــر 
کــه دارد هوســی، در قــدم عشــق بمیــرد« را فریــاد زدند و با 
تــن ناتــوان؛ امــا روحــی آهنین، دیــواری از ایمان ســاختند 
در برابــر امــواج پولادیــن دشــمن. جبهه‌هــای نبــرد، 
کاری بودنــد. در  نگارخانه‌هــای زنــده‌ای از شــکوه و فــدا
، رزمنــدگان  دل کویرهــای ســوزان و مرداب‌هــای پرخطــر
بــا قلبی مالامال از عشــق بــه حقیقت، با ســاح ایمان در 
ــهر، آن  ــتادند. خرمش ــاره ایس ــک و خمپ ــوپ و تان ــر ت براب
کــش می‌جنگیــد و بــا خونــش نفــس  شــهر قهرمــان بــا خا

می‌کشــید. فکــه، شــلمچه، هویــزه و دهلاویــه شــاهد 
کــه تاریــخ، هرگــز  رجزخوانی‌هــای عاشــقانه‌ای بودنــد 
نظیــرش را نخواهــد دیــد. شــهدا، گل‌هــای شــکوفه کــرده 
ایــن بــاغ عــزت بودنــد. آنــان بــا تبریــک شــهادت، بــر 
کوبیدنــد. هــر یــک،  پیشــانی تاریــخ، نشــان ابدیــت 
حماســه‌ای شــدند؛ از آن نوجــوان 13 ســاله‌ای کــه بــا 
نارنجــک بــه اســتقبال تانــک دشــمن شــتافت تــا آن 
فرمانــده دلاوری کــه در آخریــن لحظات، قرآن را به ســینه 
ــرد و  ــاری ک کشــان، نهــال آزادی را آبی می‌فشــرد. خــون پا
برای همیشــه، درس چگونه مردن و چگونه زیستن را به 
مــا آموخــت و امــا پشــت خط‌مقــدم، حماســه‌ای دیگــر در 
ــا نیایــش  خ‌هایــش ب ــود؛ کارخانه‌هایــی کــه چر ــان ب جری
می‌چرخیــد، آشــپزخانه‌هایی کــه عطــر نــان و دعــا بــه 
مشــام می‌رســیدخانه‌هایی کــه مــادران بــا چشــمانی 
اشــک‌بار و دلــی پرامیــد، عزیزانشــان را بــه آغــوش میهــن 
می‌ســپردند. این‌هــا همــه، ســربازان خامــوش این جنگ 
گرچــه بــا پذیــرش قطعنامــه، آتش‌بــس  بــزرگ بودنــد؛ ا
اعــام شــد؛ امــا شــعله‌های ایــن حماســه هرگــز خامــوش 
نشــد. امــروز، میثاقــی اســت بــرای ادامــه راهشــان؛ راهــی 
کــه بــه ســمت ایرانــی آبــاد، مســتقل و مقتــدر مــی‌رود. 
کــه دفاع‌مقــدس، تنهــا یــک برهــه تاریخــی  براســتی 
نیســت؛ دانشــگاهی بزرگ و همیشــه جاوید است که در 
آن، درس‌هــای زندگــی، عشــق، ایثــار و پایــداری تدریــس 
می‌شــود. ایــن حماســه تا همیشــه در قلــب تاریــخ ایران 
خواهــد تپیــد و نســل‌های آینــده بــا ســرفرازی تمــام، 

وامدار این سرمایه عظیم معنوی خواهند بود.  

حما سه ایمان
روزی که تاریخ عاشقانه شد
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قلمی از هور
بیت‌المقــدس  یعنــی  عملیــات  ایــن 
عملیات‌هــای  بزرگ‌تریــن  از  یکــی 
کــه قســمت  دوران دفــاع مقــدس بــود 
بســیار بزرگــی از ســرزمین مــا آزاد شــد. 
بعــد از پیــروزی و تثبیــت مناطــق پــس 
گرفتــه شــده بــه اهــواز برگشــتیم و توفیــق 
پدافنــدی  ماموریــت  چنــد  در  شــرکت 
امــا  کــردم،  پیــدا  هــم  دیگــر  آفنــدی  و 
ســال ۶۱ دو بــار مجــروح شــدم و تــا مــرز 
ایــن  ولــی  رفتــم،  پیــش  هــم  شــهادت 
اینکــه  خلاصــه  نشــد.  نصیبــم  توفیــق 
گاهــی  و  مســتمر  به‌طــور   ۶۵ ســال  تــا 
منقطــع در جبهــه حضــور داشــتم و در 
کثــر ماموریت‌هــا، بیســیم‌چی یــا بهتــر  ا

بــودم. رزمــی  مخابــرات  بگویــم 
همرزمــان  بــا  خاطراتــش  دربــاره  وی 
و  می‌زنــد  لبخنــد  مقــدس  دفــاع  در 
حضــور  خاطراتــم  بهتریــن  می‌گویــد: 
تمــام  بــا  کــه  بــود  عزیزانــی  کنــار  در 
مقــدس  دفــاع  در  فروتنــی  و  اخــاص 
خاطراتــی  از  یکــی  امــا  کردنــد،  شــرکت 
می‌چرخــد،  ذهنــم  در  همــواره  کــه 
کــه یــک شــب دشــمن بــه  ایــن اســت 
کــرد  را بمبــاران  نــوع، منطقــه  بدتریــن 
گرانقــدری را دادیــم  و شــهدای بســیار 
بــه  رزمنــده‌ای  شــهدا  آن  از  یکــی  کــه 
اولیــن  کــه  بــود  بصیــرت«  »کریــم  نــام 
اهــل  و  می‌آمــد  جبهــه  بــه  بــود  بــارش 
کــه  بــود  بود.آنجــا  اهــواز  حصیرآبــاد 
فهمیــدم بایــد بصیــرت داشــته باشــی 

برســی. خداونــد  بــه  تــا 
افتــادم  تکاپــو  بــه  جنــگ  از  پــس 
کتــاب  قالــب  در  را  جنــگ  خاطــرات 
کنــم تــا نســل‌های بعــد بداننــد  گــردآوری 
ایــن آزادی و آســایش بــا چــه بهایــی بــه 
آمــده اســت. ماحصــل تلاشــم  دســت 
هــم  کــه   » هــور از  »قلمــی  کتــاب  شــد 
کــه  زمانــی  هــم  و  نوشــتم  کــه  زمانــی 
اشــک  بارهــا  و  بارهــا  کــردم،  ویرایــش 

یختــم.   ر

مشعل     سال‌های دفاع مقدس، دوران خلق حماسه‌هایی بود که تاریخ ایران تا همیشه به آن خواهد بالید. هشت سال ایثار 
و ازخودگذشتگی در جبهه‌های جنگ و سنگرهای اقتصادی، آزادگی و همت بلند ایرانیان را به رخ جهان کشید و هفته دفاع 
مقدس نیز، روایتگر روزهایی است که مردان و زنان این سرزمین، عاشقانه و بی‌ادعا ایستادند تا پرچم عزت و استقلال ایران 
ک مقدسی  بر زمین نیفتد؛ روزهایی که صدای اذان با آوای گلوله آمیخته می‌شد و جوانان این مرز و بوم، جان خود را نثار خا
می‌کردند که هر وجب آن، خاطره‌ای است از رشادت‌ها و غیرت‌ها در آن روزهای سخت. به مناسبت بزرگداشت هفته 

دفاع مقدس، با برخی ایثارگران صنعت نفت، گفت‌وگو کرده‌ایم که در ادامه می‌خوانید.

کارکنان رزمنده صنعت نفت از خاطرات 8 سال دوران 
دفاع مقدس روایت می‌کنند

در سنگر رشادت
جوانه‌ای در دل هور

پشــت لبش هنوز ســبز نشــده بود، نه ته‌ریشــی، 
از  کــه  شــانه‌هایی  نــه  مردانــه،  صدایــی  نــه 
ســختی‌های زندگــی خــم شــده باشــد امــا دلــش 
بــه وســعت یــک مــرد جنگــی محکــم بــود. دلــش 
ک و  پــر بــود از آرمــان، از ایمــان، از عشــق بــه خــا
خانــه. کولــه بــارش ســبک بــود مثــل ســنش. امــا 
نگاهــش ســنگین بــود، پــر از معنــای مردانگــی و 
فهمــی کــه ســال‌ها بعــد از آن نســل، کســی بــه 

سختی درک کرد.
فریــدون حســینی زاده، مدیــر بحــران و پدافنــد 
غیرعامــل و مســئول امــور ایثارگــران بهداشــت و 
، یکــی از همیــن  درمــان صنعــت نفــت اهــواز
نوجوانــان اســت کــه 13 ســالگی پاشــنه کفــش 
مدرســه را ورکشــید و بــه فرمــان امام خــود، راهی 
جبهه شــد. بــه گفته خــودش، داســتان ورود به 
جنــگ یــا بهتــر بگویــم دفــاع مقــدس، داســتان 
کنــم چــه  گاهــی فکرمــی  کــه  عجیبــی اســت 
تفکــری حضــرت امــام)ره( در مــا بــه وجــود آورده 
بــود بــا اینکه ســن ما حتــی به بلــوغ هم نرســیده 
بــود، وارد ایــن وادی شــدیم. زمانــی کــه حتــی 
پشــت لب‌هایمان ســبز نشــده بود، وارد دفاعی 

شدیم که به فرمان ولی بود و بس.
او ادامــه می‌دهــد: متولــد ۱۳۴۵ اهــواز هســتم و 
آن زمــان کــه جنــگ شــروع شــد، هنــوز۱۳ ســال 
تمام نداشــتم. شــاید به جــرات می‌توانم بگویم 
مــن هــم یکــی از ۱۳ ســاله‌های دفــاع مقــدس 
هســتم کــه بعدهــا فرمانــده شــدند؛ مســئول 
ــا  ــات. ب ــی عملی ــراح برخ ــردان و ط ــمتی از گ قس
شــروع جنــگ، بــا دل‌نگرانی‌هــای بزرگ‌ترهــای 
مســجد جوادالائمــه)ع(  همــراه شــدیم، امــا 
چــون ســن کمــی داشــتیم بــه ســختی اجــازه 

می‌دادند اعزام شویم. 
پــس در ابتــدا بــا حضــور مســتمر در مســجد و از 
حــوزه اســتحفاظی بســیج مســجد، شــروع بــه 
گشــت زنــی و نگهبانی‌هــای شــبانه کردیــم. در 
همیــن برهــه زمانــی بــود کــه شــنیدم گروهــی بــه 
فرماندهــی مهنــدس چمــران در مدرســه‌ای 

نزدیــک مســجد مســتقر شــده‌اند. بــه ســرعت 
خــود را بــه آنجــا رســاندم و بــا هــر التمــاس و 
خواهشــی بــود توانســتم آنهــا را راضــی کنــم تــا 
قبــول کننــد وارد گــروه شــهید چمــران شــوم، امــا 
چــون ســنم کــم بــود، مــرا در واحــد تــدارکات 

گذاشتند.
نفســی می‌کشــد و می‌گویــد: در آنجــا بــا گروهــی 
از بچه‌هــای حصیرآباد آشــنا شــدم و یکــی از آنها 
گفــت می‌خواهیــم بــه  کــه سرگروهشــان بــود 
ســمت حمیدیــه برویــم )حمیدیــه شــهر بســیار 
کوچکــی بیــن اهــواز و سوســنگرد و از توابــع اهواز 
اســت( کــه همراهشــان شــدم. در آن زمــان، این 
منطقــه بســیار حســاس بــود و فرمانــده ســپاه 
حمیدیــه در آن زمــان علــی هاشــمی )ســردار 
( بــود کــه بعدهــا فرمانــده قــرارگاه مخفــی  هــور
نصــرت شــد. وی مــا را بــه گرمــی پذیرفتنــد. در 
آنجــا گروهــی تشــکیل دادیــم و پــس از گــذران 
آمــوزش، در عملیات‌هــای ایزایــی  یکســری 

شرکت کردیم. 
وقتــی هــم عــراق سوســنگرد را تصــرف کــرد و بــه 
ســمت حمیدیــه در حرکــت بــود، بــا تدبیــر علــی 
هاشــمی یــا بهتــر بگویــم شــهید علــی هاشــمی، 
عراقــی  نیروهــای  شــدیم؛  دشــمن  راه  ســد 
نتوانســتند حمیدیــه را تصرف کننــد و تا نزدیک 

سوسنگرد به عقب رانده شدند.
مســئول امــور ایثارگــران بهداشــت و درمــان 
، بعــد از یــادآوری خاطــرات  صنعــت نفــت اهــواز
نخســتین بــاری که بیســیم چــی شــدن را تجربه 
کــرد، ادامــه می‌دهــد: یــک مــاه بــه کمــا رفتــن و 6 
مــاه درگیر مجروحیت شــدن هم نتوانســت من 
را از ادامــه مســیر دفــاع از وطــن بــازدارد و خــودم 
را بــه عملیــات طریق‌القــدس و پــس از آن، 
فتح‌المبیــن رســاندم. اینجــا بــود کــه نیروهــا در 
گردانــی بــه نــام نــور ســازماندهی شــدند و بــه 
ســمت منطقــه دب حــردان کــه حــدود ۱۰ تــا۱۵ 
زیــرا  کردیــم،  حرکــت  بــود  اهــواز  کیلومتــری 
دشــمن از ســمت خرمشــهر تــا نزدیکــی اهــواز 

رسیده بود.
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 در دل آتــش، مــردان و زنانــی ســوختند کــه وطــن را بــر جــان 
خریدنــد و بــا پایمــردی، جغرافیــای عــزت ایــن ســرزمین را 
کســتر نشســت،  ترســیم کردنــد. وقتــی آتــش جنــگ بــه خا
، نقشــه  همان مردان و زنان، بی‌هیاهو و در ســکوتی پر از وقار
دیگری در دســت گرفتند؛ نقشــه آبادانی. این‌بار، سنگرشــان 
پالایشــگاه‌ها و میادیــن نفــت و گاز بــود و سلاح‌شــان یعنــی 
همــان دســت‌هایی کــه روزی اســلحه بــه مشــت گرفتــه بــود، 
حــالا بــا ابــزار فنــی پیوند خــورده بــود. آنهــا آمدند تــا چرخ‌های 
صنعت را بچرخانند بــرای آینده‌ای که روزی برایش جنگیده 
کــه هیــچ‌گاه تمــام  بودنــد. ایــن اســت داســتان ایثارگرانــی 
نمی‌شــود؛ از جبهه‌هــای نبــرد تــا خط‌مقــدم صنعــت، آنهــا 

همیشه در راهند.

از پادگان تا منطقه عملیات 
 حســین صبــوری؛ مــردی کــه نوجوانــی‌اش را نــه در پشــت 
ــد.  ــن گذران ــاع از میه ــنگرهای دف ــه در س ــه ک ــت مدرس نیمک
متولــد 1347 اســت و نوجوانی‌اش همزمان شــده بــا اوج‌گیری 
انقــاب. تاریــخ کــه ورق خــورد و به ســال 1356 رســید، صبوری 
کلاس پنجــم ابتدایــی بود. مــردی که امروز در قامت مســئول 
ــان در واحــد مدیریــت طرح‌هــا ایفــای نقــش  خدمــات کارکن

می‌کند. 
هرچنــد هنوز هم خاطره روزهایی را کــه بر ترس نوجوانی‌اش 
غلبــه کــرد، خــوب بــه خاطــر دارد: »14ســال داشــتم کــه عضــو 
بســیج شــدم.« فراخــوان امــام خمینــی )ره(، حجــت را بــر او و 

هم‌نســانش تمــام کــرده بــود؛ بــرای همیــن همــراه برخــی 
بســیج  واحــد  محله‌شــان؛  مســجد  در  دوســتانش 
شهیددســتغیب ثبت‌نــام کرد. او بــا وجود تــرس طبیعی دوره 
نوجوانــی، انگیزه‌ای بزرگتر برای این تصمیم داشــت: »انگیزه 
ما بیشــتر بحث مملکت بود...« انگیزه‌ای که او و دوســتانش 
را پــس از چنــد ســال فعالیــت در بســیج، راهــی پــادگان 
کــرد؛ یــک مــاه آمــوزش  امام حســین )ع( در ســال 1362 

سخت، سپس اعزام به منطقه عملیات. 
انتخابش را کرده بود؛ تاخت زدن شور و شوق درس و مدرسه 
بــا جنگیــدن رودررو بــا دشــمن. بی‌شــک خانــواده دلواپــس 
آینــده‌اش بودنــد و اصــرار داشــتند درس و مدرســه را رهــا نکنــد 
امــا حســین صبــوری بــه انتخاب دشــوار زندگــی‌اش دســت زده 
بــود: »تصمیــم داشــتم بجنگــم. می‌گفتم شــاید عمری نباشــد 
که بشــود رفــت دنبــال درس و مدرســه.« صبوری و دوســتانش 
ــر عمــری  گ ــر« بزرگــی پیمــان بســته بودنــد: »گفتیــم ا گ روی »ا
باشــد، بعــد از جنــگ درس می‌خوانیــم.« خوشــبختانه آن 

گر« محقق شد. »ا
گرچــه تنــش در میــدان جنــگ زخــم برداشــت و در زمــره   ا
جانبــازان اســت امــا از میــدان نبــرد بازگشــت؛ بازگشــتی کــه بــا 
ــم در مدرســه  ــران ادامــه یافــت: »آمدی ــرای جب عزمــی راســخ ب
ایثارگــران ثبت‌نــام کردیــم و دوبــاره شــروع کردیــم بــه درس 
خوانــدن.« او رشــته جغرافیــا و برنامه‌ریــزی شــهری را بــرای 
ادامــه تحصیــل برگزید تــا در این جبهه هم خدمتگــزار وطنش 

باشد. 

 از شوق مدرسه
 تا آتش گلوله

گشت و جبران باز
داســتانی  نفــت  صنعــت  بــه  ورودش 
گاهــی از  آ جالــب توجــه دارد. پــس از 
فرصــت شــغلی بــرای رزمنــدگان او بــه 
همــراه دوســتی بــه شــرکت ملــی نفــت 
ایــران مراجعــه کــرد، امــا مدیــر آنجــا نبــود. 
و  برگشــتند  پیاپــی  روز  ســه  امــا  آنهــا 
نشســتند تــا اینکــه مدیــر کــه از حضــور 
چنیــن جانبــازی متعجــب شــده بــود، 
پــس از عذرخواهــی، نامــه‌ای بــه وزارت 
نفــت نوشــت. نتیجــه آن نامــه، آغــاز یــک 
مســیر تــازه بــود. کار را بــا قراردادهــای ‌6 
ماهــه، ســپس یک‌ســاله شــروع کــرد و در 
نهایــت بــه اســتخدام رســمی صنعــت 
نفــت درآمــد: »نخســت در پالایشــگاه 
طــی  شــدم.  کار  بــه  مشــغول  تهــران 
ســال‌ها خدمــت در واحــد پیشــگیری و 
مبــارزه بــا قاچــاق )بازرســی( و معاونــت 
ویــژه در پالایــش و پخــش، حــالا مســئول 
کارکنــان در واحــد مدیریــت  خدمــات 
نفــت  صنعــت  خدمــت  در  ح‌هــا  طر

هستم.« 
حســین صبــوری، نمــاد نســلی اســت کــه 
بــا ایثــارش از میهــن دفــاع کــرد و بــا جهــاد 
در میــدان ســازندگی به آبادانــی آن ادامه 

می‌دهد.

مشعل    حسین صبوری، مسئول خدمات کارکنان در واحد مدیریت طرح‌ها  و رزمنده دوران دفاع مقدس که پس از پایان جنگ 
تحمیلی وارد صنعت نفت  شد. 

نوید آسمانی
یــن  نی‌تر ند ما د به‌یا ز  ا یکــی 
خاطراتــش بــه یکــی از شــب‌های 
ــک،  ــوا تاری ــردد. ه ــات برمی‌گ عملی
زمیــن پــر از موانــع و روحیــه بچه‌هــا 

در حال افت بود. 
گهان  در میــان آن همــه ســختی، نا
فریــادی برخاســت؛ اِنَّ الْحُســین 
سَــفینَهُ  وَ  ی  لْهُــد ا حُ  مِصبــا
جاة:»یکــی از رزمنــدگان ایــن را  الْنِّ
گرفتنــد.  گفــت و بچه‌هــا روحیــه 
معجــزه بــود معبــر بــاز شــد.« ایــن 
آســمانی،  نویــدی  فریــاد، چــون 
جانــی تــازه در رگ‌هــای رزمنــدگان 
دمید: »آن لحظه اوج همبســتگی 
در  همیشــه  بــرای  ایمــان  و 

خاطره‌ها ماند.« 
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چهره خندان مهری فلاحی در بدو ورود به نشــریه مشــعل با آن لهجه 
شیرین جنوبی، از خونگرمی و صمیمیتی وصف‌ناپذیر حکایت دارد. 
پلکــی بــه هــم می‌زند و بــه خاطــرات چهــار دهه قبــل و جنگ، بمبــاران 
و نــوزادی کــه مــادر را ســنگر بــه ســنگر همراهی می‌کنــد، بازمی‌گــردد. به 
زمانــی کــه بــه اصــرار پــدر، مهندســی شــیمی را رهــا می‌کنــد و بــا پر کــردن 
فرم پرســتاری دانشــکده نفــت، قدم در مســیری می‌گــذارد که با شــروع 
جنــگ، چهــره دیگــری بــه خــود می‌گیــرد و التیام‌بخــش زخم‌هــای 

بسیاری می‌شود.
اینگونه شــروع می‌کنــد: ســال ۱۳۵۶ وارد دانشــکده پرســتاری شــدم که 
بــا شــروع انقــاب و اعتصابات، ســه ســال دوره فوق‌دیپلم طول کشــید 
غ‌التحصیلی، به اســتخدام بیمارستان نفت  و در نهایت به‌محض فار
آبــادان درآمــدم و در همــان بحبوحــه ازدواج کــردم. دوران انقــاب را 
ــه  ــود آنک ــا وج ــد و ب ــروع ش ــگ ش ــفانه جن ــه متأس ــم ک ــپری می‌کردی س

همســرم از مــن خواســت بــه تهــران بــروم تــا از آســیب جنــگ در امــان 
باشــم؛ قبــول نکــردم و در آبــادان مانــدم، زیــرا شــرایط ایجــاب می‌کــرد 
بمانــم و زکات درس پرســتاری را بــا رســیدگی بــه مجروحان جنگی پس 
بدهــم. بــا اینکــه زمانی که پا به جبهه گذاشــتم، ۲۲ ســال داشــتم، امــا از 

سال ۱۳۵۹ تا ۱۳۶۴ مرتب به جبهه می‌رفتم.

مادر شدن در میانه بمب و خمپاره
پرستار بازنشسته بیمارستان نفت ادامه می‌دهد: در این میان، باردار 
شــدم و خانواده اصرار کردند که دســت از کار بکشــم، اما هدف، وسیله 
را توجیــه می‌کــرد و شــیفت‌های ۲۴ ســاعته و نخوابیدن‌هــا، صــدای 
خمپاره و بمب، دیدن دســت‌های قطع شده و خونریزی‌های شدید 
هــم مانــع کارم نشــد. بــاور کنیــد از نظــر روحــی خســته می‌شــدم، امــا 
جســمم همچنــان بــرای رســیدگی پرتــوان بــود. حتــی زمان اســتراحت 

  مرهمی
 در پشت خاکریز

گــر لازم  هــم جویای احــوال مجروحان می‌شــدم تا ا
باشد، سریع خودم را برسانم.

وی یادآور می‌شــود: از آن طرف خانواده هم نگران 
حــال مــن و فرزنــدم بودنــد، ضمــن اینکــه برقــراری 
ارتبــاط تلفنــی هــم خیلــی ســخت بــود، امــا زنــده به 
بــا مــن در  او  آوردن فرزنــدم و همراهــی  دنیــا 
ســنگرهای مجروحان، انگیزه‌ام را دوچندان کرده 
بــود. وقتــی پســرم بــه دنیــا آمــد، ۲ کیلوگــرم وزن 
داشــت کــه دکتــر دلیــل آن را بی‌توجهی بــه تغذیه و 

کار زیاد عنوان کرد.

تبلور آتشفشان ایثار
می‌رســد،  کــه  گفت‌وگــو  اینجــای  بــه  فلاحــی 
چشــمانش پــر از اشــک می‌شــود. نفســی می‌کشــد 
چــه  و  لحظه‌هــا  چــه  نمی‌دانیــد  می‌گویــد:  و 
صحنه‌هایــی را بــه چشــم می‌دیدیم. یــک روز یکی 
از همکاران را دیدم که سرش را گرفته بود و تندتند 
می‌گفــت خدایــا منــو بکــش. پرســیدم چــه شــده؟ 
گفــت مجروحــی آورده بودنــد کــه ســرش از تــن جدا 
شــده بود و هم‌رزمانش تلاش می‌کردند تا او را زنده 
کننــد. یــا صحنــه‌ای دیگــر، مجروحانــی بودنــد کــه 
خودشــان نیاز به خون داشتند، اما می‌گفتند اول 

به افرادی که بیشتر نیاز دارند، خون داده شود.
کاری به کالبد خســته  دیــدن ایــن همــه ایثــار و فــدا
مــا روح تــازه مــی‌داد و باعــث می‌شــد ۱۶ ســاعت 

تشنگی و گرسنگی را تحمل کنیم.
ایــن پرســتار ایثارگــر ادامــه می‌دهــد: بــا بــه ‌دنیــا 

آمــدن فرزنــدم و بــه دلیــل اینکــه نــارس بــه دنیــا 
آمــده بــود، به‌اتفــاق همســرم بــه مسجدســلیمان 
آمدیــم، امــا دلم در خط مقــدم جبهه مانــده بود؛ 
بــه همیــن دلیــل هــر از گاهــی برمی‌گشــتم و هــر 
آنچه در توان داشــتم، انجام مــی‌دادم. در نهایت 
بــه تهــران منتقــل شــدم و بــا ســپری کــردن دوران 
کار پرســتاری، بازنشســته شــدم، امــا همچنــان 
خاطــرات جنــگ و دفــاع مقــدس در ذهنــم 
ــذ  ــم آن را  روی کاغ ــم گرفت ــه تصمی ــد ک می‌چرخی
بیــاورم تــا دیگــران بــا خوانــدن ایــن خاطــرات و 
اتفاق‌هــا، در جریــان  هــر آنچــه رخ‌داده بــود، قــرار 

بگیرند.
فلاحی با بیان اینکــه خاطراتم را در مجموعــه‌ای از 
یادداشــت‌ها پیــاده کــرده‌ام، می‌گویــد: حــدود یک 
ســال فهرســت اطلاعــات را آمــاده کــردم و طبــق آن 
فهرســت‌ها شــروع بــه نوشــتن کتــاب کــردم کــه 
حدود ۳ سال طول کشید و متن را به حوزه هنری 
تحویــل دادم. بررســی متــن حــدود ۳ ســال طــول 
کشید، آنها مرا درباره اشکال‌های کتاب راهنمایی 
ک‌نویس شــد  کردند و متن چندین بار نوشــته و پا
و در نهایــت بــا وجــود رونــد طولانــی چــاپ کتــاب 
یعنــی از ســال ۱۳۹۱ تــا ۱۴۰۳ منتشــر شــد. متأســفانه 
ن ا عنــو بــا  بــم  کتا پ  چــا ز  ا  بعــد 

»زیــر خط جنــگ، بازیگــری« متوجــه شــدم راوی و 
نویســنده را فرد دیگری اعلام کرده‌اند؛ در حالی که 
به من گفته بودند او ویراســتار اســت. در طول این 

روند ذوق نویسندگی من کور شد.

ایثارگری کردیم، اما دیده نشدیم
کید بر اینکه  ایــن پرســتار دوران دفــاع مقدس بــا تأ
ایــن کتــاب منبــع خوبــی بــرای فیلم‌ســازان اســت و 
نشــان می‌دهــد کــه چگونــه پرســتاران می‌تواننــد 
ــد،  ــر بگذارن ــدگان تأثی ــات رزمن ــامت و حی روی س
می‌گویــد: در نهایــت مأمــور بــه بیمارســتان تهــران 
شــدم و بــا ســمت سرپرســتار بیمارســتان صنعــت 
ــهمیه  ــه از س ــا ن ــدم، ام ــته ش ــران بازنشس ــت ته نف

ایثارگران و نه از  امتیاز دیگری برخوردار شدم.
در صورتــی کــه کادر بهداشــت و درمــان، حضــوری 
مســتمر در جنــگ داشــته‌اند و از تبعــات جنــگ و 
حــوادث آن آســیب روحــی و جســمی دیده‌انــد. 
وقتــی عــراق، پالایشــگاه نفــت آبــادان را زد،گازهــای 
منتشرشــده در منطقه باعث شــد که مــن و خیلی 
از همــکاران کادر درمــان، دچــار مشــکلات تنفســی 
شــویم؛ مشــکلاتی کــه همچنــان همــراه  مــا اســت و 

درگیرش هستیم.
وی نگاهــی بــه بیــرون پنجــره می‌انــدازد و ادامــه 
می‌دهد: با وجود این شــرایط، بعد از بازنشســتگی 
ســعی کــرده‌ام تمــام آنچــه را دیــده و شــنیده‌ام در 
اختیار دیگــران قرار دهم؛ ما که تجربــه‌ای از جنگ 
کریز و بمب و  نداشــتیم و یک‌باره خــود را در دل خا
خمپــاره دیدیــم، امــا امیــدوارم دیگــران بــا خوانــدن 

این کتاب تجربه‌های خوبی به دست آورند.
قصد رفتن می‌کند و ما را در میانه میدان خاطرات 
جنگ تنها می‌گذارد. در قســمت »اشــاره« کتابش 
هــم آمــده اســت: ایــن کتــاب روایــت خاطــرات زنــی 
اســت از دیار آبادان؛ شــهر گلولــه و آتش و مقاومت. 
زنــی کــه مثل تمام مردم این شــهر به جــای صدای 
حرکــت عقربه‌هــای ســاعت، گوشــش پــر از زوزه 
گلوله‌هــای تــوپ جنگــی اســت. زنــی کــه عشــق بــه 
ک و وطن سبب می‌شود دوری از آبادان را تاب  خا

نیاورد و در شهر مقاومت و ایثار بماند.
این کتــاب روایتی اســت متفــاوت از بمباران شــهر، 
ایام محاصره، حضور عراقی‌ها آن ســمت رودخانه 
ارونــد، مواجهــه بــا منافقیــن و رخدادهایــی کــه بــر 
پرســتاران بیمارستان شــرکت نفت آبادان گذشته 
اســت. روایــت مادری اســت کــه نگران فرزنــد داخل 
کنــار دیگــر  شــکمش و فرزنــدان ایــران اســت و 

دوستان و همکارانش ماند و پایداری کرد.

 ، که آرام و استوار در میان توپ و تپش قلب‌های مردان خط مقدم، صدای زنان بی‌ادعایی به گوش می‌رسید 
ستون‌های پشت جبهه را نگه داشته بودند. زنانی که نه تنها دل به خانه و خانواده داشتند، بلکه دلی بزرگ‌تر داشتند 
برای وطن. آنان در سایه‌های جنگ، شمع‌های روشن امید بودند؛ بانوانی که با دستان پرمهرشان  زخم‌ها را  التیام 
کریزها را محکم نگه می‌داشتند و با اشک‌ها و لبخندهایشان، مردان  می‌بخشیدند، با گام‌های استوارشان، پشت خا
را به ادامه راه دلگرم می‌ساختند. مهری فلاحی، پرستار بازنشسته صنعت نفت یکی از این شیرزنان است که 8 سال 

دوران دفاع مقدس را تجربه کرده است.
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13 شــاید هــم 14ســال داشــت؛ دانش‌آمــوز مقطــع دوم 
ــا بچه‌هــای جنــگ خیلــی اتفاقــی آشــنا  راهنمایــی کــه ب
کــه بــا رفتــار و منش‌شــان، حســین  شــد؛ بچه‌هایــی 
کردنــد: »در  رضایــی را مجــذوب خودشــان و جنــگ 
مســجد محلــه رفتــار و برخوردهــای عــده‌ای توجهــم را 
جلــب کــرد. نگاهشــان نورانــی و بــا محبــت بــود. آنهــا را 
، نقطــه  بچه‌هــای جنــگ می‌نامیدنــد.« ایــن دیــدار
عطفــی در زندگــی او بــود. رفتار و منش ایــن رزمندگان به 
قــدری تاثیرگــذار بــود کــه او را مصمــم کــرد تــا به جمــع آنها 
بپیونــدد: »می‌خواســتم بــا آنهــا هم‌صحبــت شــوم.« 
کــه همــراه پــدر راه مســجد محلــه را در پیــش  هربــار 
می‌گرفــت، از ایــن بچه‌هــا چیــزی جز احتــرام ندیــده بود: 
»بچــه بودیــم، کســی بــه مــا تعــارف نمــی‌زد یــا بــه پایمــان 
بلنــد نمی‌شــد، امــا ایــن بچه‌هــا همیشــه بــه مــا احتــرام 

می‌گذاشــتند و همیــن برایــم انگیزه شــد.« ســن کــم مانع 
اصلــی او بــود بــرای رزمنــده شــدن هرچنــد تلاش‌هایــش 
بالاخــره نتیجــه داد و ســال 1363 قانونــی و رســمی راهــی 
جبهــه شــد و بــه گــردان تخریــب پیوســت: »تــا پایــان 

جنگ، یعنی چهار سال در جبهه بودم.« 

4 برادر در میدان نبرد 
شــاید ایــن ســوال پیــش بیایــد کــه چطــور خانواده‌هــا 
موافــق حضــور نوجوانــان در میــدان نبــرد می‌شــدند؛ بــه 
بــاور رضایی‌برزگــر شــرایط آن دوران خــاص بود:»یــک 
. مــن هــم عضــو  بــرادرم ارتشــی بــود و دوتــای دیگــر ســرباز
بســیج شــدم و توانســتم بالاخره بــروم جبهــه. در واقع هر 
4 بــرادر در جبهــه بودیــم. بــه نظــرم مــادرم بــا وجــود 
نگرانی‌هایــی کــه مختــص مــادران اســت، قدرتــی هــم 
داشــت کــه می‌توانســت شــرایط را مدیریــت کنــد.« کشــور 
در جنگ بود و برحســب شرایط آن دوران گاهی مادران 
از فرزنــدان رزمنده‌شــان ماه‌هــا بی‌خبــر می‌ماندنــد: 
ــان  ــه همســایه ســر خیاب ــار ب »گاهــی اوقــات 3مــاه یک‌ب
زنــگ می‌زدیــم تــا بتوانیم چنــد دقیقه بــا مادرمــان حرف 

بزنیم.«  

سفر به خط مقدم
»بچه‌هــای مســجد گفتنــد چنــد نفــر از بچه‌هــای جنگ 
ــط  ــن فق ــرد. م ــد ک ــه خواهن ــن بدرق ــب را در راه‌آه و تخری
به‌خاطــر اینکــه آنهــا را ببینــم بــا بچه‌هــا رفتیــم میــدان 

تخریب‌‌چی
 کم سن و سال
 در میان شهدا

راه‌آهــن. فکــر می‌کنــم 14ســال داشــتم.« او بــه 
میــدان راه‌آهــن مــی‌رود و گروهــی از رزمنــدگان را 
ک نظامــی بــه دســت  می‌بینــد کــه هرکــدام ســا
دارنــد و منتظــر قطارنــد. او آرزومندانــه بــه آنهــا 
نــگاه می‌کند:»یکــی از رزمنــدگان کــه دیــد چقــدر 
ــا حســرت نگاهشــان می‌کنــم، پرســید دوســت  ب
داری بیایــی؟ گفتــم بلــه. گفــت دســتت را بــده. 
دســتم را گرفــت و از پنجــره قطــار کشــید تــو. یکــی 
شــهید  فهمیــد  بعدهــا  کــه  زمنــدگان  ر از 
حمیدشــهریاری اســت، دنبــال قطــار دویــد و 
بــه پدرومــادرت خبــر  تــا  بــده  آدرس  پرســید 
بدهــم.« رضایی‌برزگــر بــا شــوق و هیجــان آدرس 
کامــل خانه را می‌دهــد: »امام‌زاده حســن، کوچه 
صمــدی...« نوجــوان جســور حــدود یک‌ماهــی 
در منطقــه می‌مانــد تــا اینکــه بــه وقــت عملیــات 
نــدارد،  ک‌شناســایی  پلا می‌شــوند  متوجــه 
بــه  بازگشــت  بــه  می‌شــود  محکــوم  بنابرایــن 
تهران:»با شــرایط بسیار ســختی بالاخره برگشتم 
تهــران.« ایــن آرزو و اشــتیاق آنقدر قوی بــود که او 
اعتــراف می‌کنــد ایــن کار را »ســه، چهــار بــار« تکرار 
کــرده تــا جایــی کــه بــرای پــدر و مــادرش تبدیل به 
یــک امر »عــادی« شــده! این روایت گواه روشــنی 
ــرای  ــاب ب ــوان انق ــل نوج ــتیاق نس ــور و اش ــر ش ب
دفــاع از میهــن اســت. این روایت، تنها شــرح یک 
خاطــره نیســت، بلکــه تصویــری زنــده از ایثارگــری 
اســت کــه از ســنین نوجوانــی آغــاز شــد و تــا پایــان 

جنگ ادامه یافت. 

خاطره‌ای با رنگ‌وبوی والفجر 8
»آن چهارســال پــر بــود از خاطــره و حــس و 
کــه هنــوز هــم  حال‌هــای خــوب.« خاطراتــی 
دورهمی‌هــای دوستانه‌شــان را بــه آن ســال‌ها 
گــره می‌زنــد. یکــی از خاطراتــش بــه عملیــات 
ــمن  ــه دش ــی ک ــردد؛ زمان ــاو( برمی‌گ ــر 8 )ف والفج
ناجوانمردانــه دســت بــه پاتــک زد: »شــب ســوم 
کــه در عالــم خــواب و بیــداری  عملیــات بــود 
ــاد می‌زنــد تخریب‌چــی بلنــد  شــنیدم کســی فری
شــود. ســریع بیــدار شــدم و خواســتم از ســنگر 
بیــرون بــروم کــه هــم‌رزم و دوســتم شــهید مجیــد 
جهروتــی اجــازه نــداد و بــه خاطــر ســن و ســال 
کمــم از اول شــروع عملیــات بــه صــورت ویــژه از 
مــن مراقــب می‌کــرد. گفت بخــواب. من مــی‌روم. 
کــه  بــود  48ســاعت  هســت  یــادم  قشــنگ 
نخوابیــده بودم؛ بنابراین به خــواب عمیقی فرو 
رفتــم وقتی نصف شــب بیدار شــدم، دیدم تمام 
دور و بــر ســنگر دقیقــا مثــل آبکــش )بــه خاطــر 
اصابــت بیــش از حــد خمپــاره( ســوراخ ســوراخ 
شــده و مــن حیــران بــودم کــه هم‌رزمــان مــن 
کردنــد یــا عقب‌نشــینی. از ســنگر  پیــش‌روی 
بیــرون آمــدم اولیــن چیــزی کــه نظــرم را جلــب 
کــرد، پیکــر بــه خــون آغشــته دوســتم شــهید 
بــه  مســتقیم  تیــر  کــه  بــود  جهروتــی  مجیــد 

پیشــانی‌اش خــورده بــود. در آن ســن و ســال در 
بیابانــی دراندشــت بــا تعــداد زیــادی از جنــازه 
ــی و پیکــر خونیــن  هــای عراقــی و شــهدای ایران
دوســتم تــک وتنهــا بــودم. امــا جالــب اســت بــه 
لطــف خــدا ذره‌ای تــرس یــا نگرانــی نداشــتم. در 
نهایــت بــه ســمت جبهــه عــراق حرکــت کــردم و 
بعــد از ماجراهــای بســیار و در برگشــت یــک 
کامیــون عراقــی به نــام آیفــا را که پیکر دوســتم در 
آن بــود و آن را نشــانه‌‌گذاری کــرده بــودم، پیــدا 

کردم و به عقب و لب کارون برگرداندم. 

ساختن دوباره در 20سالگی
جنــگ کــه تمــام شــد، نوبــت ســاختن بــود. تاریــخ 
ــه از  ــر ک ــود و رضایی‌برزگ ــیده ب ــال 1367 رس ــه س ب
نوجوانــی بــه جبهــه رفتــه بــود، حــالا در آســتانه 
20ســالگی، بــا دنیایــی کامــاً جدیــد روبــه‌رو بــود؛ 
دنیــای کار و زندگی. در دوران جنگ با آدم‌هایی 
کــه در شــرکت ملــی گاز ایــران مشــغول بودنــد، 
رفاقــت کــرده بــود، بنابرایــن راهــی ایــن شــرکت 
شــد، امــا ورود او بــه صنعــت، ماننــد بســیاری از 
رزمنــدگان بــا یــک اعتــراف صادقانــه و شــجاعانه 

آغاز شد.
مصاحبــه کاری او صحنــه‌ای بــه یادماندنــی بــود. 
وقتــی از او پرســیدند »چــی بلــدی؟« پاســخی 
دادکــه از صداقت و ســادگی یــک رزمنده حکایت 
داشــت:  »هیــچ کار فنــی بلــد نیســتم، امــا عاشــق 
کارهــای فنــی‌ام.« مســئول مصاحبــه گزینــه کار 
اداری را پیشــنهاد می‌کنــد امــا او کــه بــه کار عملی 
کار اداری  و میدانــی عــادت دارد، می‌گویــد: »
دوســت نــدارم.« پیشــنهاد بعــدی، کار در واحــد 
کلمــه  معنــای  حتــی  او  امــا  بــود.  حراســت 
شــنیدن  بــا  و  نمی‌دانســت  را  »حراســت« 
شــیفت‌هایش )حتی پنجشــنبه و جمعــه( گفت: 
»می‌خواهم پنجشنبه و جمعه در اختیار خودم 
و خانــواده باشــم.« بنابرایــن ایــن پیشــنهاد را هم 
و  می‌رفتــم  هیــات  هفته‌هــا  کرد:»آخــر  رد 
گر  نمی‌خواســتم بــه خاطــر کار از آن غافل شــوم. ا
وارد حراســت می‌شــدم، شــاید شــیفتم مصــادف 
می‌شــد بــا عاشــورا و تاســوعا و ایــن برایــم ســخت 

می‌شد.« 

حسین رضایی‌برزگر، رئیس ایثارگران و مددکاری - صنعتی شرکت ملی گاز ایران و رزمنده دوران دفاع مقدس پس از 
پایان جنگ تحمیلی وارد صنعت نفت شد. 
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علی پارســا، متولد ســال 1332 در شــهر آبادان است 
کــه ســال 1354 پــس از گذرانــدن یــک دوره آموزشــی، 
بــه دنیــای صنعت نفت آمد و نخســتین روزهای کار 
در پالایشــگاه آبــادان را پشــت ســر می‌گذاشــت کــه 

جنگ آغاز شد.

رشــادت کارکنــان پالایشــگاه آبــادان در دوران 
دفاع مقدس 

وی  در تعریف حال و هوای آن روزهایی که در میان 
خمپاره و آتش، همپای ســایر رزمندگان ایســتادگی 
می‌کردنــد، این‌گونــه می‌گویــد: آبــادان تنهــا یــک 
پالایشــگاه نبــود؛ بلکــه همــه چیــز بــود. می‌دانیــد 
چــرا؟ چــون بــا شــروع جنــگ تحمیلــی کــه تولیــد 
فــراورده در پالایشــگاه عمــا امکان‌پذیر نبود، ســعی 
کردیــم بــا ارائــه خدمــات فنــی- مهندســی و درمانــی 
بــه رزمندگان، اطفای آتش‌ســوزی‌ها، سنگرســازی، 
 ، ســاخت پــل بشــکه‌ای روی رودخانــه بهمنشــیر
تــراش صفحــه کلاچ تانــک، رفع گیــر و تــراش موردی 
آشــامیدنی  آب  تامیــن  رزمنــدگان،  ســاح‌های 
کنان منــازل، تشــکیل  رزمنــدگان و بخشــی از ســا
ســتادهای ســوخت، تخلیــه کالا و ... پالایشــگاه را بــا 

تغییر کاربری از حالت توقف خارج کنیم.
پارســا نفســی می‌کشــد و ادامــه می‌دهــد: نــوع و 
کــه هــر  کار در پالایشــگاه، طــوری اســت  ماهیــت 
لحظــه امــکان رویارویــی بــا خطــر وجــود دارد. حــال 

تصــور کنید کار در  شــرایط جنــگ و آتــش و دود و زیر 
بمبــاران پیاپــی دشــمن همچنــان ادامــه داشــته 
ــگاه  ــان پالایش ــادت کارکن ــه رش ــت ک ــد. اینجاس باش
آبــادان در آن دوران را می‌تــوان دریافــت و بایــد در 
مقابل این همه رشــادت، ســر تکریــم  و تعظیم فرود 

آورد.

امنیت مرهون خون شهداست 
این ایثارگر بازنشســته صنعت نفــت ادامه می‌دهد: 
گــر از رزمنــدگان جنــگ و دفــاع ســؤال کنیــد، بــا  ا
وجود ناخوشــایند بودن ایــن پدیــده، از آن روزها به 

مردانی با ارادت 
عاشورایی

در روزهای بمباران و دود و آتش؛ وقتی آسمان پر می‌شد از صدای خمپاره و زمین می‌لرزید از صدای انفجار، 
کارگران بی‌نام و نشان پالایشگاه آبادان با دستانی خسته؛ اما دل‌هایی پر امید، تلاش می‌کردند چراغ‌های 
کشور روشن بماند، تا آنجا که آن غول آهنی و خاموش نشدنی، نمادی شد از مقاومت و امید؛ جایی که هر 
قطره نفتش نه فقط انرژی که روح را به پیش می‌راند. علی پارسا از پیشکسوتان صنعت نفت، یکی از همان 
ایثارگرانی است که همراه با همرزمان شهیدش مانند شهید تندگویان، عشق به میهن را در میان دود و خاکستر 

فریاد زد.

کــه عشــق  نیکــی یــاد می‌کنــد؛ چرا
الهــی، ارادت عاشــورایی و انجــام 
تکالیــف خدایــی، معنایی اســت که 
کمتــر پیــش می‌آیــد یکجــا در آدمــی 
رســوخ کنــد؛ امــا ایــن معنویــت در 

رزمندگان وجود داشت.
پارســا درباره شــهید تندگویــان، وزیر 
ــارت  ــه اس ــان 1359 ب ــه در آب ــی ک نفت
می‌گویــد:  نیــز   درآمــد  دشــمن 
و  بزرگــوار  شــهید  ایــن  اســارت 
ســوی  از  شدنشــان  شــکنجه 
نیروهــای بعثــی، از جملــه خاطرات  
فراموش ناشــدنی اســت. همچنین 

شــهادت محمدرضــا حســینیان، 
کارمنــد تعمیــرات پالایشــگاه آبــادان 
در تعمیــر پلــی کــه رزمنــدگان بایــد از 
آن عبــور می‌کردنــد یــا شــهادت کــرم 
کریمــی بــا زبــان روزه در زیــر آوار چند 
تــن بار کالای نفتی کــه باید به نقاط 
امــن فرســتاده می‌شــد، خاطراتــی 
بایــد  امــا  تلــخ؛  گرچــه  ا هســتند 
نصب‌العیــن قــرار گیرنــد تــا فرامــوش 
کشــور چــه  نکنیــم بــرای امنیــت 
کــی بــر زمیــن ریختــه و  خون‌هــای پا
شــهید  والایــی  انســان‌های  چــه 

شدند.
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یادگار روزهای 
جنگ 

  روزهــای جنگ به پایان رســید و با پذیرش قطعنامه در ســال 
67، بــا خانــواده راهــی اهــواز شــد تــا فصــل جدیــدی از زندگی را 
در ایــن دیــار تــب‌زده آغــاز کنــد. خاطــرات آن روزهــا همیشــه بــا 
اوســت؛ روزهایــی کــه بــه آن افتخــار می‌کنــد و بــه مردمــان 
 ، ســرزمینش می‌بالــد. غلامرضا گاموری، حالا با نگاهی اســتوار
ــدگار  ــرزمین مان ــن س ــخ ای ــه در تاری ــت ک ــی اس ــر روزهای روایتگ
شــده اســت؛ روزهایــی کــه بوی نفــت و باروت بــا شــرافت و ایثار 
درهــم آمیخــت و مردانــی را ســاخت کــه تــا همیشــه در حافظــه 

ک زنده خواهند ماند. این خا

 فصل تازه زندگی

در گرمــای همیشــگی ماهشــهر، جایــی کــه بــوی نفــت 
ک ریشه  و نمک در هوا ‌پیچیده و خاطرات در دل خا
دوانــده، زندگــی غلامرضا گامــوری، بازنشســته صنعت 
نفــت و رزمنــده دفــاع مقــدس آغــاز شــد. مــردی کــه 
روایتگــر روزگاری اســت از تپش چاه‌هــای نفت تا نبض 
از  بســیاری  بــرای  15ســالگی،  جبهه‌هــای جنــگ. 
ــرای او،  ــی اســت؛ امــا ب پســران، ســن رویاهــای نوجوان
ــه  ــن ب ــود. رفت ــت ب ــت نف ــدی صنع ــای ج ــه دنی ورود ب
هنرســتان فنی حرفه‌ای شــرکت نفت، نخســتین قدم 
بــود در مســیری کــه پــدر و پدربزرگــش پیــش از او رفتــه 
بودنــد. پــس از آن، دانشــگاه را در آســتانه انقــاب 
اســامی تجربه کرد؛ روزگاری که هــر درس، بوی آزادی 
مــی‌داد و هــر کلاس، طنیــن امیدی تازه. او از ماهشــهر 
، در واحدهــای مختلــف بهره‌بــرداری خدمت  تــا اهــواز
کرد. از چشمه‌خشــک ســوزان تا ایران سفید و بعدها، 
راهنمــای بازدیدکننــدگان تأسیســات نفتــی شــد؛ امــا 
زندگــی او تنهــا در حفــاری و پالایــش خلاصــه نشــد: 
ــد و مــن  ، نفتــی بودن ــدر ــا پ ــزرگ ت ــواده‌ام، از پدرب »خان
مســیر آنــان را ادامــه دادم؛ البتــه در حــال حاضــر ســه 

فرزندم هم در این صنعت مشغول به کار هستند.«

ایستاده برای دفاع 
زندگــی‌اش در چاه‌هــای نفــت و پالایــش خلاصــه نشــد؛ 
بلکــه بــه وقــت جنــگ، لبــاس رزم به تن کــرد و بــه میدان 
آمــد. در آن هنگامــه کــه دشــمن خیــال خــام در ســر 
می‌پرورانــد، دلبســتگی‌های زندگــی را کنــار گذاشــت و 
اســلحه دســت گرفــت تــا مانعــی باشــد بــر ایــن خیــال 
باطــل. روزهــای اول جنــگ را خــوب بــه خاطــر دارد؛ 
درســت زمانــی کــه رژیــم بعــث، خــودش را بــه نزدیکــی 
خرمشهر رســانده بود: »از 5مرداد 1359 پای کار بودم.« 

بــا جبهــه و جنــگ غریبــه نمانــد و تــا ســال 1367 پــای 
عهــدی کــه بــرای دفــاع از کشــورش بســته بــود، ایســتاد. 
ــادان و مناطــق غــرب کشــور  ، آب در آزادســازی خرمشــهر
شــاهد رشــادت همرزمانــش بــود کــه بــا امکانــات کــم در 

برابر دشمن تا دندان مسلح ایستادند.

سرفه‌های بی‌امان
از خرمشــهر تــا آبــادان و از غــرب تــا شــرق در عملیــات‌ 
 ، خرمشــهر آزادســازی  در  بــود.  حاضــر  بســیاری 
نفس‌به‌نفــس رزمندگانی ایســتاد که با امکاناتــی اندک، 
در برابــر دشــمنی مجهــز مقاومــت می‌کردنــد. ایــران در 
آن روزهــا یکپارچــه ایســتاده بــود؛ سینه‌ســیاه؛ امــا 
ســربلند. جنــگ بــر تنــش زخــم زده اســت؛ هرچنــد 
خــودش آنهــا را یــادگار روزهایــی می‌بینــد کــه شــاید بعــد 
از آن، کمتــر در تاریــخ تکــرار شــود. دورانــی کــه ایــران 
یکصــدا و یکــدل مقابــل دشــمنان خــود ســینه ســپر کــرد 
ک نــداد. در یکــی از همیــن نبردهــا،  و جــان داد؛ امــا خــا

گاز ســمی، نفس‌هایــش را به شــماره انداخــت. هنوز هم 
آن  یــادآور  از ســال‌ها، ســرفه‌های بی‌امانــش  پــس 
روزهــای ســخت اســت. زخــم شــیمیایی بــر پیکــرش 
ــرای  ــازه‌ای ب ــت. او راه ت ــا اراده‌اش را نشکس ــت؛ ام نشس
خدمــت بــه میهــن یافتــه بــود: »بعــد از بازنشســتگی تــا 
مقطــع دکترا ادامــه تحصیل دادم.« در برهــه‌ای از دفاع 
مقدس 8ســاله هــم از ناحیه فک و صورت آســیب دید؛ 
امــا هیچ‌یــک از ایــن دردهــا، مانعــی نشــد تــا او دوبــاره 
خــودش را بــه خــط مقــدم جنگ علیه دشــمن برســاند؛ 
کــه وظیفــه را بالاتــر از جــان می‌دانســت؛ درســت  چرا
شــبیه همــه رزمندگانــی کــه 8ســال مردانــه پــای دفــاع از 

کشور ایستادند.

ک  همیشه در حافظه این خا
شــیپور جنــگ کــه نواختــه شــد، مــادر دســت بــه دعــا 
برداشــت و پســرش را در پنــاه حــق راهــی جنــگ کــرد. 
همســرش نیــز در تمــام آن ســال‌ها، پشــتیبان بی‌چــون 
کــه بــا وجــود ســه فرزنــد  و چرایــش بــود؛ همســری 
خردســال، او را تشــویق کــرد کــه بــه جبهــه بــرود و مقابــل 
دشــمن بایســتد و خــود مدیریــت خانــه و زندگــی را 
یک‌تنــه عهــده‌دار شــد: »همســرم بــا وجــود ســه فرزنــد 
مشــوقم در رفتــن بــه جنــگ بــود و در تمــام ســال‌هایی 
کــه در جبهــه حضــور داشــتم، امــور خانــه و بچه‌هــا را بــه 
عهــده گرفــت تــا بــا اطمینــان خاطــر بــه وظیفــه‌ام در 

میدان نبرد برسم.« 
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  شرکت ملی گاز ایران
بازار بهینه‌سازی انرژی؛ فرصتی نو برای سرمایه‌گذاری

مدیر سرمایه‌گذاری و کسب‌وکار شرکت 
ملی گاز ایران، ایجاد بازار بهینه‌سازی انرژی 
و محیط‌زیست را ابتکاری نو برای ارتقای 
بهره‌وری، کاهش مصرف انرژی و جذب 

سرمایه‌گذاری‌های پایدار در کشور دانست.

منصوره رام در دومین روز از نخستین 
اکسپوی بین‌المللی سرمایه‌گذاری استان 
اصفهان )ایزینکس( با اشاره به ضرورت 
راه‌اندازی این بازار گفت: مجموعه‌ای از 
قوانین بالادستی ازجمله قانون اصلاح الگوی 
مصرف، تبصره ۲ بند »ق« بودجه سال 
۱۳۹۳، ماده ۱۲ قانون رفع موانع تولید 
رقابت‌پذیر و ارتقای نظام مالی کشور مصوب 
سال ۱۳۹۴ و ماده ۴۶ قانون برنامه هفتم 
پیشرفت، زمینه‌ساز شکل‌گیری این بازار در 

کشور بوده‌اند.
وی با بیان اینکه در سال‌های اخیر، 
آیین‌نامه و دستورعمل‌های اجرایی این حوزه 
به تصویب رسیده است، افزود: در این 
سازوکار، گواهی صرفه‌جویی انرژی به ‌عنوان 
یک ابزار نوین مالی و اقتصادی، قابلیت معامله 
در بورس انرژی را دارد و مصرف‌کنندگان و 

سرمایه‌گذاران می‌توانند از این طریق، افزون 
بر تأمین انرژی مورد نیاز خود، در کاهش 
نیز  محیط‌زیست  از  حمایت  و  مصرف 

مشارکت کنند.
مدیر سرمایه‌گذاری و کسب‌وکار شرکت 
ملی گاز ایران تصریح کرد: فرایند اعطای 
گواهی صرفه‌جویی گاز طبیعی پس از تأیید 
طرح‌های بهینه‌سازی و در دوره‌های سه‌ماهه 
انجام می‌شود. این گواهی‌ها امکان تخصیص، 
خرید و فروش و اعمال در بورس انرژی را 

دارد.
رام تأکید کرد: ایجاد بازار بهینه‌سازی 
انرژی نه‌ تنها ابزاری برای مدیریت پایدار 
منابع به ‌شمار می‌رود، بلکه فرصتی ارزشمند 
برای جذب سرمایه‌گذاری بخش خصوصی 
و توسعه پروژه‌های کارآمد در حوزه انرژی و 

محیط‌زیست است.

  شرکت صنایع پتروشیمی 
خلیج‌فارس

ساخت بلندترین برج واحدهای 
الفین کشور

بلندترین برج واحدهای الفین کشور در طرح 
پتروشیمی الماس ماهشهر ساخته شد که تا پایان 
سال در سایت این مجتمع نصب می‌شود. عملیات 
ساخت بلندترین برج واحدهای الفین کشور در 

طرح پتروشیمی الماس ماهشهر به پایان رسید
عملیات ساخت این برج به طول ۱۰۳ متر و 
قطر ۷.۶متر برای جداسازی پروپان از پروپیلن 
)T-5501( با مشارکت شرکتی از کشور خارجی و 
همکاری شرکت داخلی به پایان رسیده و در 

آستانه حمل است.
این برج بزرگ در سه پارت حمل شده و تا 

پایان سال در سایت الماس نصب می‌شود.

پیشرفت طرح پلی‌اتیلن سنگین 
گچساران 

پیشرفت طرح احداث واحد پلی‌اتیلن سنگین 
گچساران به مرز ۵۰ درصد رسید و سرمایه‌گذاری 
انجام‌شده در این طرح از ۱۹.۳ میلیون یورو و 
۵۴۰۰ میلیارد تومان عبور کرد. پیشرفت کل 
پلیمر  پلی‌اتیلن سنگین شرکت صنایع  طرح 
گچساران تا ۲۲ شهریور به ۴۹.۵۳ درصد و 
رسید،  درصد   ۸۷.۴۵ به  مهندسی  پیشرفت 
همچنین با برنامه‌ریزی‌های انجام‌شده از سوی 
هلدینگ  و  گچساران  پلیمر  صنایع  شرکت 
خلیج‌فارس، پیش‌بینی می‌شود تا پایان سال، ۱۵ 
میلیون یورو به‌ اضافه6200میلیارد تومان دیگر 

تأمین مالی انجام و به طرح تزریق شود. 
از سوی دیگر این پروژه به رکوردی کم‌نظیر 
آمار  رسیده،  بومی  نیروهای  به‌کارگیری  در 
اشتغالزایی این پروژه که هم‌اکنون بیش از ۸۰۰ 
نفر در آن مشغول به کار هستند، ۸۰ درصد از 
شهرستان گچساران و درمجموع ۹۰ درصد از 
استان کهگیلویه و بویراحمد است که این مقدار 
به‌ کارگیری نیروی بومی در یک طرح پتروشیمی 

کم‌سابقه است. 
با توجه به روند تأمین مالی و برنامه‌ریزی 
انجام‌شده، پیش‌بینی می‌شود طرح پلی‌اتیلن 
سنگین گچساران نیمه دوم سال ۱۴۰۵ راه‌اندازی 

شود.

مدیر کنترل تولید شرکت ملی صنایع پتروشیمی، تولید صنعت 
پتروشیمی در سال ۱۴۰۴ را با وجود وقوع جنگ ۱۲ روزه قابل 
دفاع دانست و توسعه میدان‌ها، جمع‌آوری گازهای مشعل و 
سرمایه‌گذاری در طرح‌های کاهش مصرف گاز را از راهکارهای 

صنعت پتروشیمی برای تأمین خوراک پایدار برشمرد.
سعید باغبانی، درباره آخرین وضع تولید صنعت پتروشیمی در 
سال ۱۴۰۴ با بیان اینکه عملکرد این صنعت با وجود وقوع جنگ 
تحمیلی ۱۲ روزه، نسبت به پارسال تفاوتی نداشته و قابل دفاع 
است، اظهار کرد: حدود ۳۲ میلیون تن محصول از ابتدای امسال 
تاکنون در این صنعت تولید شده که ۵.۵میلیارد دلار درآمد ارزی 

کسب شده است، همچنین بر اساس ۱۹ طرحی که در برنامه 
بهره‌برداری برای امسال قرار دارند که از بین آنها ۶ طرح تکمیل 
شده‌ است، ظرفیت تولید صنعت پتروشیمی به بیش از ۱۰۰ میلیون 
تن می‌رسد. وی در زمینه برنامه‌های شرکت ملی صنایع پتروشیمی 
برای فعال کردن ۲۲ درصد ظرفیت خالی تولید در صنعت 
پتروشیمی تصریح کرد: حدود ۲۲ میلیون تن از ظرفیت نصب‌شده 
صنعت در سال ۱۴۰۳ استفاده نشده که حدود ۷۰ درصد آن به‌دلیل 
کمبود خوراک بوده است. اگر صنعت پتروشیمی بتواند تأمین 
خوراک را حل کند، قادر خواهد بود بخش قابل توجهی از ظرفیت 
خالی را به ‌کار گیرد. افزون بر این، حل مشکلات تجهیزاتی، فرایندی 

و پایداری تولید نیز در فعال کردن ظرفیت تولید مؤثر است.

راهکارهای تأمین خوراک پایدار
مدیر کنترل تولید شرکت ملی صنایع پتروشیمی، مشارکت در 
توسعه میدان‌های بالادستی، جمع‌آوری گازهای مشعل و 
بهینه‌سازی مصرف سوخت را از جمله راه‌حل‌های رفع چالش تأمین 
خوراک صنعت پتروشیمی دانست و اظهار کرد: در زمینه حضور 

پتروشیمی‌ها در توسعه میدان‌های بالادستی، قرارداد پتروشیمی 
باختر و پتروفرهنگ در میدان‌های بالادستی امضا شده و در روزهای 
آینده تنفیذ می‌شود، همچنین در بخش جمع‌آوری گازهای مشعل 
نیز اقدام‌های مطلوبی از سوی پتروشیمی‌ها در حال انجام است. 
برای نمونه شرکت پالایش گاز بیدبلند خلیج‌فارس در فاز نخست 
۹۴ میلیون فوت‌مکعب در روز از محل گازهای مشعل جمع‌آوری 
کرده است. باغبانی درباره مشارکت شرکت‌های پتروشیمی در 
صرفه‌جویی گاز گفت: واحد بهینه‌سازی مصرف انرژی شرکت ملی 
صنایع پتروشیمی پارسال موفق شد با تخصیص درآمد حاصل از 
فرهنگ‌سازی و پویش کاهش ۱۰درصدی مصرف انرژی، همسو با 
عمل به مسئولیت‌های اجتماعی، تجهیزات با کیفیت بالاتری را در 
برخی نقاط کشور جایگزین کند. این اقدام‌ها به کاهش مصرف و در 
نتیجه افزایش تولید در پتروشیمی‌های زاگرس و پردیس منجر شد. 
وی ادامه داد: اوراق ویژه‌ای نیز برای مشارکت در طرح پویش کاهش 
۱۰ درصدی وجود دارد که اگر شرکت‌های پتروشیمی در این 
طرح‌ها سرمایه‌گذاری کنند، می‌توانند درصد بالایی از خوراک گازی 

خود را تأمین و در زمان محدودیت‌ها استفاده کنند.

  شرکت ملی صنایع پتروشیمی ایران
اهتمام صنعت بر تأمین خوراک پایدار 

  شرکت مهندسی و توسعه نفت
راه‌اندازی سامانه نوین اندازه‌گیری نفت در میدان چشمه‌خوش 

مجری طرح توسعه میدان‌های نفتی چشمه‌خوش، دالپری و پایدار 
شرق گفت: با راه‌اندازی سامانه نوین اندازه‌گیری در میدان نفتی 
چشمه‌خوش، دقت و شفافیت در سنجش نفت به ‌طور چشمگیری ارتقا 

یافته است.
 مجید نجاریان از آغاز به ‌کار پکیج پیشرفته اندازه‌گیری مالی/ تجاری 
نفت )FMU( در واحد مرکزی فراورش میدان چشمه‌خوش تحت 
راهبری این شرکت، با همکاری شرکت خارجی و پیمانکار ایرانی خبر 
داد و اظهار کرد: سامانه FMU برای نخستین‌ بار در میدان چشمه‌خوش 
 API ،OIML راه‌اندازی شده و با انطباق کامل بر استانداردهای بین‌المللی
 Custody( امکان اندازه‌گیری دقیق در سطح تحویل تجاری ،AGA و

Transfer(  را فراهم می‌کند. 
وی با بیان اینکه این سامانه با بهره‌گیری از تجهیزات دقیق سنجش 
جریان نفت، سیستم‌های PLC و SCADA و فناوری جبران‌سازی 
خودکار دما و شرایط عملیاتی، دقتی با ضریب خطای ۰.۱۵± درصد در 
بازه حجمی ۶۰ تا ۷۵۰ مترمکعب در ساعت )معادل ۹ تا ۱۱۳ هزار بشکه 
در روز( را در هریک از سه جریان‌سنج توربینی با ظرفیت مجموع حداکثر 
۲۷۰ هزار بشکه در روز تضمین می‌کند، افزود: این سامانه در فشار 
عملیاتی تا ۸۰ بار و دمای ۵ تا ۸۰ درجه سانتی‌گراد عملکردی پایدار 

دارد. 
مجری طرح توسعه میدان‌های نفتی چشمه‌خوش، دالپری و پایدار 
شرق بیان کرد: از مهم‌ترین مزایای این واحد خودکار می‌توان به کاهش 
اختلاف‌های تجاری، ارتقای سرعت تصمیم‌گیری مدیریتی، افزایش 
ضریب اطمینان نسبت به روش‌های سنتی و ایجاد زیرساخت داده‌محور 
برای بهره‌وری بلندمدت اشاره کرد. نجاریان با اشاره به اینکه این سامانه 
زمینه توسعه تحول دیجیتال در میدان‌های نفتی را فراهم می‌سازد، گفت: 
این پروژه در چارچوب سیاست‌های کلان صنعت نفت در حوزه حاکمیت 
بوده و دقت در محاسبه مقدار نفت صادراتی به صنایع پایین‌دستی به‌ 

عنوان یکی از اصلی‌ترین منابع ملی اجرا شده است.

آغاز طرح جامع مخابراتی غرب 
کارون

مجری طرح احداث نیروگاه غرب 
کارون و تأسیسات جانبی گفت: مراکز 
فراورش میدان‌های نفتی غرب کارون به 
شبکه‌ یکپارچه و پرظرفیت مخابراتی 

مجهز می‌شوند.
رحیم مینایی از تدوین و اجرای طرح 
جامع مخابراتی غرب کارون با هدف ایجاد 
زیرساخت ارتباطی پایدار، امن و پرظرفیت 
میان مراکز فراورش میدان‌های نفتی 
منطقه‌، مخابرات نفت و شرکت مخابرات 
ایران خبر داد و اظهار کرد: این طرح زمینه 
انتقال داده، خطوط تلفن، اینترنت، 
اینترانت، اتوماسیون اداری، سامانه اسکادا 
و نظارت بر روند صادرات را از طریق بستر 
امن و پایدار فیبر نوری فراهم می‌کند، 
همچنین در مسیرهایی که اجرای فیبر 
امکان‌پذیر نباشد، از رادیو مایکروویو 

حرفه‌ای در باند GHz 7-8 استفاده می‌شود. 
 DMR وی افزود: در بخش پشتیبانی عملیاتی نیز تأمین بیسیم‌های
برای برقراری ارتباط سیار کارکنان و مدیران واحدهای بهره‌برداری، تعمیر 
و نگهداری، ایمنی، آتش‌نشانی، اورژانس، HSE  و حراست در دستور کار 

قرار گرفته است.
مجری طرح احداث نیروگاه غرب کارون و تأسیسات جانبی با بیان 
اینکه همزمان با این اقدام‌ها، نصب و راه‌اندازی مراکز تلفن در آزادگان 
جنوبی و دارخوین و عملیات تعمیر و بازسازی ساختمان‌های مخابراتی 

و دکل‌های موجود نیز اجرا می‌شود، بیان کرد: همچنین احداث 2 
ساختمان جدید برای استقرار تجهیزات سامانه انتقال شرکت و مخابرات 
خوزستان و تجهیزات تلفن همراه در مراکز اصلی طرح پیش‌بینی شده 
است. با بهره‌برداری از این پروژه، مراکز فراورش غرب کارون به شبکه 
تلفن عمومی و سرویس‌های پایدار اینترنت و انتقال دیتا متصل می‌شوند؛ 
موضوعی که افزون بر پشتیبانی از عملیات جاری، زیرساخت ارتباطی 
لازم برای میدان‌های نفتی در حال ساخت و توسعه منطقه را نیز فراهم 

می‌کند.

   شرکت ملی حفاری ایران
تکمیل دومین حلقه چاه توسعه‌ای میدان یادآوران

معاون مدیرعامل شرکت ملی حفاری ایران در پروژه‌های 
حفاری از پایان عملیات حفاری دومین حلقه چاه توسعه‌ای از 
پروژه ۶ حلقه چاه در میدان مشترک یادآوران خبر داد و گفت: 
این چاه پس از تولیدی شدن، برای بهره‌برداری تحویل شرکت 

مهندسی و توسعه نفت شد. 
عبدالکریم علی‌محمدی اظهار کرد: دومین حلقه چاه 
توسعه‌ای پروژه ۶ حلقه چاه در میدان یادآوران با به‌کارگیری 

دستگاه حفاری ۲۸ فتح تکمیل شد.
 وی با اشاره به استقرار 2 دستگاه حفاری ۹۲ و ۲۸ فتح در 

این میدان افزود: حفاری و تکمیل نخستین حلقه چاه یک ماه 
پیش با دکل ۹۲ فتح به اتمام رسید و هم‌اکنون این دکل در 
حال حفاری سومین حلقه چاه تعهد شده است، همچنین دکل 

۲۸ فتح در حال جابه‌جایی روی مکان چاه چهارم است.
 معاون مدیرعامل شرکت ملی حفاری ایران در پروژه‌های 
حفاری با یادآوری اینکه میدان یادآوران، یکی از میدان‌های 
مشترک نفتی است، تصریح کرد: این پروژه از اردیبهشت پارسال 
آغاز شده و در پایان اجرای پروژه، ۶ حلقه چاه حفاری و تکمیل 

می‌شود.
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صندوق‌های  هیأت‌رئیسه  رئیس 
بازنشستگی صنعت نفت گفت: در ۶ ماه 
نخست سال ۱۴۰۴ بیش از ۳۱.۸ هزار 
میلیارد تومان مستمری و مزایا پرداخت 
شد که نسبت به ۱۸.۷ هزار میلیارد 
تومان مدت مشابه پارسال افزایش یافته 

است.
بیست‌وپنجمین  در  زاده  حسین 
اجلاس سراسری رؤسای کانون‌های 
مشهد  در  نفت  صنعت  بازنشستگی 
مقدس با تکریم بازنشستگان و کارکنان 
در  بازنشستگی،  گفت:  صنعت  این 
فرهنگ ما، نه به‌معنای پایان، بلکه آغاز 
فصل جدیدی از زندگی‌ است. فصلی که 

در آن، نتیجه سال‌ها تلاش و ایثار، با 
احترام و آرامش همراه می‌شود و در این 
مسیر، صندوق بازنشستگی صنعت نفت 

همواره پشتیبان و همراه است.
ویژه  ه  یگا جا به  ره  شا ا با  وی 
بازنشستگان در ساختار این صنعت افزود: 
صندوق بازنشستگی نفت تلاش دارد 
خانه دوم پیشکسوتان باشد؛ خانه‌ای امن، 
دلسوز و همدل؛ چراکه سرمایه واقعی این 
صنعت، نیروی انسانی متعهد است که 
بخشی از آن امروز در قامت بازنشستگان، 
همچنان ستون‌های فرهنگی و فنی این 

خانواده بزرگ است.
صندوق‌های  هیات‌رئیسه  رئیس 

بازنشستگی صنعت نفت، با تقدیر از 
حمایت‌های کامل و بی‌دریغ وزیر نفت از 
این سمت در صندوق  زمان تصدی 
بازنشستگی نفت و با هدف پیگیری 
مطالبات بازنشستگان تصریح کرد: در 
تاریخ ۷۸ ساله‌ صندوق، برخی کارها برای 
نخستین‌ بار است که به سرانجام رسیده 
یا در حال انجام است. از جمله نخستین 
قرارداد خارجی صندوق با کشورهای 
همسایه که امضا شده و در حال اجراست.
حسین‌زاده ادامه داد: همچنین برای 
نخستین بار، این ظرفیت ایجاد شد که 
جامعه یکصد هزار نفری بازنشستگان 
صنعت نفت امکان بهره‌مندی از ۱۵ هزار 

طرح  قالب  در  وام  تومان  میلیارد 
تسهیلات خرید اعتباری ۱۵۰ میلیون 
تومانی را داشته باشند. افزون بر آن 
طرح‌های توسعه‌ دیگر در حوزه رفاه مانند 
مسکن و خودرو برای بازنشستگان در 
حال پیگیری است. وی توسعه و پویایی 
صنعت نفت را برای صندوق‌ها راهبردی 
دانست و گفت: بخش کارفرمایی، نقش 
مهمی در انجام تعهدات صندوق‌ها دارد 
و استمرار آن برای تحقق تعهدات حیاتی 
است. رئیس هیأت‌رئیسه صندوق‌های 
با اشاره به  بازنشستگی صنعت نفت 
کرد:  تأکید  بیمه‌ای  مسائل  اهمیت 
صندوق‌های بازنشستگی کشور از معدود 

صندوق‌هایی است که متکی به منابع 
تعهدات  و  می‌کند  فعالیت  درون‌زا 
غیربیمه‌ای خارج از ضوابط محاسبات 
بیمه‌ای را نمی‌پذیرد. هرگونه تعهد جدید 
محاسبات  با  تطابق  در صورت  تنها 
بیمه‌ای قابل پذیرش است و این موضوع 
از اصول بنیادین صندوق به‌شمار می‌رود.
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شرکت نفت 
ستاره خلیج‌فارس

بهره‌برداری از 
160 میلیارد ریال 
پروژه‌ عام‌المنفعه

نی  سا خدمت‌ر ه‌های  ژ و پر
شرکت نفت ستاره خلیج‌فارس به 
هرمزگان  استان  شریف  مردم 
مسئولیت‌های  ایفای  با  همسو 
اجتماعی با اعتباری بیش از ۱۶۰ 
میلیارد ریال به بهره‌برداری رسید، 
از شاخص‌ترین این پروژه‌ها همسو 
با ارج‌گذاری مقام شامخ شهدا، 
احداث و تجهیز گلزار شهید گمنام 
در فرودگاه بندرعباس به همت 
شرکت نفت ستاره خلیج‌فارس 

است. 
 احداث و تجهیز سالن انتظار 
همراه بیمار در بیمارستان شهید 
اجرایی  و  بندرعباس  محمدی 
ورزشگاه  روشنایی  برج  کردن 
روستای چاهو همسو با گسترش 
فعالیت‌های ورزشی در استان از 
با  که  است  پروژه‌هایی  دیگر 
نفت  پالایش  شرکت  همکاری 
ستاره خلیج‌فارس اجرایی شده 

است.

 این پروژه‌ها با اعتبار بیش از 
۱۶۰ میلیارد ریال در بخش‌های 
اجتماعی، درمانی و ورزشی به 

دریادلان هرمزگان هدیه شد. 
احداث یک مدرسه در روستای 
مغ احمد از توابع بندرعباس نیز از 
دیگر پروژه‌هایی است که این 
مجموعه پالایشی در دست ساخت 
و تجهیز دارد و همزمان با آغاز سال 
تحصیلی جدید تقدیم دانش‌آموزان 

این روستا می‌کند. 
شرکت نفت ستاره خلیج‌فارس 
به ‌عنوان بزرگ‌ترین تأمین‌کننده 
سبد سوخت کشور و بزرگ‌ترین 
پالایشگاه میعانات گازی جهان، 
افزون بر تأمین سوخت کشور، 
به  توجه  و  لت‌محوری  ا عد
مسئولیت‌های اجتماعی را سرلوحه‌ 
با  همواره  و  داده  قرار  خود 
رویکردهایی مانند ساخت و تجهیز 
مراکز درمانی، علمی و آموزشی در 

این زمینه اهتمام می‌ورزد.

  شرکت ملی گاز ایران
هموارسازی مسیر بهینه‌سازی با بخاری‌های راندمان بالا

مدیرعامل شرکت بازرگانی گاز ایران با اعلام اینکه تنها 
تعویض بخاری‌ها نمی‌تواند همه چالش‌های مصرف انرژی را 
برطرف کند، گفت: این اقدام بخشی از فرایند بهینه‌سازی مصرف 

است و مسیر صرفه‌جویی را هموار می‌سازد.
ولی‌الله دینی در نشست آغاز فرایند نصب بخاری‌های راندمان 
بالا در آذربایجان غربی اظهار کرد: اجرای این طرح ملی، طبق 
مصوبه شورای اقتصاد باید از سال ۱۴۰۰ آغاز می‌شد؛ اما به دلایل 
مختلف اصلاحات آن به تعویق افتاد. وی با تأکید بر اینکه تنها 
تعویض بخاری‌ها نمی‌تواند همه مشکلات مصرف انرژی را برطرف 
کند، افزود: اما این اقدام بخشی از فرایند بهینه‌سازی مصرف است 
و همانند جایگزینی لامپ‌های کم‌مصرف در گذشته، مسیر 

صرفه‌جویی را هموار می‌سازد. مدیرعامل شرکت بازرگانی گاز 
ایران با اشاره به مصوبه‌ هیأت‌ مدیره شرکت ملی گاز ایران مبنی 
بر واگذاری مسئولیت سرمایه‌گذاری در تولید بخاری‌های راندمان 
بالا به شرکت بازرگانی گاز ایران گفت: از این‌رو چند قرارداد با 
تولیدکنندگان امضا شد و برنامه‌ریزی‌ها برای اجرای مرحله 
نخست در آذربایجان غربی انجام شده است.  دینی با بیان اینکه 
بر اساس آمار مدیریت گازرسانی، در گام نخست ۳۰ هزار بخاری 
راندمان بالا جایگزین بخاری‌های قدیمی این استان می‌شود، 
تصریح کرد: اولویت این طرح با خانوارهای تحت پوشش کمیته 
امداد امام خمینی )ره( و سازمان بهزیستی است که تعیین آنها 

به عهده شرکت گاز استان است.

پرداخت ۳۱ هزار میلیارد تومان مستمری به بازنشستگان

   شرکت پایانه های نفتی ایران
تأکید بر تسریع اجرای پروژه‌های پایانه خارگ

مدیرعامل شرکت پایانه‌های نفتی 
ایران بر اهمیت پیگیری مستمر پروژه‌های 
توسعه‌ای و تسریع در روند اجرای آنها 
تأکید کرد. عباس اسدروز در نشست با 
مدیر و رؤسای پایانه نفتی خارگ، با تأکید 
بر جایگاه راهبردی  این پایانه گفت: اجرای 
پروژه‌ها باید با دقت و براساس برنامه 
زمان‌بندی تعیین‌شده صورت گیرد. سه 
عامل هزینه، کیفیت و زمان از ارکان اصلی 
مدیریت پروژه هستند و ضروری است با 
شناسایی مشکلات و رفع موانع، طرح‌ها 
در موعد مقرر به بهره‌برداری برسند. وی با 
بیان اینکه اعتبارات و منابع مالی مورد نیاز 
پروژه‌ها تأمین شده و باید بدون وقفه 
جذب و به پروژه‌های اجرایی تبدیل شوند، 
افزود: در این مسیر، توجه به سرعت عمل 

در عین حفظ کیفیت از اهمیت ویژه‌ای 
شرکت  مدیرعامل  است.  برخوردار 
پایانه‌های نفتی ایران با اشاره به اهمیت 
افزایش ظرفیت ذخیره‌سازی و توسعه 
زیرساخت‌های ذخیره‌سازی، بر ضرورت 
برنامه‌ریزی منسجم برای بهره‌برداری 
هرچه سریع‌تر از پروژه‌ها تأکید کرد. 
سیدعلی میری، مدیر پایانه نفتی خارگ 
در این نشست گزارشی از روند پیشرفت 
پروژه‌ها، وضع نیروی انسانی و برخی 
کمبودها ارائه کرد و با اشاره به ضرورت 
اجرای  و  فنی  حوزه  به  ویژه  توجه 
برنامه‌های تعمیرات و نگهداری تأسیسات 
گفت: پایداری تجهیزات و افزایش قابلیت 
اطمینان آنها از اولویت‌های اصلی پایانه 

نفتی خارگ است.

خمسه هم با 
سروش صحت 
همکار شد

وقتی علم 
در کالبد 

آهن جان 
می دمد      

مشعلبعضی انسان‌ها نه فقط کارشان که خودشان 
یک داستان زندگی‌اند؛ داستانی از جنس تلاش، 

طبیعت و ایمان به توانایی‌های درونی. نگار 
احمدی، بانوی پرتلاش بهداشت و درمان 

همین  از  یکی  گچساران،  نفت  صنعت 
انسان‌هاست که وقتی از مسیر حرفه‌ای 
در محیطی پرتنش همانند بهداشت و 

درمان سخن می‌گوید، هم‌زمان 
کوه و  از عشق به  چشمانش 
کوهنورد  می‌زند؛  برق  صعود 
پرافتخار که با فتح قله 5 هزار و ۴۷ 

گرجستان )اورست  متری ازبک 
عرصه  در  را  خود  نام  کوچک(، 

کوهنوردی طنین‌انداز کرد.
 

 از آزمایشگاه 
تا بلندای  قله ها

   گفت‌وگو با بانوی بهداشت و درمان صنعت 
نفت گچساران که اورست    کوچک را در نوردید

  بهترین‌های فوتبال 
جهان معرفی شدند
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 از آزمایشگاه 
تا بلندای  قله ها

کارمنــد شــاغل در آزمایشــگاه  بــرای نــگار احمــدی، 
کوهنــوردی فقــط یــک  گچســاران،  بیمارســتان نفــت 
گشــت بــه  ورزش نیســت، بلکــه فرصتــی اســت بــرای باز
خــود، صبــوری و ایســتادگی در برابــر دشــواری‌ها. کســی 
کــه بــا هــر قــدم در مســیرهای ســخت و پرشــیب، گویــی 
ثابــت می‌کنــد زنان این ســرزمین، نه تنهــا در عرصه‌های 
علمــی و تخصصــی، بلکــه در دل کوهســتان‌های پــر 
ابهــت نیــز حضــوری چشــمگیر و موثــر دارنــد و معتقــد 
اســت کوهنــوردی تنهــا صعــود بــه قلــه نیســت، بلکــه 
راهــی اســت بــرای بهتــر زیســتن؛  شــنیدن بهتــر صــدای 
درون و  قدردانــی از لحظاتــی کــه زمیــن زیــر پایــت اســتوار 

گر باد سردی به صورتت بوزد. است حتی ا
احمــدی بــا صعود موفقیت‌آمیز به قله 5 هــزار و 47 متری 
کازبــک گرجســتان کــه بــه دلیــل صلابــت و اهمیــت در 
کوچــک«  کوهنــوردی »اورســت  دنیــای 
زریــن  بــرگ  شــناخته می‌شــود، 
دیگــری بــر افتخارهــای خــود 
و  بهداشــت  مجموعــه  و 

درمان صنعت نفت گچســاران افزوده اســت. وی درباره  
نقطــه آغــاز فعالیت‌هــای ورزشــی خــود می‌گویــد: رشــته 
اصلــی ورزشــی مــن شناســت و فعالیتــم در ایــن رشــته از 
دوران کودکــی با مربیگری و تشــویق بی‌امــان مادر،کلید 
خــورد؛ به‌طوری‌کــه موفــق شــدم در ســطح مســابقات 
درمــان  و  بهداشــت  و  نفــت  وزارت  نفــت،  مناطــق 

مقام‌های قهرمانی کسب کنم.
ــال 1390  ــد: از س ــه می‌ده ــن ادام ــوی افتخارآفری ــن بان ای
بــه عنــوان کارشــناس آزمایشــگاه در بیمارســتان نفــت 
کار شــدم و همچنــان رشــته  گچســاران مشــغول بــه 
ورزشــی شــنا را دنبــال می‌کــردم. بعــد از آن، عشــق بــه 
گشــت به درون باعث شــد  از ســال  طبیعت، آرامش و باز
1395 کوهنوردی را شروع کنم و از آب‌های پرتلاطم، دل 
بــه قله‌هــا و ارتفاعــات بســپارم و بــه ایــن ســمت روی 

بیاورم.
کیــد بــر اینکه کوهنــوردی یــک تجربــه فوق‌العاده  وی بــا تا
اســت کــه بــه ســامت جســم و ذهــن کمــک می‌کنــد، 
ایــن مســیر می‌گویــد:  دربــاره مشــوق‌های خــود در 
مشــوق‌های مــن در این زمینه محمدعلی مــرادی، مدیر 
باشــگاه فــراز گچســاران و ملک کرمــی، مســئول فنی این 
باشــگاه بودند که ســبب شــدند کوهنــوردی را بــه صورت 
جــدی ادامــه دهــم و تابســتان و زمســتان بــه بیشــتر 

قله‌های ایران صعود کنم.
احمــدی دربــاره تاثیــر ورزش بــر محیــط کار و همــکاران 
می‌گویــد: تجربــه کوهنــوردی تاثیــر زیــادی از نظــر افزایــش 
روحیــه تیمــی در محیــط کار و بیشــتر شــدن اعتمــاد بــه 
نفــس، روی من و همکارانم گذاشــته اســت، ضمن اینکه  
دیگــر  و  کوهنــوردی  بــه  همــکاران  شــدن  ترغیــب 
رشــته‌های ورزشــی را بــه دلیــل اشــتیاق و علاقه‌منــدی 

آنان به دنبال داشته است.
کــه فتح‌هــای پیاپــی، توانایــی،  ایــن بانــوی کوهنــورد 
اســتقامت و مهــارت بالایــی را در رویارویــی بــا شــرایط 
ســخت و طاقت‌فرســای کوهســتان به بهترین شــکل به 
نمایــش گذاشــته اســت، دربــاره هــدف بعــدی صعــود 
می‌گویــد: هزینه‌هــای کوهنــوردی بســیار بــالا و نیازمنــد 
حمایــت ســازمان بهداشــت و درمــان صنعــت نفــت 
اســت.در صــورت حمایت‌هــا، قطعــا هــدف بعــدی مــن، 

فتح قله‌های 7 هزار و 8 هزار اورست خواهد بود.
احمــدی بــا توجــه بــه محیطــی کــه در آن بــه فعالیــت 
مشــغول اســت، ادامه می‌دهــد: کوهنوردی نــه فقط یک 

ح و نشــاط‌آفرین کــه ســفری اســت بــه ژرفــای  ورزش مفــر
ــی  ــه توانایی‌های ــان ب ــد انس ــک می‌کن ــی و کم درون آدم
کــه خالــق هســتی بــه او ارزانــی داشــته اســت، معرفــت 
بیشــتری پیــدا کنــد و بــا بینشــی کــه از ایــن رهگــذر بــه 
کــه  دســت مــی‌آورد، بهتــر و بیشــتر بــه انســان‌هایی 

اطراف او زندگی می‌کنند، خدمت کند.
کوهنــورد ســابقه‌ای درخشــان در فتــح  ایــن بانــوی 
قله‌هــای متعــدد داخلــی و خارجــی در کارنامــه ورزشــی 
دارد.  از مهم‌تریــن صعودهــای وی می‌تــوان بــه قله‌های 
گاتــس ارمنســتان بــا ارتفــاع 4  بلنــد و مشــهوری چــون آرا
هــزار و ۹۰ متــر، دماوند با ارتفاع 5 هــزار و ۶۰۰ متر، علم‌کوه 
کلاردشــت بــا ارتفــاع 4 هــزار و ۸۵۰ متــر، ســبلان اردبیــل با 
ارتفــاع 4 و 811 متــر، قــاش مســتان دنــا بــا ارتفــاع 4 هــزار و 
 ، 450 متــر، همچنین کینو اندیکا با ارتفــاع 4 هزار و 220 متر
کلونچیــن زردکــوه بــا ارتفــاع بیــش از 4 هــزار و 200، ســنبران 
و اشــترانکوه لرســتان بــا ارتفــاع 4 هــزار و ۱۵۰ متــر وتشــگر 

بندرعباس با ارتفاع 3 هزار و 267 متر اشاره کرد.

   گفت‌وگو با بانوی بهداشت و 
که  درمان صنعت نفت گچساران 
اورست    کوچک را در نوردید

مشعلبعضی انسان‌ها نه فقط کارشان که خودشان یک داستان زندگی‌اند؛ داستانی از جنس 
تلاش، طبیعت و ایمان به توانایی‌های درونی. نگار احمدی، بانوی پرتلاش بهداشت و درمان 
صنعت نفت گچساران، یکی از همین انسان‌هاست که وقتی از مسیر حرفه‌ای در محیطی پرتنش 
همانند بهداشت و درمان سخن می‌گوید، هم‌زمان چشمانش از عشق به کوه و صعود برق 
می‌زند؛ کوهنورد پرافتخار که با فتح قله 5 هزار و ۴۷ متری ازبک گرجستان )اورست 

کوچک(، نام خود را در عرصه کوهنوردی طنین‌انداز کرد.
کوهنورد، موجی از غرور و تحسین را در میان   دستاورد این بانوی 
همکارانش برانگیخت و ثابت کرد که همت والا، اراده‌ پولادین و 
و  بی‌بدیل  توانمندی‌های  گواه   ، تسلیم‌ناپذیر روحیه 
بلندپروازی‌های پایان‌ناپذیر کارکنان این مجموعه 
است. این موضوع خبرنگار نشریه »مشعل« را بر 
آن داشت تا با وی گفت‌وگو کند که مشروح 

آن را در ادامه می‌خوانید. 



 PSA قابت‌های   بانوی اسکواش‌باز ایران از ر
بازماند

رقابت‌هــای اســکواش PSA )انجمــن حرفــه‌ای اســکواش‌بازان جهــان( در ســریلانکا در حــال برگــزاری اســت و تنهــا 
بانــوی اســکواش‌باز کشــورمان بــا شکســت برابــر مالــزی از رقابت‌هــا حــذف شــد.  رقابت‌هــای PSA )انجمــن حرفــه‌ای 
اســکواش‌بازان جهــان( بــا جایــزه ۳ هزار دلاری  در ســریلانکا در حال برگزاری اســت و فاطمه فلاحتی که تنها نماینده 
ایــران در مســابقات اســت، در اولیــن بــازی خود به مصاف حریفی از ســریلانکا رفــت و با نتیجه ۳ بر صفر او را شکســت 
داد. فلاحتــی در دومیــن دیــدار خــود به مصــاف حریفی از مالزی کــه دارای رنکینگ ۲۳۳ دنیاســت، رفــت و با نتیجه 
گــذار کــرد و از دور رقابت‌هــا حــذف شــد. رقابت‌هــای PSA بــا جایــزه ۳ هــزار دلاری تــا ۳۰ شــهریور  ۳ بــر صفــر دیــدار را وا

در سریلانکا ادامه دارد.
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 پایان خیره‌کننده فرنگی‌کاران ایران با 
۸طلا، نقره و برنز

تیــم ملــی کشــتی فرنگــی بــا کســب ۴ مــدال طــا، ۲ نقــره و ۲ برنــز از مجمــوع ۱۰ وزن 
رقابت‌هــای جهانــی، بــرای دومیــن بــار در تاریــخ کشــتی ایــران و پــس از ۱۱ ســال بــا اقتــدار 
به عنوان قهرمانی جهان رســید. رقابت‌های کشــتی فرنگی بزرگســالان قهرمانی جهان 
گــرب کرواســی برگــزار شــد کــه در پایان، تیــم ایران با ســعید اســماعیلی در وزن  در شــهر زا
۶۷ کیلوگــرم، غلامرضــا فرخــی در وزن ۸۲ کیلوگــرم، محمدهــادی ســاروی در وزن ۸۷ 
کیلوگــرم و امیــن میــرزازاده در وزن ۱۳۰ کیلوگــرم بــه مــدال طــا، پیــام احمــدی در وزن ۵۵ 
کیلوگــرم و علیرضــا مهمــدی در وزن ۸۷ کیلوگــرم بــه مــدال نقــره، محمدمهدی کشــتکار 
در وزن ۶۳ کیلوگــرم و ســید دانیــال ســهرابی در وزن ۶۷ کیلوگــرم بــه مــدال برنــز دســت 
یافتنــد. در رده‌بنــدی تیمــی، ایــران بــا ۱۸۰ امتیــاز و بــا فاصلــه ۹۱ امتیــازی بــا تیــم دوم، 
توانســت مقتدرانــه به عنــوان قهرمانی برســد. پس از ایــران، تیــم آذربایجان بــا ۸۹ امتیاز 
دوم شــد و ازبکســتان نیــز بــا ۷۲ امتیــاز در جایگاه ســوم ایســتاد.  این قهرمانــی در حالی 
بــه دســت آمــد که تیــم ملی کشــتی آزاد نیــز در این مســابقات، قهرمان شــد و یــک اتفاق 
تاریخــی بــرای کشــتی ایــران در جهــان رقــم خــورد؛ زیــرا 2 تیــم ملــی کشــتی آزاد و 

فرنگی ایران، همزمان در رقابت‌های جهانی، قهرمان این مسابقات شدند.

  بهترین‌های فوتبال جهان معرفی شدند

دمبله، جایزه بهترین بازیکن سال دنیا را در پاریس فرانسه، از دستان رونالدینیو گرفت.
ــه رای  ــه ب ــور محرمان ــال به‌ط ــان فوتب ــوی کارشناس ــده از س ــاب ش ــر انتخ ــن برت ــت10 بازیک لیس
گذاشــته شــد؛  امــا پیش‌بینی‌هــا نشــان از رقابــت تنگاتنــگ کیلیــان امباپــه و دمبله، ســتاره‌های 
تیــم ملــی فرانســه و باشــگاه پــاری ســن ژرمــن با لامیــن یامــال بازیکن جــوان اســپانیولی بارســلونا 

داشت.
برنــده تــوپ طــا از بیــن ۱۸۰ روزنامه‌نــگار مــورد تأییــد فیفــا انتخــاب می‌شــود. هــر صاحــب رأی 
بــه پنــج بازیکــن امتیــاز می‌دهــد کــه طبــق برآینــد، 6 امتیــاز بــرای نفــر اول، چهــار امتیــاز بــرای نفر 
دوم، 2 امتیــاز بــرای نفــر ســوم، همچنیــن 2 امتیــاز بــرای نفــر چهــارم و یــک امتیــاز هــم بــرای نفــر 

پنجم در نظر گرفته می‌شود.
بــا جمــع ایــن آرا که سرنوشــت تــوپ طــا را رقــم زد، در نهایت، دمبله با کســب بیشــترین آرا، توپ 
طــای ســال ۲۰۲۵ را از آن خــود کرد. لامین یامال نیز دوم شــد. افــزون بر انتخاب بهترین بازیکن 
ســال ۲۰۲۵ در دنیــا، جایــزه یاشــین بــه بهتریــن دروازه‌بــان، جایــزه کوپا بــه بهترین بازیکــن زیر ۲۱ 

سال و جایزه گرد مولر نیز به بهترین گلزن سال اهدا شد.
برندگان جایزه بهترین‌های فوتبال به شرح زیر است:

جایزه کوپا )بهترین بازیکن زیر ۲۱ سال جهان(: لامین یامال 
ویکی لوپز نیز به عنوان برترین بازیکن زیر ۲۱ سال زنان جهان معرفی شد.

جایزه یوهان کرایوف )بهترین مربی دنیا(: لوئیز انریکه، سرمربی پاری‌سن‌ژرمن
سارینا ویگمن نیز بهترین مربی زنان جهان در سال ۲۰۲۵ شد.

جایزه یاشین: لوئیجی دوناروما گلر ایتالیایی پاری‌سن‌ژرمن بهترین دروازه بان شد.
همچنین هانا همپتون نیز نخستین جایزه یاشین زنان جهان را دریافت کرد.

جایــزه گــرد مولــر )بهترین گل(: ویکتور گیوکــرش، جایزه بهتریــن گل فوتبال مــردان را از آن خود 
، بازیکن بارسا نیز جایزه این بخش را در بخش زنان گرفت. کرد. همچنین آوا پاجور

بهتریــن تیــم: پاری‌ســن‌ژرمن فرانســه، قهرمــان فصل گذشــته لیگ قهرمانــان اروپا شــد که ناصر 
الخلیفی، مالک این باشگاه جایزه را گرفت.

مؤسســه خیریه شــانا )مربوط به دختر لوئیس انریکه که درســن ۹ ســالگی درگذشت( به عنوان 
برنــده جایــزه »ســوکراتس« ۲۰۲۵ )اقدامــات جوانمردانــه ســال( انتخــاب شــد. ایــن مؤسســه از 

سوی لوئیس انریکه برای فعالیت در امور اجتماعی تأسیس شده است.
ــا ۲۷ ســال ســن و درخشــش در پیراهــن  ــا بونماتــی، جایــزه برتریــن بازیکــن زن جهــان را ب آیتان

بارسلونا برای خود کرد. او برای سومین سال متوالی این جایزه را گرفت.

  صعود ۲ پله‌ای بسکتبال ایران
 در رنکینگ فیبا

تیــم‌ ملــی بســکتبال در جدیدتریــن رده‌بنــدی فدراســیون جهانــی بــا صعــود ۲ پله‌ای 
در رده ۲۶ قرار گرفته است.

جدیدتریــن رده‌بنــدی تیم‌هــای ملــی بســکتبال مــردان جهان از ســوی فدراســیون جهانی 
)فیبــا( اعــام شــد. در ایــن رده‌بنــدی، تیــم ملــی بســکتبال ایــران بــا صعــود ۲ پلــه‌ای بــه رده ۲۶ 
رده‌بندی جهانی رســید و در بین تیم‌های قاره آســیا و اقیانوســیه نیز در رده چهارم قرار گرفت. آمریکا، 

آلمان و صربستان در رده‌های اول تا سوم رده‌بندی جدید فیبا قرار دارند.
   معرفی نفرات تیم ملی پدل 

ایران برای رقابت‌های قهرمانی 
آسیا

اســامی تیــم ملی پدل مــردان و زنان ایــران برای حضــور در رقابت‌های قهرمانی 
آسیا اعلام شد.

بــا اعــام کادر فنــی تیم‌هــای ملــی پــدل مــردان و زنــان ایــران، اســامی نفــرات 
ملی‌پــوش کشــورمان بــرای حضــور در مســابقات قهرمانــی آســیا اعلام شــد. این 
مســابقات از ۲۵ مهرمــاه در شــرایطی بــه میزبانــی قطــر برگزار خواهد شــد که طی 
آن تیم‌هــای ملــی مــردان و زنــان کشــورمان در ایــن رویــداد بــه میــدان می‌رونــد. 
گلســتان، آریــا روغنــی،  کاپیتان(، حامــی  گــو، فرســاد شــاهی) بــا اعــام تیا
آرشــام مرادی، کیــارش ســوری، امیرســینا صالــح، امیرمحمــد جمشــیدی و 
ســجاد زارعیــان نفــرات اعزامــی کشــورمان بــه قطــر هســتند. محمدرضــا گلــزار به 
ــر نیــز بــه عنــوان مربــی ایــن تیــم را همراهــی  عنــوان سرپرســت و داریــوش صاب
(، ســهراب حســین‌زاده  کارخانــه )مربــی بدنســاز کــرد. مســعود  خواهنــد 
کمک‌مربی(، شــاهین خرازچی)مدیر تیم‌های ملی( و رضا هوشمند)رســانه(  (
ســایر نفــرات ایــن تیــم را تشــکیل می‌دهنــد. همچنیــن تیــم دختــران ایــران بــا 
هدایــت صحابــه فــرد به عنــوان مربــی، بازیکــن با ایــن نفرات بــه میدان مــی‌رود. 
زهــرا کهریــزی، نــدا تقی‎پــور، صبــا نجفــی، حنانــه یعقــوب‌زاده، هانیــه صادقــی، 
ســروناز کماســی و کیمیــا مناجاتــی بــا سرپرســتی ملیــکا شــهاب بــه ایــن رویــداد 

اعزام خواهند شد.

 کسب نخستین مدال تاریخ فیدر زنان ایران در 
تنیس روی میز   

ملی‌پــوش تنیــس روی میــز بــا پیــروزی برابــر حریفــی از مصــر و صعــود بــه مرحلــه نیمه‌نهایــی، مــدال خــود در فیدر 
جهانی را قطعی کرد.

ــا پیــروزی مقابــل نماینــده مصــر در مرحلــه یک‌چهــارم  شــیما صفایــی، ملی‌پــوش تیــم ملــی تنیــس روی میــز ب
نهایــی رقابت‌هــای فیــدر کاپادوکیــا، بــه مرحلــه نیمه‌نهایــی راه یافت و مــدال برنز خــود را قطعی کرد. او نخســتین 
زن ایرانــی اســت کــه موفــق بــه کســب یــک مــدال در رقابت‌هــای پینگ‌پنــگ فیــدر جهانــی شــده اســت. صفایــی 

امروز برای صعود به فینال با نماینده ژاپن مسابقه خواهد داشت.

ترکیب شمشیربازی اپه در 
بازی‌های کشورهای 

اسلامی
مربــی روس شمشــیربازی اپــه ایــران بــا اعــام ترکیــب تیــم ملــی 
گفــت: تیــم ایــران بســیار خــوب اســت. یوگنــی بریوکــوف، مربــی 
تیــم ملــی اپــه دربــاره شــرایط تیم ملــی و پیشــرفت شمشــیربازان 
ایــران بیــان کــرد: تیــم بســیار خــوب اســت و مــا اردویــی را در 
قزاقســتان داریــم و ســپس بــه بازی‌هــای کشــورهای اســامی 
می‌رویــم. شمشــیربازان ایرانــی خــوب هســتند و نتایــج خوبــی 
می‌گیرنــد. مــا در بازی‌های کشــورهای اســامی، حریفانی چون 
ازبکســتان و ترکیــه داریــم؛ امــا مشــکلی نیســت، چون تیــم ایران 
بســیار خــوب اســت. بریوکــوف دربــاره ترکیــب نهایــی اپــه بــرای 
بازی‌های کشــورهای اســامی گفت: محمد اســماعیلی، بهنام 

کزار را داریم. بیک، امیرحسین موحشی و محمدعلی خا



 14 مدال طلا دستاورد جودوکاران 
نونهال پارس جنوبی

درخشش دختران تکواندوکار 

پارس جنوبی در لیگ برتر

نونهالان جودوکار پارس جنوبی، موفق به کسب 14 مدال طلا در جشنواره 
کادمــی جــودو  نونهــالان جــودو اســتان فــارس شــدند. تیــم نونهــالان آ
پارس جنوبــی بــه مربیگــری حســین بحرینــی، بــا نمایشــی خیره‌کننــده 
توانســتند در جشــنواره نونهــالان جودو اســتان فــارس، ۱۴ مدال طلا کســب 
کننــد. ایــن موفقیــت درخشــان کــه نشــان از اســتعداد و تــاش بــالای ایــن 
ورزشــکاران جــوان دارد، بــار دیگــر شایســتگی‌های جــودوی اســتان را بــه 

اثبات رساند.
در این دوره از مســابقات که با حضور بیش از ۲۰۰ جودوکار از سراســر اســتان 
فــارس در شــهر شــیراز برگزار شــد، نونهــالان جــودوکار رقابتی‌ جــذاب و فنی را 
گردان حســین بحرینــی بــا اراده‌ای پولادیــن و  بــه نمایــش گذاشــتند. شــا
اجــرای تکنیک‌هــای صحیــح، توانســتند صاحــب ۱۴ گــردن آویز طلا شــوند. 
کســب ایــن تعــداد مــدال طــا، نــه تنهــا افتخــاری بــرای ورزشــکاران، کادر 
مربیگری و حســین بحرینــی )از کارکنان بخــش امور ورزش ســازمان منطقه 
ویــژه پــارس و مربــی تیــم ملــی نونهــالان جــودو( به شــمار مــی‌رود؛ بلکــه برای 
کادمــی جــودو پــارس جنوبــی و جامعــه ورزش اســتان نیــز باعــث ســرافرازی  آ

است.

ایــران جــام  باشــگاه‌های  بانــوان  تکوانــدو  برتــر  لیــگ  ســومین دوره 
»ایران دخت« با حضور ۵۳ تکواندوکار در قالب ۱۷ تیم برگزار شد.

در روز اول ایــن رقابت‌هــا، تیــم پــارس جنوبــی موفــق شــد در ۴ وزن اول بــه 2 
مــدال طــا و نقــره دســت پیــدا کنــد تــا در مســیر قهرمانــی دور نخســت ایــن 
رقابت‌هــا گام بــردارد. در ۴ وزن اول ) اوزان فــرد(، هســتی محمــدی و فاطمه 
معینــی 2 مــدال نقــره بــرای پارس جنوبــی به ارمغــان آوردنــد و کوثر اساســه و 

مبینا نعمت‌زاده، طلایی‌های پارس جنوبی بودند.

نشریه  کارکنان صنعت نفت ایران، شماره 1210  
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تیــم والیبــال ســتاد تهــران موفــق بــه کســب مقــام قهرمانــی در مســابقات 
 چهارجانبــه والیبــال شــد. مســابقات چهارجانبــه والیبــال بــا عنــوان 
»تــا پای جــان برای ایــران« با حضور تیم‌های پایانه‌ نفتی خارگ، عســلویه، 
نــکا و ســتاد تهــران، بــه میزبانــی پایانــه میعانــات گازی پــارس جنوبــی برگــزار 
شــد کــه در پایــان، تیــم ســتاد تهــران بــا درخشــش بازیکنــان خــود بــه مقــام 
قهرمانی دست یافت و تیم‌های خارگ، عسلویه و نکا به‌ترتیب در جایگاه 
ــا هــدف ترویــج نشــاط  ــا چهــارم قــرار گرفتنــد. ایــن رویــداد ورزشــی ب دوم ت
سازمانی، افزایش همدلی بین کارکنان و ارتقای فرهنگ ورزش در صنعت 
نفــت برگــزار شــد. مراســم اختتامیــه ایــن بازی‌هــا نیــز بــا حضــور بهــرام 
رضاییــان، رئیــس امــور ورزش و تربیت‌بدنــی شــرکت ملــی نفــت ایــران و 

جمعی از خانواده‌ها برگزار شد که فضایی پرنشاط و صمیمی را رقم زد.

تیــم بســکتبال پالایــش نفــت آبــادان بــرای حضــور در 
فصــل جدیــد لیــگ برتــر کشــور یــک بازیکــن خارجــی 

جذب کرد.
، بسکتبالیســت ۳۰ ســاله آمریکایــی کــه  مایــکل فریــزر
کتــز  ســابقه بــازی در ان بــی ای بــا تیم‌هــای هیوســتون را
و لیکــرز را دارد، بــه پالایــش نفت آبادان ملحق شــد. این 
بازیکــن در پنجره‌هــای جــام جهانــی ۲۰۲۳ در تیــم ملــی 

آمریــکا نیــز بــازی کــرده اســت. مجــوز جــذب بازیکــن 
خارجی برای تیم بســکتبال در حالی بعد از هفت ســال 
باشــگاه، محمدصــادق  ایــن  گفتــه  بــه  کــه  خ داد  ر
، معــاون وزیــر و مدیــر عامــل شــرکت ملــی  عظیمی‌فــر
پالایــش و پخش و همچنین حســین فهیمی تبار، مدیر 
ــرکت  ــورای ورزش ش ــس ش ــانی و رئی ــع انس ــعه مناب توس

ملی پالایش و پخش نقش بسزایی در آن داشته‌اند.

ورزشــی   - فرهنگــی  موسســه  مدیرعامــل 
صنعت‌نفــت آبــادان گفــت: مســعود شــجاعی به 
عنوان یکی از بزرگان فوتبال کشور است و هیات 
مدیــره باشــگاه، از ایــن مربــی و کادر بومــی بــا 
گــودرزی،  قاطعیــت حمایــت می‌کنــد. ناصــر 
ورزشــی   - فرهنگــی  موسســه  مدیرعامــل 
صنعت‌نفت آبــادان بیان کرد: اعتقــاد داریم تیم 
فوتبــال صنعت‌نفــت، خیلــی زود روی ریــل 
پیــروزی قــرار می‌گیــرد و مدعــی جــدی صعــود 
می‌شــود؛ زیــرا تیــم نســبت بــه فصــل گذشــته 
تغییــرات گســترده‌ای داشــته و از کیفیــت بالایــی 
برخــوردار شــده، ضمــن اینکــه بــرای رســیدن بــه 
هماهنگی، به زمان نیــاز دارد، از این رو هواداران 
بایــد کمــی صبــر پیشــه کننــد و دســت از حمایــت 
برندارنــد تــا در ۳۰ هفتــه باقیمانــده، بــه نتایــج 
دلخــواه برســیم. وی بــا اعــام حمایــت قاطعانــه 
هیــات مدیــره از مســعود شــجاعی، ســرمربی تیم 
فوتبــال صنعــت نفــت آبــادان گفــت: شــجاعی، 
اســطوره‌ای با رزومه قوی در فوتبال کشــور است 
کــه هیــات مدیــره موسســه از وی و کادر کامــا 

بومی تیم حمایت همه جانبه دارد. 
گــودرزی تصریــح کــرد: امکانــات مــورد نیــاز در 
اختیــار کادر و تیــم قــرار گرفتــه و بســیار امیــدوار 
بــه کســب نتیجــه هســتیم. برخی‌هــا خیلــی زود 
انتقــاد را آغــاز و برخــی نیــز شــروع بــه تخریــب 
کردنــد کــه بــه اعتقــاد مــا، تخریــب بــزرگان فوتبال 
کار پســندیده ای نیســت؛ هرچنــد پذیــرای 

انتقادهای سازنده هستیم. 
ورزشــی   - فرهنگــی  موسســه  مدیرعامــل 
صنعت‌نفت آبــادان گفت: هــواداران حق دارند 
نگــران آینــده تیــم صنعت‌نفــت باشــند؛ امــا الان 
ابتدای فصل اســت و با نســاجی و ســایپا؛ ۲ تیم 
دســت  تســاوی  بــه  صعــود،  جــدی  مدعــی 
یافتیــم. ما به ایــن تیم و کادر فنــی اعتقاد داریم 
و می‌دانیــم کــه کادر فنــی تــاش خــود را خواهــد 

کرد تا تیم راهی لیگ برتر شود.

گــودرزی بــا بیان اینکه شــرایط تیم بهتــر خواهد 
شــد وایــن توانمنــدی وجــود دارد، افــزود: بایــد 
در آبــادان بــه اتحاد و همدلی رســید تا بازیکنان 
بــا انگیــزه بیشــتری درمســابقات حضــور پیــدا 
کننــد و بــه نتایــج مطلــوب دســت یابنــد. وی 
دربــاره اســتعفای مهــدی ‌هاشمی‌نســب از کادر 
فنی تیــم صنعت‌نفت بیان کرد:‌ هاشمی‌نســب 
از بــزرگان فوتبــال کشــوربه شــمار مــی‌رود و در 

تیم‌های زیادی مربیگری کرده است. 

امیدواریــم در تصمیــم خــود تجدیــد نظــر کنــد و 
دهــد. قــرار  تیــم  اختیــار  در  را  تجربیاتــش 
ورزشــی   - فرهنگــی  موسســه  مدیرعامــل 
کیــد بــر اینکــه بــه ایــن  صنعت‌نفــت آبــادان بــا تا
تیــم امیــد زیــادی داریــم و بــرای صعــود بــه لیــگ 
برترتــاش خواهیــم کــرد، افــزود: ۱۸ تیــم در لیگ 
 ، حضــور دارنــد کــه بــرای صعــود بــه لیــگ برتــر
نیازمنــد حمایــت همــه جانبــه هــواداران و 

مسئولان شهری هستیم.

کــی شــرکت ملــی حفــاری ایــران در  زمیــن تنیــس خا
مجموعه سردار قاسم سلیمانی آماده بهره‌برداری شد.

کــی  همزمــان بــا هفتــه دفــاع مقــدس، زمیــن تنیــس خا
شــرکت ملی حفاری ایــران در مجموعه فرهنگی- ورزشــی 
ســردار شــهید قاســم ســلیمانی، پــس از بازســازی آمــاده 
کریزی، مســطح کردن  کبــرداری و خا بهره‌برداری شــد. خا
 ، ک زمیــن، رنگ‌آمیــزی پایه‌هــای بــرق و پایــه تــور خــا
تعویــض پروژکتورهــا و تقویــت لوکــس نــور، تعویــض کلــی 

جعبــه بــرق زمیــن، خــط کشــی و نصــب نــوار از اقدام‌هــای 
انجام شده این مجموعه است. توسعه ورزش و بازسازی 
کــن ورزشــی بــرای رفــاه حــال کارکنــان و خانــواده آنهــا  اما
همــواره از اهم برنامه‌ها و اولویت‌های امور ورزش و تربیت 
بدنــی شــرکت ملــی حفــاری ایــران بــه شــمار مــی‌رود. 
کــی شــرکت ملــی حفــاری از  مجموعــه ورزشــی تنیــس خا
پنجشــنبه ۵ مهــر آمــاده خدمــات دهــی بــه کارکنــان و 

خانواده‌های شرکت ملی حفاری ایران است.

اعضــای شــورای ورزش شــرکت ملــی نفــت ایــران معرفــی 
شــدند. بــا حکــم حمیــد بــورد، مدیرعامــل شــرکت ملــی 
نفــت ایــران، اعضــای جدیــد شــورای ورزش شــرکت ملــی 

نفت ایران معرفی و منصوب شدند.
ــا اهــداف شــرکت بــرای توســعه  ایــن انتصابــات همســو ب
و  کارکنــان  میــان  در  قهرمانــی  و  همگانــی  ورزش 
خانواده‌هــای آن‌هــا صــورت گرفتــه و اعضــای ایــن شــورا، 
مســئول برنامه‌ریــزی، نظــارت و ارتقــای فعالیت‌هــای 

ورزشی در تمامی بخش‌های شرکت خواهند بود.
در مراســم معرفــی اعضــا کــه در دفتــر مدیــر عامل شــرکت 
ملــی نفــت ایــران برگــزار شــد، امیــر قائــم پنــاه، رئیــس ایــن 
شــورا بــر اهمیــت نقــش ورزش در ارتقــای ســامت 
کید کرد  جســمانی و روانــی کارکنان و افزایش بهــره‌وری تأ

و از اعضــای جدیــد خواســت تــا بــا برنامه‌ریــزی جامــع، 
در  همــکاران  کثــری  حدا مشــارکت  بــرای  را  زمینــه 

رشته‌های مختلف ورزشی فراهم کنند.
اعضــای ایــن شــورا کــه بــا رویکــردی جدیــد و بــا هــدف 
ایجــاد تحــول در حــوزه ورزش کارکنــان، فعالیــت خــود را 

آغاز کرده‌اند، عبارتند از:
امیر قائم پناه، عضو اصلی و رئیس شورا

محمدرضا ناصری کریموند، عضو اصلی
سید محسن جمالی، عضو اصلی

سیده طاهره سید مؤمنی، عضو اصلی
محسن ایرانپور، عضو اصلی

مراد مرادی، عضو اصلی
بهرام رضاییان، عضو اصلی و دبیر شورا

مدیرعامل باشگاه نفت آبادان:

حمایت از مسعود شجاعی با تمام توان ادامه دارد

قهرمانی ستاد تهران در 
مسابقات چهارجانبه والیبال

شوتینگ گارد به تیم پالایش نفت آبادان پیوست بازگشایی دوباره زمین تنیس خاکی
 شرکت ملی حفاری ایران

آغاز به کار 
شورای 

ورزش 
شرکت ملی 

نفت ایران 



 اولین حضور 
 بین‌المللی 

»زیبا صدایم کن« 
در ورشو

جشــنواره  در  کــن«  صدایــم  »زیبــا  فیلــم 
بین‌المللی فیلم ورشو به نمایش درمی‌آید.

فیلــم »زیبــا صدایــم کن« بــه کارگردانی رســول 
ســید  گــی  تهیه‌کنند و  ملــی  عا ر صد
نمایــش  نخســتین  در  یارهاشــمی،  ماز
بین‌المللــی خــود، بخــش »آنیمــوس: ســینما 
و ارزش‌ها« در چهل و یکمین جشنواره فیلم 
ورشــو روی پــرده مــی‌رود. ایــن جشــنواره کــه 
یکــی از رویدادهای رقابتــی غیرموضوعی و به 
اصطــاح قدیم، رده »الــف،« در تقویم فیاپف 
محســوب می‌شــود، از تاریــخ ۱۸ تــا ۲۷ مهر در 
کشــور لهســتان برگزار خواهد شــد. فیلم »زیبا 
کــه در جشــنواره فیلــم فجــر  کــن«  صدایــم 
جایــزه بهتریــن فیلــم را از آن خــود کــرده بــود، 
بــا نگاهــی آزاد بــه رمانــی بــه همیــن نام بــه قلم 

فرهاد حســن‌زاده ســاخته 

شــده اســت و در شــکل فیلمــی شــهری، 
موضــوع شــکاف بیــن نســل‌هایی را کــه گویــی 
هیــچ تصــوری از یکدیگــر ندارنــد، بــه تصویــر 
می‌کشــد؛ شــکافی کــه شــاید تنهــا بــا گفت‌وگو، 
تــاب‌آوری و درک متقابــل از میــان بــرود. 
بهره‌گیــری از شــهر تهــران در مقــام یکــی از 
شــخصیت‌های پیــش برنــده، تلاقــی نــگاه 
واقع‌گرایانــه و خیــال شــاعرانه و همچنیــن 
کیــد بــر نــگاه واقع‌بینانــه بــه زنــان مســتقل  تا
جدیــد  اثــر  گی‌هــای  ویژ از  آینــده،  نســل 

رسول صدرعاملی محسوب می‌شود.
اکران انیمیشن »یوز« همزمان با 

آغاز مدارس
کران شد.انیمیشــن ســینمایی  انیمیشــن ســینمایی »یــوز« بــه کارگردانــی رضــا ارژنگی ا
»یــوز«، محصــول جدیــد مرکز انیمیشــن ســوره، به نویســندگی و کارگردانــی رضــا ارژنگی و 
تهیه‌کنندگی احسان کاوه همزمان با آغاز سال تحصیلی جدید روی پرده سینما رفت. 
قهرمــان ایــن اثــر یوزپلنگــی ایرانــی بــه نــام »یــوز« اســت کــه راهــی ســفری پرماجــرا بــرای 
و  اســت  اثــر  ایــن  دوبــاژ  مدیــر  عزیــزی،  حامــد  می‌شــود.  وطــن  بــه  بازگشــت 
نصرالله مدقالچــی، ناصــر ممــدوح، رزیتــا یاراحمــدی، فرزاد حســنی، مهــدی ثانیخانی، 
ســامان مظلومی، مهــدی امینــی، آرزو روشــناس، ســارا جواهــری، مریــم جلینــی، 
همایون میرعبدالهی، ســورنا حــدادی، معصومه ریاحی و حامد عزیزی صداپیشــگان 

»یوز« هستند.
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  یک درام روان‌شناختی 
با حضور ستارگان سینما

ک‌پشت« به کارگردانی بهمن کامیار در  این روزها فیلم سینمایی »لا
سینماهای ایران روی پرده رفته است که یک درام روانشناسانه را به 
تصویر می‌کشد؛ فیلمی که در آن فرهاد اصلانی به عنوان یک روانپزشک 
گر علاقه‌مند به تماشای این  نقش اصلی فیلم را ایفا می‌کند؛ بنابراین ا
دست از فیلم‌های روان‌شناختی هستید، می‌توانید آخر این هفته برای 
ک‌پشت« به‌عنوان سومین  ک‌پشت« به سینما بروید. »لا تماشای »لا
اثر بلند سینمایی بهمن کامیار در مقام کارگردان پس از فیلم‌های 
»مرداد« و »در وجه حامل«، درامی روانشناسانه با فضایی متفاوت 
محسوب می‌شود. فرهاد اصلانی در نقش یک روانپزشک که خود دچار 
مشکل حاد روانی است، در پی یک اتفاق درون زندگی شخصی‌اش 
دچار مشکلاتی می‌شود که باعث می‌شود احساس کند همسر و تمام 
زندگی‌اش در خطر از دست دادن است؛ از این‌رو تصمیم می‌گیرد برای 
حفظ آن دست به کارهای عجیب بزند. این فیلم که در چهل و سومین 
جشنواره فیلم فجر نمایش محدودی داشت، توانست نظر منتقدان 
سینما را به خود جلب کند؛ به‌گونه‌ای که در برخی نقدها درباره این اثر 
ک‌پشت« در فضایی معلق میان حقیقت و  سینمایی آمده است: »لا
خیال، موفق می‌شود سایکودرامی پرکشش و تماشایی را خلق کند. 
نمایش تصویر ترس و مالیخولیا که در گره‌افکنی و گره‌گشایی و حفظ 
ریتم به خوبی عمل کرده و بیانگر روحیه خلاقانه کارگردان در مواجهه 
با فیلمنامه‌ای سایکوتیک و پرجزییات از زندگی روانپزشکی است که به 
کرده، دچار روان‌گسیختگی و  گذشته تجربه  آنچه در  واسطه 
پریشان‌حالی شده است. در این بین نمی‌توان از نقش‌آفرینی درخشان 
ک‌پشت« به موقع کاشت و برداشت  فرهاد اصلانی غافل شد. »لا
می‌کند و به اندازه دیالوگ می‌گوید. در روایتگری خست به خرج 
نمی‌دهد در عین حال که درازگویی و شخصیت‌های مازاد ندارد. 
ک‌پشت ماحصل یک فیلمنامه خوب و یک کارگردانی متناسب و به  لا
گرچه فیلم بی‌نقص نیست، اما فیلمساز و گروه سازنده به  اندازه است. ا
خوبی می‌دانسته که از سینما و فیلمش چه می‌خواهد و آن را به 

بهترین شکل ممکن ارائه کرده است.
فرهاد اصلانی، نازنین بیاتی، نازنین کریمی، صابر ابر، هومن برق‌نورد، 
آزیتا حاجیان، علیرضا آقاخانی و جمشید گرگین و بازیگران فیلم 

ک‌پشت هستند. لا

 سینما 
در یک نگاه

 سینما 
در یک نگاه

 پیشنهاد هفته 

علیرضــا خمســه، بازیگــر پیشکســوت تئاتــر، 
ســینما و تلویزیــون بــه جمــع بازیگــران 

»استخر« سروش صحت پیوست.
در ادامه معرفی بازیگران فیلم سینمایی 

«، جدیدتریــن ســاخته  »اســتخر
ســروش صحــت بــه تهیه‌کنندگــی 

محمــد شایســته، علیرضــا خمســه 
بــه عنــوان بازیگــر جدیــد ایــن اثــر معرفــی 

امیــن حیایــی،  نــام  ایــن  از  پیــش  شــد. 
سحردولتشــاهی، مهــران مدیــری، کاظــم 

بــه  پناهی‌هــا  پانتــه‌آ  و  ســیاحی 
عنــوان بازیگــران فیلــم 

شــده  رســانه‌ای 
 » »اســتخر بــود. 

اولیــن همــکاری 

علیرضــا خمســه بــا ســروش صحــت در 
کارگــردان محســوب می‌شــود.  مقــام 
ایــن فیلــم ســینمایی  فیلمبــرداری 
همچنان در شمال ایران در 

حال انجام است. 
« ســومین اثــر بلنــد  »اســتخر
ســینمایی ســروش صحــت پــس از 
»جهــان بــا مــن برقــص« و »صبحانه 
بــا زرافه‌هــا« محســوب می‌شــود و 
جهانــی مشــابه بــه ۲ اثــر قبلــی ایــن 

کارگردان دارد.

علیرضا خمسه هم با سروش صحت همکار شد

»تنها کنار هم« برنده ۲ جایزه از فستیوال 
الجزایر شد

‌فیلــم کوتــاه »تنها کنار هم« به کارگردانی امید میرزایی توانســت ۲ جایــزه بهترین کارگردانی 
و بهترین بازیگر مرد را از پنجمین دوره فســتیوال بین‌المللی »اِمِد غاســن« در الجزایر از آن 
خــود کنــد. فیلــم کوتــاه »تنهــا کنــار هــم« بــه کارگردانــی امیــد میرزایــی و تهیه‌کنندگــی 
ســعیدخانی توانســت ۲ جایــزه بهتریــن کارگردانــی و بهتریــن بازیگــر مــرد را از پنجمیــن دوره 
فســتیوال بین‌المللــی »اِمِــد غاســن« در الجزایــر از آن خــود کنــد. »تنهــا کنــار هــم« ضمــن 
دریافــت تقدیرنامــه بــرای بازیگر کــودک فیلم پرهام غلاملــو، جوایز بهتریــن کارگردانــی برای 
امیــد میرزایــی و بهتریــن بازیگــر مــرد بــرای علیرضــا ثانی‌فــر را دریافــت کــرد. ‌تعــداد فیلم‌های 
ارســال و نمایش داده شــده در دوره‌ پنجم فســتیوال »اِمِد غاســن« که در »باتنا« برگزار شد، 
حــدود ۵۳ فیلــم از ۲۷ کشــور جهــان بــوده کــه بــا هــم بــه رقابــت پرداخته‌انــد. »در کنــار هــم« 
پیــش از ایــن، ضمــن دریافــت جایــزه افتخــاری از چهل‌وهفتمیــن جشــنواره فیلــم 
»لوکاس آلمــان« و جایــزه ویــژه هیئــت داوران از جشــنواره »زوم لهســتان« و دریافــت جوایــز 
متعــدد در فســتیوال‌های داخلــی از جملــه جشــنواره فیلــم کوتــاه تهــران و حضــور در بیــن 
کاندیداهــای نهایــی جشــنواره فجــر و ایســفا، جــزو پرافتخارتریــن فیلم‌هــای ســال گذشــته 
بــود. ایــن فیلــم در ادامــه حضورهــای بین‌المللــی خــود در بیســتمین دوره جشــنواره »هنــر 
باتومــی« گرجســتان و دهمیــن دوره جشــنواره »دالماتیــا« حضــور خواهــد داشــت. ‌علیرضــا 
ثانی‌فــر، صــادق برقعــی، پرهــام غلاملو، محمــد موحدنیا، ســبا امیــری در این فیلــم کوتاه به 

ایفای نقش پرداخته و پخش بین‌الملل اثر به عهده سولماز اعتماد است. 

پیمــان معــادی، بازیگــر ســینمای ایــران، در یــک پســت 
ح  گرامی از همــکاری تــازه خــود بــا دو چهــره مطــر اینســتا

کینز خبر داد. هالیوود، مارک رافلو و کوری ها
فیلــم جنایــی »جنایــت ۱۰۱« بــه کارگردانــی بــارت لیتــون، یکی از 
آثــار مــورد انتظار ســینمای جهان، قرار اســت ۱۳ فوریــه ۲۰۲۶ در 
کــران شــود. ایــن فیلــم اقتباســی از رمــان  ایــالات متحــده ا

را لیتــون و »جنایــت ۱۰۱« اثــر دان وینســلو اســت و فیلمنامه آن 
گان نوشــته‌اند. »جنایــت  پیتــر اســترا

گروهــی از ســتارگان  ۱۰۱« بــا حضــور 
اســت؛  شــده  ســاخته  هالیــوود 
کریس همســورث در نقش »دِیویس« 

یــک جواهــردزد ظاهــر 
مــارک  و  می‌شــود 

گاه  رافالــو نقــش کارآ
»لــو لوبزنیــک« را 
 . می‌کنــد یفــا  ا
کیــوگان،  بــری 

هالــی بــری، مونیــکا باربــارو، کــری هاوکینــز و جنیفــر جیســون 
لــی از دیگــر بازیگــران شناخته‌شــده ایــن فیلــم هســتند. مــارک 
روفالــو بــرای ایفــای نقــش هالــک در دنیــای ســینمایی مــارول 
شــهرت دارد. جــز معــادی، بازیگــری بــه نــام بابــک تفتــی نیز که 
ایرانــی اســت، در ایــن فیلــم حضــور دارد. پیمــان معــادی 
پیش‌تــر بــا حضــور در فیلم‌هــای موفقــی چــون فیلــم برنــده 
ــادی و  ــر فره ــاخته اصغ ــیمین« س ــادر از س ــی ن ــکار »جدای اس
همچنیــن آثــار هالیــوودی همچــون  »کمــپ ایکــس ری« و »۶ 
زیرزمینــی« تجربــه بین‌المللــی خــود را تثبیــت کــرده اســت. 
جزییــات بیشــتر دربــاره نــام 
کارگــردان و تاریــخ  فیلــم، 
آغــاز تولیــد و نمایــش آن 

هنوز منتشر نشده است.

 صدور مجوز نمایش برای سه فیلم سینمایی 
کبــر ثقفــی و ایمــان آقامحمــد یــزدی بــرای فیلم‌هــای جدیــد خــود پروانــه  هاتــف علیمردانــی، علی‌ا

نمایش گرفتند.
شــورای بازبینــی فیلم‌هــای ســینمایی، اخیــرا بــا صــدور پروانــه نمایش ســه فیلــم موافقت کــرده که 
یکــی از آنهــا جدیدتریــن ســاخته هاتــف علیمردانــی اســت. این اثــر با نــام »کج‌ پیلــه« بــه کارگردانی و 
تهیه‌کنندگی علیمردانی ســاخته شــده و دهمین فیلم این فیلمســاز پس از فیلم‌هایی همچون 
»ســتاره بــازی«، »کلمبــوس«، »آباجــان«، »هفــت ماهگــی«، »کوچــه بی‌نــام« و »مــردن بــه وقــت 
کردوســت به عنوان بازیگران اصلی »کج‌ پیله« معرفی شده بود.  شــهریور« ‌است. پیش‌تر، الناز شا
فیلــم  پیلــه«  کــج  « بــر  عــاوه 
و  تهیه‌کنندگــی  بــه  »های‌کپــی« 
کبــر ثقفــی نیــز پروانــه  کارگــردان علی‌ا
نمایــش گرفتــه اســت. »های‌کپــی« 
یــک فیلــم کمــدی اســت کــه با بــازی 
مرتضی عقیلی، ابوالفضل پورعرب و 
آناهیتــا درگاهــی تولیــد شــده اســت. 
همچنیــن فیلــم »طهــران ۵۷« بــه 
تهیه‌کنندگــی مرتضــی شایســته و 
کارگردانــی ایمــان آقامحمــد یــزدی 
دیگــر فیلــم تــازه مجــوز گرفتــه بــرای 

کران است. ا

پیمان معادی هم‌بازی مارک رافلو و کوری هاکینز شد 
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     دقت پزشکی فراتر از انسان     
در حــوزه ســامت، ربات‌هــا نقــش حیاتــی ایفــا می‌کننــد. 
ربات‌های جراحی مانند Da Vinci امکان انجام عمل‌های 
پیچیده را با دقت بالا و کمترین تهاجم فراهــم کرده‌اند. این 
ربات‌هــا با حرکات دقیق و کنترل‌شــده، خطاهای انســانی را 
کاهش می‌دهند و دوران نقاهت بیماران را کوتاه‌تر می‌کنند.
ــا  ــد ت ــه بیمــاران کمــک می‌کنن ــز ب ربات‌هــای توان‌بخشــی نی
در  بازیابنــد.  را  خــود  عضــات  عملکــرد  و  حرکــت 
بیمارســتان‌های برخــی کشــورها، ربات‌هایــی بــرای توزیــع 
دارو، جابه‌جایی تجهیزات و حتی ضدعفونی کردن فضاها 

استفاده می‌شوند.

           ربات‌های گوش به فرمان در خانه       
خانه‌هــای امــروزی بــا فناوری‌هــای هوشــمند تجهیــز شــده‌اند و ربات‌هــا نقــش مهمــی در ایــن تحــول 
دارنــد. جاروبرقی‌هــای رباتیــک بدون نیاز به کنترل دســتی، خانه را تمیز می‌کنند. دســتیارهای صوتی 
مانند Alexa و  Google Assistant   با فرمان‌های صوتی چراغ‌ها را روشــن و موســیقی پخش می‌کنند 
یــا حتــی یــادآوری قرارهــا را انجــام می‌دهند.همچنیــن ربات‌هــای مراقبــت از ســالمندان نیــز در حــال 
گســترش‌ هســتند. ایــن ربات‌هــا می‌تواننــد زمــان داروهــا را بــه موقــع یــادآوری و علائــم حیاتــی را پایــش 
کننــد و در مواقــع اضطراری هشــدار دهنــد. در برخی کشــورها، ربات‌هایی نیز بــرای مراقبــت از کودکان 
طراحــی شــده‌ کــه با بچه‌ها بازی می‌کننــد، داســتان می‌خوانند و حتــی آموزش هم می‌دهند.اســتفاده 
از ربات‌هــا در خانــه، یکــی از جلوه‌هــای ملمــوس فنــاوری در زندگــی روزمــره اســت کــه مزایــای فراوانــی را 
برای افراد و خانواده‌ها به همراه دارد که صرفه‌جویی در زمان و انرژی، افزایش راحتی و کیفیت زندگی 

و کمک به افراد با نیازهای خاص از مزایای استفاده از ربات‌های هوشمند در خانه است.

          آموزش و یادگیری      
ربات‌هــا در حــوزه آمــوزش هــم ورود کرده‌انــد و در ایــن حــوزه نیــز 
نقــش مکمــل معلمــان را ایفــا می‌کننــد. آنهــا می‌تواننــد مفاهیــم 
ــه کــودکان آمــوزش دهنــد. در برخــی  ــان را ب علمــی، ریاضــی و زب
مــدارس، ربات‌هــای اجتماعــی ماننــد   Pepper  بــرای تعامــل بــا 
دانش‌آمــوزان اســتفاده می‌شــوند. ایــن ربات‌هــا بــا توانایــی 
تشــخیص احساســات می‌تواننــد به کــودکان بــا نیازهــای خاص 
کمک کننــد. در آمــوزش مجازی نیــز ربات‌ها نقــش زیــادی دارند. 
آنهــا می‌تواننــد بــه پرســش‌های دانش‌آمــوزان پاســخ دهنــد، 
تمرین‌هــا را بررســی کننــد و حتــی برنامه‌ریــزی درســی را هــم 

به‌خوبی انجام دهند.

وشگاه‌ها خدمات‌رسانی در فر
در فروشگاه‌ها، ربات‌ها می‌توانند به مشتریان 
خوشامد بگویند، آنها را راهنمایی کنند یا حتی 
ســفارش‌ها را بــه ثبت برســانند. در رســتوران‌ها، 
ربات‌هــای آشــپز یــا خدمتــکار در حــال آزمایــش 
هســتند. همچنین، چت‌بات‌ها در ســایت‌ها و 
اپلیکیشــن‌ها بــه ســوالات مشــتریان پاســخ 
می‌دهند و خدمات پشتیبانی ارائه می‌کنند. در 
هتل‌هــا، ربات‌هایــی بــرای پذیــرش، حمــل 
اســتفاده  مســافران  راهنمایــی  و  چمــدان 
می‌شــوند. ایــن ربات‌هــا بــا طراحــی جــذاب و 
رفتــاری دوســتانه، تجربــه‌ای متفــاوت بــرای 
مشــتریان فراهــم می‌آورنــد کــه از جملــه مزایــای 
بــه  می‌تــوان  ربات‌هــا  اینگونــه  از  اســتفاده 
ــر، کاهــش خطــای  خدمــات ســریع‌تر و دقیق‌ت
انســانی یــا تجربــه خریــد و اقامــت متفــاوت و 

جذاب اشاره کرد.

حمل‌ونقل و تحویل کالا
ربات‌هــا در حمل‌ونقــل نیز نقش مهمــی دارنــد. در 
حال حاضر خودروهای خودران در حال آزمایش 
هســتند و از پهپادهــا بــرای تحویــل بســته‌ها 
اســتفاده می‌شــود. در انبارهــا، ربات‌هــا کالاهــا را 
جابه‌جا می‌کنند، سفارش‌ها را می‌گیرند و مسئول 
کنتــرل موجــودی هســتند. شــرکت‌هایی ماننــد 
آمــازون و علی‌بابــا از ربات‌هــای انبــارداری بــرای 
افزایــش ســرعت و دقــت در پــردازش ســفارش‌ها 
استفاده می‌کنند. همچنین ربات‌های تحویل کالا 
در برخی شــهرها به‌صورت آزمایشــی بــه کار گرفته 
شــده‌اند. اســتفاده از ربــات در حــوزه حمل‌ونقــل و 
تحویــل کالا هــم بــه کاهــش زمــان تحویــل و هــم بــه 
کاهــش هزینه‌هــای حمل‌ونقــل و افزایــش رضایت 

مشتری منجر شده است.

مزرعه‌های هوشمند
ک و گیاهان  در کشاورزی، ربات‌ها برای برداشت محصول، سمپاشی، پایش خا
اســتفاده می‌شــوند. این فناوری باعــث افزایش بهــره‌وری، کاهش مصرف منابع 
و بهبــود کیفیت محصــولات شــده اســت. پهپادهــای کشــاورزی می‌تواننــد از بالا 
وضعیــت زمیــن را بررســی کننــد، نقــاط نیازمنــد آبیــاری یــا کوددهــی را شناســایی و 
اطلاعــات دقیقــی را بــرای تصمیم‌گیــری فراهــم کننــد. ربات‌هــای برداشــت نیــز بــا 
دقــت بــالا میوه‌هــا و ســبزیجات را بــدون آســیب جمــع‌آوری می‌کننــد. اســتفاده از 
ربات‌هــا در حــوزه کشــاورزی تاثیــر زیــادی در کاهــش هزینه‌هــا و نیــروی انســانی، 
افزایش تولید و کیفیت محصولات و حفظ محیط‌زیســت با مصرف بهینه منابع 

داشته است.

امنیت و نجات
ک ماننــد خنثی‌ســازی بمب،  ربات‌هــا در مأموریت‌هــای خطرنــا
آتش‌نشــانی یــا امــداد و نجــات نیــز مــورد اســتفاده قــرار می‌گیرنــد. 
کــه بــرای انســان‌ها  آنهــا می‌تواننــد وارد مکان‌هایــی شــوند 
ک است و جان افراد را نجات دهند. در نیروهای پلیس،  خطرنا
گشــت‌زنی، شناســایی چهــره و تحلیــل  ربات‌هایــی بــرای 
رفتارهــای مشــکوک اســتفاده می‌شــود. در مواقــع بحــران ماننــد 
زلزلــه یا ســیل، ربات‌هــای امدادگر می‌توانند زیر آوار جســت‌وجو 
و بــه نجــات جــان انســان‌ها کمــک کننــد کــه از جملــه مزایــای 
اســتفاده از اینگونــه ربات‌هــا، کاهــش تلفــات انســانی، افزایــش 

دقت عملیات و امنیت بیشتر در شرایط بحرانی است.

فضا و اکتشاف‌های علمی  
در مأموریت‌هــای فضایــی، ربات‌هــا نقشــی کلیــدی دارنــد. آنهــا 
می‌تواننــد در شــرایط ســخت فضــا کار کننــد، بــه جمــع‌آوری داده 
بپردازنــد و حتی تعمیرات انجام دهنــد. مریخ‌نوردها نمونــه‌ای از 
ربات‌هایــی هســتند کــه در ســیارات دیگــر فعالیــت می‌کننــد. 
همچنیــن در ایســتگاه‌های فضایــی، بازوهــای رباتیــک بــرای 
جابه‌جایــی تجهیــزات، انجــام آزمایش‌هــا و تعمیــرات اســتفاده 
کتشــاف در اعماق  می‌شــوند. همچنین ربات‌های زیرآبی برای ا
اقیانوس‌هــا طراحی شــده‌اند.  از جملــه این ربات‌هــا می‌توان به 
بازوهــای رباتیــک در ایســتگاه فضایی بین‌المللی یــا ربات‌های 

زیردریایی برای تحقیقات علمی اشاره کرد.

چالش‌ها و نگرانی‌ها
ــا  ــه ب ــود ک ــل ب ــد غاف ــم نبای ــاله ه ــن مس ــه از ای البت
وجــود مزایــای فــراوان، فنــاوری هــای نویــن بــا 
چالش‌هایــی نیــز همــراه اســت. یکــی از مهم‌ترین 
نگرانی‌ها، از دســت رفتن مشاغل انسانی است، 
زیرا با ورود ربات‌ها به زندگی انســان‌ها، بســیاری 
از مشــاغل تکــراری و فیزیکی در معرض جایگزینی 
بــا ربات‌هــا قــرار دارنــد. افــزون بــر ایــن، مســائل 
اخلاقــی نیــز مطــرح‌ هســتند؛ ماننــد مســئولیت 
اشــتباهات ربات‌هــا، حفــظ حریــم خصوصــی و 
وابستگی بیش از حد به فناوری. همچنین هزینه 
بــالای خریــد و نگهــداری ربات‌هــا ممکــن اســت 
مانعــی بــرای اســتفاده گســترده در کشــورهای در 
حــال توســعه باشــد. ربات‌هــا را دیگــر تنهــا در 
فیلم‌هــا نمی‌بینیــم، آنهــا وارد زندگــی انســان 
شــده‌اند و در کنــار مــا زندگــی، کار و فعالیــت و به ما 
کمــک می‌کننــد. این فناوری با ســرعتی چشــمگیر 
در حــال رشــد اســت و آینــده‌ای را رقــم می‌زنــد کــه 
در آن انســان و ماشــین در تعامل نزدیک‌تــری قرار 
گرچــه چالش‌هایــی جــدی در مســیر  دارنــد. ا
توســعه رباتیــک وجــود دارد، امــا بــا اســتفاده 
هوشــمندانه، اخلاق‌مدار و مســئولانه می‌تــوان از 
مزایــای آن بهره‌منــد شــد و زندگــی راحت‌تــر و 

ایمن‌تری داشت.

       وقتی علم در کالبد آهن جان می دمد       

 مشــعل   تا همین چنــد دهه پیش، ربات‌ها تنهــا در فیلم‌های 
علمــی- ‌تخیلــی دیــده می‌شــدند؛ ماشــین‌هایی بــا ظاهــر 
انســان‌نما که حــرف می‌زدند، فکــر می‌کردند و حتی احســاس 
ــکل  ــه ش ــا ب ــروز ربات‌ه ــاوری، ام ــرفت فن ــا پیش ــا ب ــتند، ام داش
ــمند  ــای هوش ــده‌اند؛ از جاروبرقی‌ه ــا ش ــی م ــی وارد زندگ واقع
گرفتــه تــا ربات‌هــای جــراح. ایــن فنــاوری در حــال تغییــر دادن 
شیوه زندگی، کار و تعامل ما با جهان است. در واقع باید گفت 
رباتیک دیگر فقط یک شــاخه علمی نیســت، بلکه بخشی از 
زندگی روزمره انســان شــده اســت. در این مطلب قصد داریم 
خوانندگان همیشه همراه را با کاربردهای رباتیک و تاثیرهای 

آن در حوزه‌های مختلف زندگی انسان آشنا کنیم.
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سالاد انار و گل‌کلم

گل‌کلم کوچک: یک عدد
انار: یک عدد

سیر: یک حبه
خیارشور: یک‌هشتم پیمانه
سس مایونز:دو‌سوم پیمانه

آبلیمو: یک قاشق غذاخوری
نمک: به مقدار کافی

برای تهیه این سالاد، ابتدا گل‌کلم را به تکه‌های کوچک تقسیم می‌کنیم، سپس آن را شسته و درون آبکش می‌ریزیم تا آب 
اضافی اش خارج شود. در ادامه خیار شور را شسته و به صورت نگینی و ریز خرد می‌کنیم. در این مرحله پوست سیر را جدا 
کرده و به صورت ریز رنده می‌کنیم. در ادامه انار را از وسط برش می‌زنیم و با پشت قاشق روی آن می‌کوبیم تا دانه‌هایش بیرون 
بریزد. یک کاسه برمی‌داریم و سس مایونز را به همراه آبلیمو درون آن می‌ریزیم و مخلوط می‌کنیم تا ترکیب‌مان یکدست 
شود. در ادامه سیر رنده شده، نمک و خیارشور خرد شده را به سس مایونز اضافه کرده و خوب مخلوط می‌کنیم. حالا گل‌کلم‌ها 
را به دیگر مواد درون کاسه اضافه می‌‌کنیم و خوب هم می‌زنیم تا سس به خورد گل‌کلم برود. در ادامه دانه‌های انار را درون 

کاسه حاوی گل‌کلم و سس می‌ریزیم و مواد را خوب زیر و رو می‎کنیم تا همه مواد کاملا با هم ترکیب شوند.
روی سالاد آماده را با سلفون یا کیسه فریزر می‌پوشانیم و به مدت ۳۰ دقیقه تا یک ساعت درون یخچال قرار می‌دهیم تا 

استراحت کند و آماده خوردن شود.

موس انار

ژله ویترینى

خورش 
آلو بخارا با کشمش

لذیذ و خوشمزه

مواد لازم

مرغ: 6 یا 7 تکه
پیاز خلالی: یک عدد بزرگ

آلو بخارا: 300 گرم
کشمش پلویی: 200 یا 300 گرم
روغن: یک تا 2 قاشق غذاخوری

نمک، زردچوبه، دارچین یا چوب دارچین، پودر 
تخم گشنیز، فلفل سیاه و پودر زنجبیل: به میزان 

لازم
آب‌نارنج یا آبلیمو: به میزان لازم
زعفران دم‌کرده: به میزان لازم

آب جوشیده: به مقدار لازم

مواد لازم

طرز تهیه

طرز تهیه

ابتدا مرغ را در مقدار خیلی کمی روغن تفت می‌دهیم، بعد از آنکه آبش گرفته شد، نمک 
ریخته و پیاز خلال  شده را روی آن می‌ریزیم و با هم خوب تفت می‌دهیم، سپس زردچوبه، 
فلفل سیاه، پودر تخم گشنیز، پودر زنجبیل و کمی دارچین می‌ریزیم و بعد از تفت خوردن، 
آب جوشیده را به مواد اضافه می‌کنیم تا روی مرغ‌ها را بپوشاند. منتظر می‌مانیم تا کمی 
بجوشد و یک‌سوم آب مواد تبخیر شود. بعد از کم شدن آب خورش، آب‌نارنج )آبلیمو( را اضافه 

می‌کنیم.
از قبل آلوبخارا و کشمش را شسته و درون آبکش می‌ریزیم تا آبشان گرفته شود. بعد از 
اینکه آب مرغ کم شد، زعفران، آلوبخارا و کشمش را اضافه می‌کنیم. حالا با کم کردن حرارت 
اجازه می‌دهیم خورش خوب جا بیفتد و آبش کم شود، وقتی خوب جا افتاد و لعاب کشمش 

و آلو درآمد، خورش آماده سرو خواهد بود.

در فرهنگ ما ایرانی ها، نان از جایگاه ویژه ای برخوردار است، به همین 
دلیل در مناطق مختلف کشور نان های سنتی زیادی را می توان یافت 
که هر کدام طعم و مزه خاصی دارند. از این رو آشنایی با انواع نان سنتی 

که در ایران وجود دارد، خالی از لطف نخواهد بود.

نان کمشچه
یکی از نان‌های سنتی اصفهان است که عطروطعم خاصی دارد. این 
نان که به عنوان میراث ناملموس اصفهان نیز به ثبت رسیده، شامل دو 
نوع نان نرم و خشک می‌شود و هر دو مدل نیز با آرد سبوس‌دار پخته 
می‌شود. البته نان‌های سنتی با آرد صنعتی نیز پخته می‌شوند، اما کیفیت 
و طعم آنها کمی ضعیف‌تر از نان سنتی است که با آرد سبوس‌دار پخته 
می‌شود. این نان نه تنها در اصفهان، بلکه در دیگر شهرها نیز طرفداران 

خاص خود را دارد.

راگو 
 

یک خوراک فرانسوی است که معمولا از گوشت و سبزیجات مختلف 
تشکیل شده است. راگو، این غذای مقوی و خوشمزه، شباهت زیادی به 
تاس کباب ما ایرانی‌ها دارد. در این غذا به جای گوشت گاهی از مرغ نیز 

استفاده می‎شود. 

مشعل    می‌گویند سبک آشپزی ایرانی، یکی از عجایب هفت‌گانه 
دنیاست؛ به این معنا که ایرانی‌ها، همیشه، همه جا و در همه چیز دستی 

بر آتش داشته‌ و دارند. 
آشپزی ایرانی در طول تاریخ زبانزد خاص و عام بوده و امروزه هم ما 

آشپزی ایرانی را در همه جای دنیا می‌بینیم، حتی در اروپا.
خیلی ها شاید ندانند این ایرانی‌ها بودند که پخت گوشت در مخلوطی 
از سس‌های مختلف را به دیگران آموختند یا با انواع میوه‌ها و سبزیجات 

غذاهای خوشمزه و خورش‌های خوش‌عطر و طعم درست کردند.
مردم ایرا ن زمین با  استفاده از انواع میوه‌ها و سبزیجات خوشمزه در 
غذا‌ها از خود هنری را نشان دادند که در هیچ کجای دنیا نمی‌توان آن 

را یافت. 
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مواد لازم

خامه قنادی فرم گرفته: 400گرم
پنیر ماسکارپونه: 200گرم

ژله انار: 2 بسته
 شیر: یک لیوان

انار برای تزیین: یک عدد
آب جوش: یک لیوان

مواد لازم

 ژله آلوورا: یک بسته
ژله با طعم دلخواه، میوه یا كمپوت دلخواه: یک 

بسته یا یک قوطی
آب جوش: 2 لیوان
آب سرد: 2 لیوان

طرز تهیه

ابتدا ژله‌ها را با یک لیوان آب‌جوش 
مخلوط و بن‌ماری کنید تا شفاف 
شود. خامه قنادی فرم گرفته را با 
پنیر ماسکارپونه و شیر مخلوط و  ژله 
را به آن اضافه کنید و خوب هم بزنید 
تا یکدست شود. قالب را کمی ‌چرب 
کنید و مواد آماده‌ را داخل آن بریزید. 
حالا به مدت 8 ساعت ژله را داخل 
یخچال قرار دهید. وقتی موس آماده 
شد، درون ظرف مورد نظر بریزید و 
آن را با دانه‌های انار تزیین کنید تا 
ظاهری زیبا به خود بگیرد. این ژله را 
می‌توان به شکل رول هم درآورد و 

دورش را با خامه تزیین کرد.

طرز تهیه

یك بسته ژله آلوورا را با یك لیوان 
آب‌جوش حل مك‌ىنیم و روى بخار 
آب‌‌ قرار می‌دهیم تا ژلاتین به خوبى 
حل و ژله شفاف شود، سپس نصف 
لیوان آب سرد را به آن اضافه میك‌نیم. 
قالب مورد نظر را كج میك‌نیم و میوه 
یا كمپوت را داخل قالب ریخته و ژله 
آلوورا را هم روى آن می‌ریزیم. حالا 
قالب را به صورت مایل داخل یخچال 
قرار م‌ىدهیم تا ژله خودش را بگیرد. 
تا بستن این ژله، طبق دستور گفته 
شده یک ژله دیگر با طعمی متفاوت 
درست می‌کنیم و روى ژله قبلى 
م‌ىریزیم، قالب جدید را هم داخل 
یخچال قرار می‌دهیم. البته این‌بار به 
صورت عادى )صاف(، بعد از بستن 
را در ظرف مورد نظر  ژله، آن 
برمی‌گردانیم و از شکل زیبایی که به 

خود گرفته لذت می‌بریم.

آشنایی با نان های محلی 
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